RESOL U(;AO CONSEPE N.° 158, DE 29 DE NOVEMBRO DE 2010
Dispde sobre normas para distribuicdo de encargos didéaticos, segundo o
regime de trabalho dos docentes.

O CONSELHO DE ENSINO E PESQUISA DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuicdes e das
competéncias definidas no Estatuto da Universidade, e

CONSIDERANDO o que dispde aLel 9.394, de 20 de dezembro de 1996,
0 Decreto no 94.664, de 23 de julho de 1987 e a portaria MEC n°. 475, de
26 de agosto de 1987,

CONSIDERANDO adecisdo da Camara de Pessoal Docente;

CONSIDERANDO o0 que consta no Processo n.° 23108.037947/10-0,
98/10 -CONSEPE

CONSIDERANDO a decisdo do plenério em sessdo realizada no dia 29 de
novembro de 2010;

RESOLVE:

Artigo 1° - Aprovar as normas para distribuicdo de encargos didaticos,

segundo o regime de trabalho dos docentes, composto de V Capitulos, distribuidos em 11
artigos, que com esta Resolugéo é publicado.

Artigo 2° — Esta resolucdo revoga disposi¢does em contrario, especialmente

a Resolucéo Consepe n.° 197/2009.

SALA DAS SESSOES DO CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E

EXTENSAO, em Cuiab4, 29 de novembro de 2010.

Francisco José Dutra Souto
Presidente em exercicio do CONSEPE



NORMAS PARA DISTRIBUICAO DOS ENCARGOSDIDATICOSDOS
SERVIDORES DOCENTES DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO GROSSO

CAPITULO
DO MAGISTERIO SUPERIOR

Artigo 1° - S8o consideradas atividades académicas proprias do pessoal
docente do ensino superior:

| - As pertinentes a ensino, pesquisa e extensdo que, indissociavels,
visem a aprendizagem, a producdo do conhecimento, a ampliacdo e construcdo do saber e
da cultura e das artes,

I - As inerentes a0 exercicio de direcdo, assessoramento, chefia,
coordenacdo e assisténcia na propria instituicdo, além de outras previstas na legislacdo
vigente;

Il — A participacdo em bancas examinadoras de trabalho de concluséo
de curso de graduacdo, de monografias, de dissertacBes, de tese em cursos de pos-
graduac&o ou de concurso publico para a carreira docente

IV — A orientacdo de dissertacOes, teses, monografias e trabalhos de
conclusdo de curso;

V — A participacdo em Conselhos, Colegiados e Comissdes no ambito da
Universidade ou em sua representaco.

VI — A regéncia da orquestra e coral

CAPITULO 11
DO ENSINO

Artigo 2° - S80 consideradas atividades de ensino, desde que nédo
apresentem remuneragdo (extraordinaria) aos docentes, exceto bolsa:

| - ministrar aulas em curso de graduagéo e de pds-graduacdo strito sensu
e lato sensu, presenciais ou a distancia, expressas em horas-aulas.

Il - preparar as atividades mencionadas no item |, bem como acompanhar
e avaliar as atividades discentes.

[l - plangjar, organizar, executar e avaliar as atividades de ensino.

IV - orientar e supervisionar trabalhos de curso e estégios curriculares
em curso de graduacdo e de pos-graduacdo, conforme projeto pedagdgico do curso de
graduacdo ou do programa de pos-graduacéo devidamente regulamentados pelo Consepe.

V — orientar alunos de graduacdo e de pds-graduacdo em outros
programas académicos devidamente regulamentados pelo Consepe ou pelas Pro-Reitorias.

VI — capacitar, orientar e acompanhar tutores/orientadores académicos de
ensino adistancia

8§ 1° - Entende-se por hora-aula a unidade de tempo, expressa em
sessenta minutos, dedicada ao exercicio efetivo de aulas tedricas, de aulas préticas e
docentes-assistenciais previstas na carga horaria da disciplina, conforme projeto
pedagogico do curso de graduacdo ou do programa de pés-graduagdo, presenciais ou a
disténcia



§ 2° - Cada hora-aula ministrada em disciplinas dara direito ao docente a
mais 0 equivalente a uma hora-aula e meia para a realizagcdo de atividades de preparacdo de
aulas, elaboracéo de material didatico, avaliacdo de aprendizagem, atendimento de alunos
e demaiss atividades didati cas pertinentes ao ensino.

§ 3° - A carga horéria didética dos docentes, nas atividades que constam
dos incisos IV, V e VI deste artigo, seréo computadas até o limite maximo de 10 horas
semanais, sendo que a cada aluno de graduacdo e de pds-graducéo lato sensu, presenciais
ou a distancia, corresponderéo a 2 horas semanais e para orientacdo de cada aluno de pos-
graudacao stricto sensu, a 3 horas semanais.

§ 4° - E facultado ao docente orientar quantos alunos desejar,
respeitando-se o limite maximo apontado no paragrafo anterior, para efeitos de cOmputo da
carga horéaria.

Artigo 3° ~ Caberd ao Colegiado da Unidade Académica definir os
critérios e aprovar a distribui¢céo das atividades de ensino entre os docentes conforme a
organizacao administrativa de cada unidade e obedecendo aos seguintes requisitos:

| - No regime de tempo parcial (20 horas semanais), no minimo de 08
horas-aulas semanais;

I - No regime de tempo integral (40 horas semanais ou Dedicacéo
Exclusiva);

a) - no minimo, de oito horas-aulas semanais, garantidas 4 horas-aula na
graduagdo, no caso de exercicio de outros encargos previstos nesta Resol ucéo.

b) - 16 horas-aula semanais no caso de atividades exclusivamente de
ensino.

Paréagrafo 1° — Tera direito a reducdo da carga horaria em até 04
(quatro) horas-aula semanais no ensino de graduacdo ou de pos-graduacdo, presenciais ou
a distncia, o docente que for designado para Diretor, Diretor Adjunto de
Faculdade/Instituto, Chefe de Departamento, Coordenador de Curso de Graduagéo ou de
P6s-Graduagdo Stricto Sensu e Lato Sensu..

Parégrafo 2° - N&o se aplica o paragrafo 1° quando se tratar de Cursos
de P6s Graduagdo Lato Sensu, presenciais ou adisténcia, remunerados.

Artigo 4° - Somente poderdo ser dispensados de atividades de ensino os
docentes que estiverem ocupando os cargos de Reitor, Vice-Reitor e Pro-Reitor.

CAPITULO 111
DA PESQUISA



Artigo 5° - Sdo consideradas atividades de pesquisa aquelas inerentes a
producdo ou sistematizacdo do conhecimento e suas aplicacoes.

Artigo 6° — O registro das atividades de pesquisa ndo poderd exceder a
10 (dez) horas semanais.

§ 1° - Cabera ao Colegiado da Unidade Académica aprovar o tempo a ser
registrado pelo docente em atividades de pesquisa, considerando:

- aé o maximo de 10 (dez) horas semanais para coordenador de
projeto(s).

- até 0 mé&ximo de 05 (cinco) horas semanais para participante do
projeto(s).

§ 2° - E facultado ao docente coordenar e ou participar de quantos
projetos desgjar, respeitando-se o limite de 10 horas semanais para fins do cOmputo da
carga horaria.

§ 3° - Somente serdo considerados, para fins de registro de carga horéaria
como atividades de pesquisa, 0s projetos devidamente cadastrados na Pro-reitoria
correspondente.

§ 4° - A renovagdo do projeto de Pesquisa ficard condicionada a
apresentacdo do Relatério de Pesquisa com a producdo académica devidamente
comprovada.

CAPITULO IV
DA EXTENSAO

Artigo 7° - Sdo consideradas acOes de extensdo aquelas que compondo o
processo educativo, artistico, cultural e cientifico, articulem, de forma indissocidvel, as
atividades de ensino e pesquisa.

8 Paragrafo unico — As agOes de extensdo sdo caracterizadas a partir de
areas teméticas e linhas programaticas, dentro da seguinte padronizacéo terminol 6gica:
programa, projeto, curso, evento, prestacdo de servigos, producdo e publicacdo.

Art. 8° — O registro das atividades de extensdo ndo poderé exceder a 10
(dez) horas semanais.

§ 1° - Cabera a0 Colegiado da Unidade Académica, aprovar o tempo a
ser registrado pelo docente em atividades de extenséo, considerando:

- até o maximo de 10 (dez) horas semanais para coordenador de projeto
- até o maximo de 05 (cinco) horas semanais para participante do projeto.



§ 2° - E facultado a0 docente coordenar e ou participar de mais de um
projeto de extensdo, respeitando-se o limite de 10 horas semanais para fins do computo da
carga horéaria.

8 3° - Somente serdo considerados, para fins de carga horéria, como
atividades de extensdo, as propostas devidamente cadastradas, avaliadas e aprovadas nas
Unidades Académicas e aprovadas e registradas na Pro-reitoria correspondente.

8 4° - A renovacdo da acao/proposta de extensdo ficara condicionada a
apresentacdo do Relatorio de Atividades cadastrado, avaliado e aprovado pela Unidade
Académica e aprovado e registrado na Pro-reitoria correspondente.

CAPITULOV
DA ADMINISTRACAO E DA REPRESENTACAO

Artigo 9° - Entende-se por atividades de administracéo as relacionadas
com:

| - adirecdo, a coordenacdo, a chefia e 0 assessoramento, integrantes do
quadro oficial da estrutura administrativa ou académicada UFMT;

I - o desempenho de fungdes necessarias a0 desenvolvimento das
atividades de ensino, pesquisa e extensdo nos Orgaos centrais ou setoriais da institui¢ao;

I - o desempenho de outras fungdes previstas na legislagéo.

Artigo 10 - Ao docente investido em fungdes administrativas integrantes
do quadro de CDs da UFMT sera atribuida a seguinte carga horaria semanal, néo
acumulavel, para o exercicio de encargos administrativos de:

a) 40 horas semanais para a funcéo de Reitor, Vice-reitor, Pro-reitor e
demais ocupantes de CD-1 e CD-2.

b) 30 horas semanais para a funcdo de Diretor de Instituto e Faculdade e
demais ocupantes de CD-3 e CD-4.

¢) 30 horas semanais para a funcdo de Coordenador de Ensino de
Graduacdo e de Pos-graduacdo stricto sensu, presenciais ou a distancia.

d) 20 horas semanais para a funcéo de Chefia de Departamento e Diretor
Adjunto.

€) 15 horas semanais para a fun¢éo de coordenacéo pedagdgica de polo e
de tutoriada EAD.

§1° - As funcdes administrativas no integrantes do quadro de CDs e FGs
serdo atribuidas cargas horérias maximas conforme segue:

| - Membro ndo nato e titular do Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensdo — até 12 horas semanais.

I — Membro ndo nato e titular do Colegiado de Curso — até 08 horas
semanais.

Il — Membros ndo nato e titular do Conselho Universitario — até 04



horas semanais.

IV — Membro titular da Comissdo Permanente de Pessoal Docente — até
04 horas semanais.

V — Membro ndo nato e titular de Congregacéao de Faculdade/Institutos —
até 04 horas.

VI —Membro do Colegiado de Departamento — até 02 horas.

VIl — Membro de outras comissdes criadas no ambito da unidade
académica— até 02 horas semanais.

8 2° - As cargas horérias atribuidas nos incisos do § 1° deste artigo néo
s80 cumul ativas.

8 3° - Outras funcdes administrativas ndo abrangidas no "caput” e § 1°
deste artigo, quando assumidas por docentes, serdo definidas através de portaria do Reitor,
ou por sua delegacdo, explicitando-se, no ato de designagdo, a carga horaria atribuida.

Artigo 11 — Casos omissos serdo resolvidos pelo Consepe.

B SALA DAS SESSOES DO CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E
EXTENSAO, em Cuiaba, 29 de novembro de 2010.

Francisco José Dutra Souto
Presidente em exercicio do CONSEPE



