MINISTERID DA EDUCAGAD E CULTURA
FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO GROSSO

RESOLUCRKG g weco/ 8 /5

0 CONSELHO DIRETOR DA FUNDAGRO UNIVERSIDADE FEDE
RAL DE MATO GROSSO, NO USO DE SUAS ATRIBUICHES BE
FINIDAS ND ESTATUTO - DECRETD N® 69,370, DE 1B DE
OUTUBRO/71, EM SEU ARTIGO 15, ITEM V, ARTIGO 17e
19; BEM COMO,

CONSIDERANDO gue o Concurso Vestibular, Gnico e
tinificado, oferta oportunidades de opgoes variadas em Cursos por rea

de conhecimentos na UFMT;

CONSIDERANDD que @ implantagSo do Regime de Cré-
dites - matrfcula por disciplina - proporcionea @ necessidade de orien
tag8o permenente ao alunado, dadas as diversificagoes de atos e fatos

emanadaos, existentes durante 2 vida escolar;

CONSIDERANDO a necessdria integragBo psico-pedafp

gica-social de aluno na comunidade universitéria,

CONSIDERANDD as recomendagoes partidas do Conse-
lho de Reitores das Universidades Brasileiras - Seminfrip sobre orien
tagBo em Instituigbes de Nfvel Superior (perfodo de 29, 30 e 31/outu-
bro/73 - PUC - Rio);

CONSIDERANDO o-constante do processo n?® VRA 1,905/
72 - proposta da VRAc,

RESOLVE:?:

ARTIGO 12 - Fica criado o Servigo de Driantagﬁqﬂ

cadﬁmica, no ambite da Vice-Reitpria para assuntos académicos,

ARTIGO 22 ~ Caompete =2c Servigo de Orientag®o Aca

démica :
a) -~ prestar esclarecimentos a candidatos a Con
curso Vestibular na escolha das opgDes~ cur

sos, para objetivar a sua inscrigfo;

b) - participar etivamente do processo de matri-
culas inicial e subsequente dos aluncs, de
acordo com os perfodos fixados pelo Ealanqﬁ
rig Escolar;
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c)

d)

F)

a)

h)

i)

i)

orientar todos os processos de matrfcula por
disciplina, fazendo observar rigorosamente
a codificagBo da disciplina e dos pré-requi
sitos;

orientar o aluno na orgenizaglo de ssu pla
no de estudeo, de forma a compatibilizar o
fluxo eurricular com as suas necessidades in
dividuais e sociais e possibilidades de de

sempenho;

esclarecer aog aluno as permas regimentais au

estatutfrias do seu interesse;

auscultar, atrav8s de diflogos constantescam
os alunos, suas reais possibilidades quanto
a trabalhos de natureza intelectual, bem co
mo suas limitagoes prﬁpriaa, fornecendo pos
teriormente =os Colegiados de Cursoc - profes
sores, subsidios para melhor atendimento das
diferengas individuais;

compor ~se com a AssistSncia aos Estudantes
para organizagao atualizada de cadastro do
mercado de trabalho para oferta de informa-

¢oes ao alunado;

orientar o aluno, o quanto possfvel, em auss
dificuldades assentadas em problemas existen
ciais: ajustamento @scolar - familiar - sp

cialj

exercer atividades preventiva com relagBo as
meles sociais (tdoxicos, pseudo-ideologias ,

ate);

entrosar-se com os diversos ﬁrgEas da Univer
sidade para recolhimento de subsfdios que
possam alimentar sua atuag3o;

icwmprir rigorosamente as Normas estabeleci-

das nos Estatutos, ResolugGes ou Portarias
da UFMT, atenfiando para as que fixam o re-
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gime de créditos e matrfcula por disciplina,
com respeito acs limites mlximos e minimos’
de disciplinas na orpganizacgao do plano de es
tudos do alunoj

m) - manter atualizado o cadastro - da
vida académica dos alunos, sob sua atuaglo;

n) - obrigar-se a oferecer a administrag@o supa-
rior, atrauﬁs da Vice-Reitoria para assuntos
acad@micos, Relatdrio trimestral de todas es

syas atividades,

ARTIGOD 32 - 0 Servigo de OrientagBo Académica sg
r8 composto de, no mdximo em carfter experimental, 10 (dez) professg
res am regime de trabalho de 40 horas por semansa,

§ 12 - 0 membro do Servigo serf chamado Professor
Orientador, devendo possuir como requisitos a formeg8oc de nfvel supe
rior, o exercicio do magistérin superior, elevado grau de maturidade

e éxito profissional &tico.

§ 20 -~ 0s candidatps a Professpr Orientador sergo
prnpuatua\h Vice-Reitoria para assuntos acadamicns, para designag@o
da Reitoria: dois pela Coordenag8c Geral do 12 Ciclo, dois por cada
Centro Universitfrio e o restante das vagas por escolha direta do Vi

ce=-Reitor H:adami:n.

§ 32 - D Servigo ter® um Coordenador escolhido pe
los seus membres, com mandato por um ano, podendes haver umea recondu-
g8o, constituindo-se esta fungBo em "status acad@mico-", sem acrésci
mo de gquaisquer gratificagDes,.

§ 42 - A escolha do Coordenador dependerd de ho-

mologagio pelo Vice-Reitor para assuntes acadBmicos.

ARTIGD 42 - Constitue forma de alcance de seus ®
bjetivos, o trabalho direto de equipe dos membros do Sercvigo de Ori-
entag@o Acad@mica com os diversos §rgdos da frea acaddmice; evitando

* &
-s8, 0 quanto possivel, B burocracia excessiva,
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SALA DAS SESSUES DO CONSELHO DIRETOR, em Euiahé,
02 de dezembro de 1,974,

JOR0 CELESTING CARDOSO NETO - MEMBRO
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OSWALDO DE OLIVEIRA FORTES _BEMERO

JOAO CELESTINO CARDOS0O NETO _MEMERO



