MINISTERIO DA EDUCAGAO E CULTURA
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO GROSSO

RESoLuUuCH o necooF /74

0 CONSELHO DIRETOR DA FUNDAGROD unI
VERSIDADE FEDERAL DE ‘MATO GROSSO
NO USO DAS ATRIBUICOES LEGAIS QUE
LHE SKD CONFERIDAS e

CONSIDERANDD o constante da. Resoly
;En' ne CD Llf?S, que aprovou o Projeto CIAP - Centro de Infor

magoes de Artes Plﬁsticas;

CONSIDERANDD que esta Universidade,
emguanto Casa de Cultura, estﬁ a servigo de uma vasta regifo,
onde o consumo de informagoes de carater técnicnhcientffiang
bre a Arte e a Cultura Popular, além de assistemdtico, vem
sendo feito através de precdrias divulgago®, dada a ausBncia
de um Orgdo especializado, capaz de estabelecer um sistema de

captagao, processamento, produgBo e difusSc destes conhecimen

tos;

CONSIDERANDD gque a atividade artis-
tica & um produto social que marca, prova e fixa o conhecimen
to sensfvel do homem em determinada Epnca, posto gue o acervo
de manifestagoes de Arte e de Cultura Popular pode, mediante
o didatismo de pesguisa mussolagica, apresentar a Comunidade,
nos diversos niveis culturafs, o processp evolutivo da Arte e
o processo de mudanga cultural da regifio, permitindo o alarga
mento da cosmovisd@o, propiciando novo enfoque da nossa reali-

dade histﬁri:u-culturﬂl;

CONSIDERANDD que na estrutura da U-
niversidade hﬁ a disponibilidade de Argaos suplementares-des-
tinados a desenvolver atividades de natureza técnica, cultural,

. - .
recreativa e de assistencia - & dentre eles os Museus;

CONSIDERANDD o que dispoe o artigo
15, item XIV do Estatuto da Fundagao (Decreto n2 €9. 370 de
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18/outubro/ 1 971;

RESOLVE ;

Art, 12 - Fica criado o MUSEU DE ARTE
E DE CULTURAR POPULAR, como 8rg3c suplementar desta Universida-
de,
Art, 20 - A sua estrutura bésica com-
poe-se de:
- Diretoria
- Divis8o de Artes Visuais

- Divis@p de Cultura Popular

Art, 32 - 580 criados os cargos corres
pondebtes : )

Cargo No de Cargos Simbole

Diretor (1) D-5

Chefe de DivisBo (2) 3-C

Art., 42 - SEp requisites exigidos para
o preenchimento dos carges :
Diretor - nfvel superior e experidncias
fundamentadas em estudos sociais ou co
Lo . - 2
municagoes e a devida competiBncia em
assuntos relacionados com a prublemit;

ca artfstica - cultural,

Chefe de Divis83o - nfvel supericr com

formag3o especislizada para cada divi=-

CET'

Art, 52 - 0O MUSEU DE ARTE E DE CULTURA
PBPULAR poderd contar com o servigo do guadro de técnicos da Rs
sessoria de Planejamento e Desenvolvimento (Asseplade) & de pes

soal especializado dos Centros Universitfrios atendidas 3s exi-
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géncias legais, mediante proposta @ AdministragBo Superior da
FUFMT.

Art., 62 = Compete precipuamente ao MU=
SEU DE ARTE E DE CULTURA POPULAR :

1l = Identificar seus objetiveos aos propos-
tos pelo Projeto CIAP, desta Universi=
dade, amplianda=os, e planejando & im-
plantando no “"campus" da UFMT, na meddi
da de ssus recursos humanos, financei-
ros e materiais, um centro de informa-
¢80 scbre a arte e a cultura popular .

“"objetivando 2 produg®e de conhecimento
das mesmas, cuja terminalidade possa g
rar estfmulos capazes de provocar no
vas propostas de conhecimentc e criati
vidade, (CIAP, 2,1)"

2 - Prupurciunér através do testemunho do
acervo péssibilidade de uma vis§o dind
mica das manifestagoes vivas & em evo-
lugBo na arte e na cultura popular no
Estado de Mato Grosso e, quando poss!-

'U'El, no pﬂ.f'ﬂ.

3 - Possibilitar acesso r&pido a informa -
goes sobre produtores (artistas e arte
soes), producBo e tradigoes populares,
visando a avaliag3o t&cnico~pedagfgica
de seus contefdos no fornecimente e ap
tag8o_de subsldios, no interclmbio de
inFurmﬁgEaa, na oferta de eventos vd -
rios e no desenvolvimento da polftica

artfsticn = gducacional,

4 = Possibilitaér ags professores e alunos
da UFMT, bem come & toletividade, um
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envolvimento nas atividades do Museu, a
travds de uma agBo motivadora que satis
faga & necessidade de informagdo e fore
magdo ‘a nfvel ds outra forma de conheci

mente do mundo.

Dilatar as atividades museoldgicas para
além do corpo ffsico do ediffcio do Mu-
seu, fazendo do "campus" e da coletivi-
dade em geral a extensfg natural de seu

[ - L
torpo @ nivel de comunicagao e expressag,

Possibilitar o consumo da arte e da cul
tura popular, visando maior produgio ar
tfstica e conhecimente, promovendo mos-
tras coletivas e individueis de arte e
de manifestagBes da cultura popular, ofe
decendo a critérios did8ticos para garan
tir a emergéncia de novos suportes na
atividade criadora, recorrendo a&s mais

diversas alternativas gue implicam 1]

"consuma",

Promover cursos, palestraseconferfncias
sobre motivos ou eventos artfsticos ou
cultura popular, ouvinds a URAc - Depes

Manter contatos com entidades afins,poé
sibilitando consultas, assessgramento e
interc@mbios necessfdrios ag desenvolvi-
mantu.ds todas mes atividades do Museu;

Providenciar formas de complementag3o b
recursos humanos, financeiros & materie~
ais, que possam garantir a terminelidaw-
de dos objetivos do Museu, através de ol
tatos com particulares ou com entidades
de carfter pdblico ou privado, obedecia
das as normas legais da FUFMT,
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Pardgrafo dnico - Todas as propostas
de atividades do Museu ter@o tramitacgio regular, em nbadiﬁﬂ.
cia B hierarquia funcional e &8s normas estatutdrias ou regi

mentais da FUFMT.

SALA DAS SESSUES DO CONSELHD DIRETOR,

em Cuiabd, 17 de janeiro de 1 974.
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