MINISTERID DA EDUCACAD E CULTURA

FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO GROSSO

RESOLUCAO Ne. cp- 07/80

O CONBELHO DIRETOR DA FUNDAGCAQ UNIVERSI-
DADE FEDERAL DE MATO GROSSO, NO USO DAS
ATRIBUIGCOES LEGAIS QUE LHE SAO CONFERI -
DAS E, ESPECIFICAMENTE NO ARTIGO 15, IN-
CISO X1V, DO ESTATUTO DA FUNDACAO (DECRE
TO n2. 69.370 DE 18£10/71),

CONSIDERANDD o gque preceitua o sistema
de Avaliagoes do Desempenho do Plano de Cargos e Salarios do

Pessoal-Tecnico Administrativo;

CONSIDERANDO o reconhecimento da Dire -
cao desta Fundaq;o pelo bom Desempenho dos Servidores nas ta

refas que lhes foram confiadas durante o anc de |.979;

CONSIDERANDO ainda, que o Processo de '
Phomoqso proporciona a recompensa ao Servidor, pelo esforgo
e dsdicaqsn ao seu Trabalho, originando estimulos a melhoria,
sempre presente, da produtividade do Trabalho, como fruto da

valorizagao deste;
RESOLYE:

Artigo 12 - Alterar, a Tabela de Pontos
prevista no item 8 do Plano de Cargos e Salarios, do Pessoal

Administrative, passando a vigorar conforme abaixo:

CONGEITOS PONTOS

MB 36 - 40
B 24 - 35
R 4 - 23
I o - 3




MIMISTENID DA EDUCACAD E CULTURA

FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO GROSSO

Artigo 22 - Esta Resulquu tera sua vi-
gencia para a tabuiaqgo final da hvaliaqsa do Desempenho, do

ano de 1.979,

SALA DAS SESSOES DO CONSELHO DIRETOR, em
Cuiaba, 09 de janeiro de 1.980.
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