MIMISTENID DA EDUCACAD E CULTURA

FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO GROSSO

RESOLUCAO N2. cD- 28/80

O CONSELHO DIRETOR DA FUNDAGAO UNIVERSI-
DADE FEDERAL DE MATO GROSSO, NO USO DAS
ATRIBUICOES LEGAIS QUE LHE SAO CONFERI -
DAS E, ESPECIFICAMENTE NO ARTIGO 15, IN-
CISO XIV DO ESTATUTO DA FMNDAGAO (DECRE-
TO N2. 69.370 DE 18.10.71)) BEM COMO O0S
TERMOS DO PROCESSO Ne. CD-20/80 DE 10.03
80.

CONSIDERANDO que a Lei n2. 6.708, de 30
de outubro de 1979 veio estabelecer a corregao automatica dos salé
rios e uma nova polftica salarial;

CONS IDERANDO o disposto na Resolugao IBGE
PR 07, de 27 de fevereiro de 1980, que fixa o fndice Nacional de 7
Pregos ao Consumidor - INPC;

CONSIDERANDO, ainda o que consta da Reso-
lu¢ao n2. CD-15/80, de 31 de janeire de 1980.

RESOLVE:

Artige |12 - Aplicar, na prupurq;o estabe-
L L i

lecida no quadro abaixo, a base de n;lculn da éorreq;n salarial do
. L

» \ )
Pessoal Tecnico Administrativo e Docente desta UFMT:

L.
BASE DE CILCULD DA CGEEEQED SALARIAL

INPC 40,9 MARGCO DE 1.980
ATE cr$ 8.798, 40 X 44,99

DE cr$ 8.798, 40 '

A c$  29.328,00 X 40,9 + Cr$ 359,85
ACIMA DE C$  29.328,00 X 32,72 + o$ 2.758,88

Artigo 22 - Determinar qua o Adiantamen-
to Salarial, previsto pela Rusnluqao cb-15/80, passl a integrar os
Fusp-ctlvns salarios do Pessocal Tecnico- Admrnrstratrvn apos aplica
qao dos indices pravnatas no arttgo nntarrnr, sob a forma de aumen-

to salarial.



MINISTERIO DA EDUCACED E CULTURA

FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO GROSSO

Artigo 32 - A Unidade Salarial - US, im
L
plantada pelo Plano de Cargos e Salarios desta UFMT, passa a vige
k.
rar apenas para a Tabela Satarial de Cargo em Comissao, na propop
L

koL v
~
gao do quadro em anexo.

Artigo 42 - Em decorrencia das majora -
qaea salariais previstas nos'hrtigns anteriores, ficam aprovadas’
as Tabelas Salariais constantes dos anexos desta Resoluq;o.

L Aprtigo 52 - Esta Resolugao entra em vi-
gor a partir de 0l de margo de 1980.
) SALA DAS SESSOES DO CONSELHO DIRETOR, em
Cuiaba, 11 de margo de 1980.
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TABELA DE VALORES DE FUNGAO GRATIFICADA U
REAJUSTADA - INPC - 40,9

gmn ¢OJES CODIGO VALOR
ﬁHDENAQKD DE PLANEJAMENTO | FG - 1 ' 17.687,17
%mmgm GERAL FG - 2 16.965,20
umn GABINETE REITORIA FG - 3 16.243,22
IA AUDITORIA FG - 3 16.243,22
‘_]mst_:eq}m DE_ DEPARTAMENTO FG - 3 16.243,22
11}IZEEGEG DR&EG SUPLEMENTAR FG - 4 14.077,30
COORDENAGAO \FG — 4 " '14.077, 30
COORDENAGKO ORGAO SUPLEMEN '
TAR ¥G - 4 14.077, 30
_M;__i:_rqm FG - 5 ‘8:915,15
*CHEFIA DE DIVISEO FG - 5 . 8.915,15
4:?:%3‘]1 DE SEGEO - C FG - 6 5.943,43
?_.EeéI;E:FIA GABINETE V.REITORIA FG - 6 5.943,43
;-imA DE SEGAO - B FG - 7 4.457,57
:%?_m DE SECRETARIA LFG -7 - - 4.457,57
HEFIA GAB.SUB REITORIA FG - 7 4.457,57
*CHEFIA. SEGAO - A FG —. 8 _ 3:714,64
g@ﬁmn}m DE SERVIGO = C FG - 9 . 2.971,72
ENCARREGADO DE SERVIGO = FG - 10 = .. 2.228,80
ENCARREGADO DE SERVIGO - A | _FG - 41 1 1.485,86
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RE{MITE

—"-—-___"‘—'-_.___'.-

o | I il 1y vﬁﬁ
CATEGORIA- | RGN ThigaLyg mMmmmil 0 < ST o i ¢ s
= T -
D horas | 37.023,8) 4,350,861 10} 379238 | -
T Dhorss | 3580 6 -_-[9.450,95‘ 51 568,37 0] 1.5, |
|
| R 9] 58055 15 568857 | ) 7,59
- ’ ‘ —
20 horas 33,5480 24.005,00 KON L T I
L
ADJUNTO W horas | 67083 i EMﬁMi'iWﬂEﬂM%h
DE 73.191 9% 25 8.38.45 5murmmmﬁ
e — ]_—-—.___..
N horas | 29,159 89 H3.499,181 10 2915081 | - |
|
ASSISTENT 40 horas 58,319.60 51,280, 5 L313,97 (0] 5531
IE 64,151, 56 5LI%1 15 4.3m 9710 5.89,9 |
2 horas | 24,538 L0010 243,83 -
. - |
AUXEXS 1N {0 horas {49,076 0 2518134, 60 3080,75 | 20 4,907 66
il 53.984, 2 556,134, 60 3.080,75 | 20| 4.907,65 |
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