MINISTERIO DA EDUCAGCAD E CULTURA

FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO GROSSO

RESOLUCKO Ne ¢p/ 52 /80

0 CONSELHO DIRETOR DA FUNDAGAO UNIVERSIDA
DE FEDERAL DE MATO GROS30, NO USO DE SUAS
ATRIBUIGOES LEGAIS, COM BASE NO  ARTIGO
15, INCISO XIV DO ESTATUTO DA  FUNDAGAO;
EER COMO,

CONSIDERANDC o papel desempenhado pelsa
Universidade Federal de Mato Grosso, como,
coparticipe da integragéo da Amazdnia Bra
sileira;

CONSIDERANDO o Protocolo da Integracao

das Universidades da Amazdnia Legal;

CONSIDERANDO ainda o Convénio firmado en
tre a Fundagdo Universidade Federal de Ma
to Grosso, Fundagdo Projeto Rondon, Gover
no do Territorio Federal de Ronddnia, Su
perintendéncia do Desenvolvimento da Re
gigo Centro-Oeste e Prefeitura Municipal
de Porto Velho,

RESOLVE:

Artigo 12 - Fica criade o Campus Avangado
de Ronddnia,como Extensdo da Universidade Federal de Mato Grog
so no Territorio Federal de Ronddnia, em sua capital Porto Ve
lho, nos termos do Convénio firmado entre esta FPundagdo Univer
sidade, Fundagdo Projeto Rondon, Governo do Territdrio Fede
ral de Ronddnia, Superintendéncia do Desenvolvimento da Regido
Centro-Oeste e Prefeitura Municipal de Porto Velho.
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Artige 22 - D Campus Avancado em Rondonia
sera coordenado per um Diretor Geral, gue cabera a decente da
carreira do Magisterio Superior com experiancia comprovada e
por um Diretor Administrativo que podera ter formagao de nivel

medio. .
Artigo 32 -~ 0 Campus Avancado de Rendenia

seré administrado em Cuiaba por um Grupo - Trabalho Université
rio vinculade a Sub-Reitoria Academica, e aera coordenado por
docente que pertencga a Carreira do Higistérin Superior na for
ma prevista no Regimento do Campus Avangado, aprovado pelo Con

selho Universitario.
Artigo 42 -~ Sao objetivos do Campus Avan-

gado:

a) Assessorar argzns pﬁblicos federais ,

territoriais e municipais, bem como 7

privades, sob forma de projetos, estu-

dos e pesquisas com vista a implantaQSn :

de pregramas especificos para o desen-
volvimento local integrado;

b) Propercienar aos estudantes a execucao
de trabalhos e prestacao de servigos
que centribuam para o desenvolvimento’
socio-economico da regiao, atraves da
pratica orientada pela Universidade;

c) Propercionar a Universidade participa-
q;n efetiva no processo de desenvolvi
mento socio-economico amazonico e na -
cional;

d) Proporcionar a regiao cnndiqges de sua
transformagao, de polo de atracao em
polo de irradiagao de desenvolvimento;

e) Criar condicoes para adequacao de exer
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cicio profissional &s peculiaridades da
regido, visando & abertura de novos mer
cados de trabalho, e promover, de forma
direta e indireta, o desenvolvimento de
uma politica de fixagdo de tecnicos no

territdrio.

_ Artigo 52 - 0 Coordenador do Grupo-Iraba-
l1ho Universitdrio enviard, dentro de 30 dias, projeto de Regi
mento ao Conselho Universitario e Plano de Trabalho, para apro

Vagao.

Artigo 62 - No desemperho de suas atribui-
gbes deverd o Campus Avangado de Rondénia ater-se &s normas do
Estatuto e do Regimento Geral, e principios de planejamentc da

Universidade.

Artigo 72 - BEsta Resolugdo entra em vigor

nesta data, revogadas as disposicgdes em contrsrio.

SALA DAS SESSUES DO CONSELHO DIRETOR, em
Cuiaba, 08 de maio de 1.980.

e

GABRTEL NOVIS 5 — Presidente

ITC FEDRO /DPRILEQC TJFice—presidente
=
- -

DE OLIVEIRA FORTES -~ Membro

05V




