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RESOLUCAO N2 30/81 - CONSEPE

Dispoe sobre o Regulamento do Estagio Profissio
nal do Curso de Engenharia Eletrica da Universi

dade Federal de Mato Grosso.

0 CONSELHO DE ENSIND E PESQUISA DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE MATO GROSSO, NO USO DE SUAS ATRIBUIL
GOES E DAS COMPETENCIAS DEFINIDAS NO ESTATUTO
DA UMIVERSIDADE, E

CONS I DERANDO a obrigatoriedade da realizagao do
Estagio Supervisionado, conforme determina a Resolugao n? 48/76 do

Conselho Federal de Educagao, bem como ;

CONSIDERANDO o que consta do processo n? sC
12.276/80 de 21 de novembro de 1980,

RESOLVE:

ARTIGO 1¢ - 0 Estagio Supervisionado do Curso
de Engenharia Elétrica da Universidade Federal de Mato Grosso visa a
complementar a Furmagﬁn profissionalizante do estudante, com a colabo
ragao do campo profissional existente nas Empresas ou Instituigoes,
possibilitando ao aluno o entrosamento do ensino academico com a ati-
vidade pratica, e ainda incentivando sua participagao, com idéias e

tecnicas, no esforgo de integragac da Universidade com a Comunidade.

ARTIGO 29 - Para atingir este objetivo, o Esta
glo Supervisionado deve :

a) complementar a formagao profissional geral e especifica através da
vivencia dos aspectos humanos, socials e técnicos préprios da pro
fissao;

b) possibilitar a integragac entre teoria e pratica, aplicando os co-
nhecimentos adquiridos na Universidade, em situacoes reais;

c) treinar o estudante para facilitar sua futura absurqﬁo'nu mercado
de trabalho;

d) orientar o estudante na escolha de sua especializagao profissional;

e) proporcionar a Universidade, a partir da analise do processo e dos
resul tados do estagio, informagoes que subsidiem a

curriculares, quando necessarias.
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ARTIGO 32 - 0 Estagio Supervisionado, como ati
vidade Curricular, € obrigatdrio para todos os alunos do Curso de Enge
nharia Elétrica, e as matriculas seraoc efetuadas nas datas previstas

pelo Calendario Escolar.

Paragrafo Onico - 0 Estdgio Supervisionado 3

condigac imprescindivel para facultar a Colagao de Grau do Estudante.

ARTIGO 42 - A matrfcula para o Estdglo Supervi-
sionado do Curso de Engenharia Elétrica podera ser realizada apds o
aluno haver cursado no minimo B0% das disciplinas do ciclo profissio
nal do curso.

Paragrafo Onico-A matricula em Estagio sera
realizada a partir de uma classificagao dos alunos, observando, alem

dos pré-requisitos, os critérios abaixo, segundo ordem de prioridade

a) possivel concluinte
b) nimero total de créditos adguiridos

c) coeficiente de rendimento escolar

ARTIGO 52 - A disciplina Estagio Supervisionado,
equivalendo a dois creditos, terd a duragao minima de 90 horas de ati-

vidades relacionadas a uma ou mais das seguintes areas

a) protegao

b) distribuigao

c) transmissao

d) instalagoes prediais

e) instalagoes industriais

Paragrafo Onico - Caso a Empresa, que oferece
estagio, exigir, como condigao para aceitagac, maior nimero de horas
do que o estabelecido como minimo por este Regulamento, o assunto se-
ra analisado pelo Colegiado de Curso, evitando-se a exasperagdo desne-
cessaria.

ARTIGO 69 - 0 Estagio Supervisionado do

de Engenharia Elétrica poderd ser realizado em :
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- grandes empresas de direito privado ou publico,
- pequenas empresas ou firmas individuais de execugao de obras,
= grupos de trabalho formados pela Universidade em convénio com o Campus

Avangado, prestando servigo na drea especifica.

Paragrafo unico - Para que o campo de estagio seja
aceito como adequado para a reallizacao do Estagio, deverao ser analisa-

das as suas condigoes, em termos de :

a) recursos humanos para acompanhamento dos estagiarios;
b) possibilidade de aplicacdo dos conhecimentos técnico-cientfficos ad-

quiridos no Curso.

ARTIGO 79 - A orientagac e supervisao dos alunos
serao processadas por professores da Universidade e engenheiros do campo

de estagio, ambos com pratica comprovada na area especifica.

§ 12 - A Supervisao por parte da Universidade sera
exercida por um professor para cada area especifica, de preferéncia em
regime de 40 horas no Departamento, para possibilitar o acompanhamento

individual da realizagao do estagio.

§ 22 - A Empresa ou Instituicao designard um ou
mais profissionais para orientar e acompanhar as atividades do aluno no
campo.

ARTIGO 89 - A Supervisao tera © fim de identifi-
car os desempenhos do aluno, visando a auxilia-lo na solugaoc de  possi-
veis problemas técnico-profissionais e atitudinais para que possa ele

realizar as suas atividades de estagio, satisfatoriamente.

ARTIGO 99 - A Supervisao sera realizada diretamente
pelo profissional do Campe nos aspectos técnico-profissionais e atitudi-

nais e, indiretamente e didaticamente, pelo professor da Universidade.

§ 12 = 0 Supervisor, designado pela Empresa ou Ins-
tituigao, para acompanhar o estagiario em suas atividades e proporcionar

as condigoes necessarias para a sua realizacao, dever3 :
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a)

b)

c)

d)

e)

f)

informar 3 Universidade sobre o nimero de estagiarios que podera super
visionar em determinado perfodo, e, os horarios disponiveis para essa
supervisao;

orientar os alunos no planejamento e desenvolvimento das atividades de
estagio;

facilitar os recursos fisicos e materiais necessarios a realizagac do
estagio;

atender as solicitacoes do Supervisor da sua area, fornecendo informa-
goes sobre as atividades do estagidrio e dispondo-se a participar de

reunioes e entrevistas que se flizerem necessarias;

avaliar o desempenho do estagiaric em conjunto com o supervisor da
Universidade;

elaborar o programa basico junto com o aluno, e envia-lo ao Supervisor
da Universidade até quinze dias apés o seu infcio, no caso de estagios

em Empresas ou Instituigoes de outros Estados.

§ 22 - Compete ao Supervisor da Universidade, de

signado pelo Colegiado do Curso de Engenharia Elétrica:

a)

b)

c)

d)

e)

elaborar,com o aluno e o supervisor do campo, programa basico de esta-
gio,que oportuniée a aplicagao dos conhecimentos teéricos da area es-
pecifica.

sugerir a revisao dos conteddos das disciplinas mais diretamente envol
vidas no estagio.

verificar continuamente se as atividades de campo possibilitam efetiva
mente a integragao entre a teoria e a pratica, e a complementagac pro

fissional.

definir,com o supervisor da Empresa, critérios, objetivos de acompanha

mento e avaliagao dos trabalhos desenvolvidos pelo aluno.

acompanhar e orientar o aluno em suas atividades, através de reunioes
semanals de supervisao, relatérios, entrevistas. Observagao direta do
desempenho profissional no campo, quinzenal no caso de 40 horas sema-

nais de estdgio, e mensal no caso de 20 horas.
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f) avaliar sob ponto de vista técnico e atitudinal, junto com o super
visor do campo, o desempenho do estagiérin no decorrer & no final

do desenvolvimento de suas atividades de estagio.

g) participar das reunioes da equipe de supervisores junto com o Coor-

denador Geral do Estagio.

h) analisar os resultados dos estégias,viﬁandniireformulagﬁes curricu-
lares, caso tenham sido detectadas lacunas na formagac profissional
dos estagiarios.

i} elaborar, semestralmente junto com o coordenador, um relatorio ava-
liativo, a partir da analise do desenvolvimento e resultados do es
tagio.

§ 32 - Quando o estagio se realizar em Empresas
em outros Estados, o Supervisor da Universidade devera manter contato

que tenha como objeto a discussac dos seguintes aspectos:

a) elaboragao do programa basico, de atividades até quinze dias apds
o infcio do estagio.

b) definigao dos critérios de acompanhamento e avaliacao dos trabalhos
desenvolvidos pelo aluno.

c) avaliagao dos desempenhos do aluno sob o ponto de vista técnico e
atitudinal.

d) anadlise dos resultados dos estagios.

ARTIGO 10 - A Coordenagao Geral do Estagio, de
sempenhada por um membro da eqLipe de supervisac, designade pelo chefe
do Departamento de Engenharia Elétrica, terd a fungao de controlar téc

nica e administrativamente todos os tipos de estdglios realizados.

Paragrafo Onico - Compete ao Coordenador Geral
do Estagio Supervisionado: _
a) analisar e selecionar os campos de atuagac para o estdgio do Curso
de Engenharia Elétrica,conforme o contido no pardagrafo Unico do ar-
tigo 69.

b) obter vagas de estagios junto as Empresas ou Instituigoes.
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c) fornecer ac Departamento a classificagao dos alunos, que poderao
matricular-se para o estagio, conforme o pardgrafo dnico do arti
go 42,

d) organizar semestralmente o encaminhamento de estagidrios e a dis

tribuicao das turmas entre os supervisores.

e) orientar o pessoal da Universidade e da Empresa, a fim de assegu
rar a atuagao integrada.

f) coordenar o planejamento, a execugao e a avaliacao de todas as
atividades pertinentes ao estagio, em conjunto com os demals su-
pervisores.

g) revisar semestralmente a sistematica do estagio e propor a atua

lizagao do Regulamento, quando necessario.

h) criar mecanismos operacionais que facilitem a condugao dos esta-

gios com seguranga e aproveitamento.

i) elaborar semestralmente, junto com os supervisores, um relatério
avaliativo a partir da analise do desenvolvimento e resultados
do Estagio, em fungao de sua organizagao, funcionamento e de re-

troalimentagao do curriculo do Curso.

j) constituir uma equipe de professores para analise dos relatorios

finais, a serem apresentados pelos estagiarios.

ARTIGO 11 - A equipe de supervisores devera
se reunir pelo menos mensalmente, sob diregao do Coordenador, para

um controle sistematico do desenvolvimento dos estagios.

ARTIGO 12 - 0 Estagiario € o aluno regular-
mente matriculado na disciplina Estagio Supervisionado e deve :
a) apresentar a documentagdo exigida e prestar as informagoes soli-=

citadas pelos supervisores e pela Empresa ou Instituigoes;

b) elaborar o plano de estagio com a colaboragao do supervisor da
Universidade e da Empresa.

c)obedecer 3s rotinas e normas internas da Empresa;

d) cumprir o planejamento feito, comunicando aos supervisores, qual

quer impedimento eventual;
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e) recorrer aos supervisores, sempre que necessario;

f) comparecer as reunices da supervisao;

g) manter em dia a documentagao (fichas, relatérios, etc) exigida no de
correr do estagio;

h) encaminhar o relatorio final em 5(cinco) vias, uma para a Empresa; e
as demais com o original para o Departamento de Engenharia Elétrica;

apos 30(trinta) dias a contar do término do estagio;

i) apresentagao do relatério e analise da experiéncia de estagio a pro
fessores e alunos.
Paragrafo dUnico - Quando o estagio for realizado fora do
Estado, o aluno deverd elaborar o plano de Estigio, com a colaboragao
do Supervisor da Empresa ou Instituigao e envia-lo ao Supervisor da Uni

versidade até 15(quinze) dias apds o seu inicio.

ARTIGO 13 - Nos casos em que o aluno € empregado, o© seu
local de trabalho podera se constituir em campo de estagio, desde que

o Coordenador considere as condigoes adequadas.

ARTIGO 14 - A vaga de estagio obtida pelo aluno, podera
ser considerada como Curricular, desde que, antes de iniciado, seja sub

metida & aprovagao do Coordenador de Estagio.

ARTIGO 15 - 0 aluno devera desenvolver a carga hordria de
Estagio em uma Empresa ou Instituigao. 0 aluno gue interromper, sem jus
tificativa, seu Estagio em um semestre sera considerado reprovado, nao

podendo ser aproveitada a Carga Horaria em matrfcula posterior.

§ 12 - Em caso de impossibilidade de o aluno continuar o
Estagio Supervisionado, este devera encaminhar aos Supervisores da Uni-
versidade e da Empresa justificativas por escrito, para analise do Cole

giado de Curso do Departamento de Engenharia Elétrica, em tempo habil ;

§ 29 - 0 estagio ser3 considerado como concluido mediante
a obtengac de atestado fornecido pela Empresa onde foi efetivado o esta

gio.
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ARTIGO 16 - A avaliagao do Estagio Supervisio
nado do Curso de Engenharia Elétrica deverd atender a Tndice de fre
quéncia, grau de aproveitamento e, serd obtida pelas seguintes for-
mas:

a) ficha de avaliagac periddica,
b) relatorio mensal

c) relatorio final

§ 12 - A frequéncia ao Estagio sera obrigatd-

ria, permitindo-se, todavia, a tolerdncia de 25% de faltas.

§ 22 - 0 aluno devera ser avaliado permanente
mente, e o Supervisor de Estagio devera utilizar, como parametro, o
registro de carga horaria e atividades do aluno, o plano de Estagio,
as fichas de avaliagao e os relatdrios. A esta avaliagdo serad atri-
bulda uma nota.

§ 32 - Para ser considerado aprovado, o aluno
devera obter a nota 5,04cinco), resultante da média aritmética, en
tre a avaliagao permanente,conforme o paragrafo 29 e a apresenta;éu
do relatorio final.

ARTIGO 17 - 0Os casos omissos serac resolvidos
pelo Colegiado de Curso, em composigao com a Coordenagao Geral do Es
tagio.

SALA DAS SESSOES DO CONSELHO DE ENSINO E PES-
QUISA, em Cuiaba, 30 de julho de 1981.

Vice-Reitor Presidente




