MINISTERIO @A EOWCACAD E CULTURA

FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO GROSSO

RESOLUGXO Ne 010/82 ~ CONSEPE

DISPOE SOERE O REGULAMENTO DO ESTAGIO
PROFISSIONAL DO CURSO DE ENGENHARIA
CIVIL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO

GROSS0,

0 CONSELHO DE ENSINO E PESQUISA DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO GROSSO ,
NO USO DE SUAS ATRIBUIGCUES E DAS COM
PETENCTIAS DEFINIDAS NO ESTATUTO DA
UNIVERSIDADE, E

CONSIDERANDO a obrigatoriedade da rea
lizac3o do Estfgio Supervisionado, conforme determina a Reso

lucio ne 48/76 do Conselho Federal de Educagio bem como;

CONSIDERANDO o que consta do processo
ne sC, 00764/81,

RESOLVE

Artigo 12 - O Curso de Engenharia Ci-
vil da UFMT considera o estfgio curricular como uma atividade
de aprendizagem social, profissional e cultural, realizada pe

lo estudante em situagBes reais de vida e trabalho de
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meio, junto 3 comunidade em geral ou junto a pessoas juridicas
de direito privado ou pfilblico, sob a responsabilidade e coorde

nacao da instituic3o de ensino,

Artigo 22 -~ O estfgio supervisionado
do curso de Engenharia Civil visa maximizar a formag3o profis
sionalizante em colaboracio com o campo profissional,

1 - possibilitando ao aluno a vivéncia
de reais situac®es técnico-profis-
sionais que lhe viabilizem:

a) realizar a integragao dos conhe
cimentos tebrico-préticos expe

rienciados no decorrer do curso;

b) complementar a formagac profis
sional, atravls da vivéncia dos
aspectos humanos, sociais e téc

nicos pr8prios da profissio;
¢) realizar a pré-validacio de sua

capacitacfo profissional;

d) desenvolver a consciéncia da
sua responsabilidade social @
comunitfria que deve existir na

situacdo profissional;

2 - incentivando no aluno a sua parti

cipacdo com idéias e técnicas no




MINISTERIO ©OA EDUCACAD E CULTURA

FUNDACAC UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATOD GROSSO

3 =~ orientando o estudante na escolha

de sua especializacg8o profissional,

Artigo 3¢ — O estlgio supervisionado do
curso de Engenharia Civil deve ser entendido como atividade in-
tegrante do processo do seu ensino, gerando, consaquentemente;
a necessidade de ser programado, acompanhando e avaliado pelo

departamento,

pPar&grafo Onico - 0 estfgio curricular,
visto como instrumento de renovac3o metodol8gica e de contefidos
de ensino, dever& repercutir, através de sua anflise e avalia -
¢%o contfnuas, sobre a estruturagdo e funcionamento do curso e

sobre a consciéncia que a instituic3o tem de sua fung3o social,

Artigo 42 - O estfgio curricular & um
processo cuja finalidade & essencialmente pedagﬁgica; devendo ,
em consequéncia, o campo de estfgio apresentar as condigBes ca
pazes de proporcionar experiéncia pritica na linha de formagdo

do aluno,

Artigo 52 - 0 estfgio supervisionado do
Curso de Engenharia Civil poderi ser realizado em:
— grandes empresas de direito privado !
ou pfiblico;
- peqguenas empresas ou firmas indivi-

duais;
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— fiscalizac3ao e acompanhamento de obras
de certos portes e complexidade;

— grupos de trabalho formados pela Uni -
versidade em convénio com Prefeituras
ou organizagfes prestadoras de servi-
gDE; para execucac de um projeto  com
caracteristicas de atividades de exten
s30;

- laborat8rios de controle tecnolbgico !
dos materiais;

- participag3o em pesquisas realizadas

por docentes,

Parfgrafo fmico - Para que o campo de es
t&gio seja aceito como adequado para a realizaclo de Estfgio Su
pervisianado; dever3o ser analisadas as suas condig@es, em ter-
mos de:

a) recursos humanos para acompanhamento
dos estagifrios;

b) possibilidade de aplicagBo dos conhe

cimentos t&cnico-cientificos adquiridos no curso,

Artigo 62 —~ 0 Estfgio Supervisionado, co-
mo atividade curricular, & obrigatbdrio para todos os alunos do
Curso de Engenharia Civil, As matriculas serfo efetuadas nas da—

tas previstas pelo Calendirio Académico.
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Parigrafo fnico - 0 aluno que n3o cursar
a disciplina Estfgioc Supervisionado, estari impedido de colar

grau, at® que o Ffaga,

Artigo 7¢ — A matricula para o Estfgio !
Supervisionado do Curso de Engenharia Civil poderf ser efetivada
apbs o aluno haver cursado 80% das disciplinas do curso, uma vez

quitadas as disciplinas do Ciclo Bisico,

§ 1¢ - Para poder matricular-se,o aluno
deverf dispor de um perfodo livre que lhe possibilite prestar

servicos 3 Empresa.

Artigo 8¢ - A disciplina Estfgio Supervi
sionado, equivalendo a trés cré&ditos, ter& a duracao mfinima de
90 horas de atividades, relacionadas a uma ou mais das seguintes

freas:

Estruturas

[

- Arquitetura e Construgles
~ Geotecnia e Transportes

Hidrfulica e Saneamento

Artigo 992 — A orientac3o e supervisio
dos alunos serdo processadas por professores da Universidade o
por um engenheiro do campo de estfigio, ambos com pridtica compro

vada na Area especifica.
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§ 12 — A orientagao e supervisao,por par
te da Universidade, serf exercida por um professor do CCET ; em
regime de 40 horas, das &reas especificas para que possibilite o

acompanhamento individual do aluno na realizag3o do estigio,

§ 22 - A Empresa ou Instituigao designa
& um ou mais profissionais para orientar e acompanhar as ativi-

dades do aluno no campo,

Artigo 10 -~ A supervisido e a orientagdo
terfo a funcio de analisar o desempenho do aluno, visando auxi-
li&-lo na solugao de possiveis problemas té&cnico-profissionais!
e atitudinais, para que ele possa realizar suas atividades de es

t&gio, satisfatbriamente,

Artigo 11 - A SupervisZo seri realizada
diretamente pelo profissional do campo, nos aspectos t&cnico-
profissionais e atitudinais, e diditica e indiretamente, pelo pro

fessor da Universidade,

§ 12 — O supervisor, designado pela Em
presa ou Instituig3do, para acompanhar o estagilrio em suas ati-
vidades e proporcionar as condicBes necessfrias 3 sua realiza-
cH0, deveri:

a) informar a Universidade sobre o nfimero de estagifirios que po
derf supervisionar em determinado perfodo e os horlrics dis

ponfveis para essa supervisio;




b)

d)

e)
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orientar os alunos no planejamento e desenvolvimento das ati

vidades de estigio;
facilitar os recursos FPisicos e materiais necessfrios ‘a rea-
lizagao do estflgio;

atender 3s solicitagBes do supervisor de sua area, fornecen-—
do informacBes sobre as atividades do estagifrio e dispondo-
se a participar de reunifes e entrevistas que se fizerem ne

cessirias:

avaliar o desempenho do estagifrio, em conjunto com o super

visor da Universidade,

§ 22 —~ Compete ao supervisor da Univer

sidade, designado pelo Colegiado de Curso de Engenharia Civil:

a)

b)

a)

elaborar,com © aluno e o supervisor do campo, programa bési
co de estfgio que oportunize aplicac3o dos conhecimentos ted

ricos da frea especifica;

sugerir a revisao de conteﬁdog disciplinares que compdem a

&rea de estudo especifica;

verificar continuamente se as atividades de campo possibili-
tam efetivamente a integracfo entre a teoria e a pritica e a

complementacfo profissional;

definir, com o supervisor da Empresa critérios, objetivos de
acompanhamento e avaliacdo dos trabalhos desenvolvidos pelo

aluno;




e)

£)

g)

h)
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acompanhar e orientar o aluno em suas atividades, através de
reuniBes semanais de supervisZo, relatbrios, entrevistas e
observacio direta semanal do seu desempenho profissional no
campo ;

avaliar sob o ponto de vista técnico e atitudinal, junto com
o supervisor do campo, o desempenho do estagifrio no decor
rer e no final do desenvolvimento de suas atividades de esté
gio;

participar das reuniBes da equipe de supervisores junto com

o Coordenador Geral do Estfgio;

analisar os resultados dos estfgios, visando 3s reformula -~
¢Oes curriculares, caso tenham sido detectadas lacunas na

formacio profissional dos estagifrios;

elaborar semestralmente, junto com o Coordenador, um relatg
rio avaliativo, a partir da anflise do desenvolvimento e re-—

sultados do estlgio,

Artigo 12 - A Coordenagdo Geral do Esti

gio, desempenhada por um membro da equipe de supervisio e orien

tac3o, designado pelo Chefe de Departamento, terf a fungBo de

controlar técnica e administrativamente todos os tipos de estf

gios realizados,

Parfigrafo fnico - Compete ao Coordenador

Geral do Estfgio Supervisionado:

a)

realizar semestralmente levantamento dos alunos que poderdo

matricular-se para o estigio, conforme o artigo 72;




b)

a)

e)

£)

g)

h)

i)

i)

1)
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contactar com as Empresas pfiblicas e privadas para obtengdo

de vagas;

analisar e selecionar,com os supervisores, os campos de atu
ac3o para o estfgio do Curso de Engenharia Civil, conforme
o contido no Parfgrafo fnico, do Artigo 52 deste regulamen

to;

organizar semestralmente o encaminhamento de estagifirios e

a distribuiclo das turmas entre os supervisores;

orientar o pessocal da Universidade e da Empresa envolvido !

no Estigio, a fim de assegurar uma atuac3o integrada;

coordenar o planejamento, a execucBo e a avaliaglo de todas
as atividades pertinentes ao estigio, em conjunto com os
demais supervisores;

revisar semestralmente a sistemftica do estfgio e atualizar

o0 Regulamento, quando necessirio;

criar mecanismos operacionais que facilitem a condugdo dos

estfgios com sequranga e aproveitamento;

elaborar semestralmente, junto com os supervisores, um rela
téric avaliativo a partir da anflise do desenvolvimento e
resultados dos Estfgios, em funci3o de sua organizagio, Ffun

cionamento e de retroalimentac3o do currfculo do Curso;

apresentar e discutir os resultados 4o Estfgioc com a Coorde

nac3o do Curso;

coordenar a anflise e a apresentacio dos relatbrios finais

dos alunos,
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Artigo 13 - A equipe de supervisores de
verd se reunir, pelo menos mensalmente, sob a diregao do Coorde

nador, para um controle sistemitico do desenvolvimento dos esti

gios.

Artigo 14 - O Estagifirio & o aluno regu
larmente matriculado na disciplina Estfgio Supervisionado e
deve:

a) apresentar a documentacao inicial e prestar as informagles !

solicitadas pelos Supervisores e pela Empresa ou Instituicfo;
b) obedecer 3s rotinas e 3s normas internas da Empresa;
c) elaborar seu planco de estlgio junto com os Supervisores;

d) cumprir o planejamento feito, comunicando aos supervisores

qualquer impedimento eventual;
e) recorrer aos supervisores sempre que necessirio;
£) comparecer 3s reunifes da supervisio;
g) manter em dia a documentagio exigida no decorrer do estigio;

h) encaminhar, na data prevista,o relatéric final, no nfimero de

vias solicitada pelo Departamento;

i) apresentar o relatbrio a professores e alunos,

Artigo 15 -~ Nos casos em que o aluno &
empregado, seu local de trabalho poderi se constituir em campo
de estfgio, desde que o Coordenador considere as condigBes ade

quadas.
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Artigo 16 — A vaga de estfgio obtida pe
lo aluno poderf ser considerada como Curricular, desde que, an
tes de iniciado, seja submetida 3 aprovacaoc do Coordenador de

Estigio,

Artigo 17 — 0 aluno gque interromper,seu
Est&gio em um semestre nao poderé ter a carga horfria aproveita

da em matrfcula posterior,

§ 12 -~ Em caso de impossibilidade de o
aluno continuar o Est&gio Supervisionado, este deveri encaminhar,
em tempo h&bil, aos Supervisores da Universidade justificatica

por escrito, para anflise por essa equipe.

§ 2¢ - 0 estflgio serf considerado como
conclufdo, mediante a obtengdo de atestado de freqliéncia e apro

veitamento Ffornecido pela Empresa onde foi efetivado o estégio.

Artigo 18 — A avaliac®o do Estfgio su-
pervisionado do Curso de Engenharia Civil deveri atender a um
tndice de freqiiéncia e a um grau de aproveitamento,e serd obti-
da; mediante anflise do:

- desempenho do aluno no decorrer do es

t&gio;

- relatério mensal;

- relatbrioc final:

- apresentacio do relatbrio final,
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§ 10 — A frequéncia ao estfgio serd obri

gatbria, permitindo-se, todavia, a tolerdncia de 25% de faltas.,

§ 22 - 0 aluno deverd ser avaliado, per
manentemente, e © Supervisor de Estfgio deveri usar como paramg
tro © registro de carga horfria e atividades do aluno, © plano
de estlgio, as fichas de avaliac8o e os relatdrios; a esta avali

ac3o serfi atribuida uma nota.

§ 32 -~ Para ser considerado aprovado, ©
aluno deveri obter a nota 5,0 (cinco), resultante de m&dia pon-
derada entre a avaliac3o permanente (valor 6), conforme § 22, e

a apresentacio do relatdrio final (valor 4).

Artigo 19 — 0Os casos omissos serao resol
y vidos pelo colegiado de curso, em composicio com a Coordenagao

‘dos Estfgios.

sALA DAS SEssBEs DO CONSELHO DE  ENSINO
E PESQUISA, em Cuiab&, 21 de maio de 1982,

Presidente



