MINISTENIO DA ENUEACAD § CULTERA

FUNDAGCAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO GROSSO

rRESoOLUCKDO Ne cp/25/82

0 CONSELHO DIRETOR DA FUNDACAC UNIVERSIDADE FEDE
RAL DE MATO GROSS50, NO USO DAS ATRIBUICUES QUE
LHE SXO CONFERIDAS, E

CONSIDERANDO, o disposto no Artigo 52, inciso VII
do Estatuto da Fundac¢ido, (Decreto n® 69,370 de 18,10,71);

CONSIDERANDO, a necessidade de baixar Normas con

cernentes 3 concessdoc de diirias,
RESOLWVE :

Artigo 12 - O servidor da Fundac3c Universidade
Federal de Mato Grosso, que se deslocar eventualmente, e em obje
to de servigo da localidade onde tem exercicio para outra, tam
bém no territdrio nacional, fari jus 3 percepcio de dilrias de

conformidade com esta Resolugdo.

Artigo 22 — As difrias ser3o concedidas por dia
de afastamento da sede do servico, destinando-se a indenizar o
servidor das despesas extraordiniiias de-alimentacio e pousada

E, em casos especiais, as de natureza correlata.

Artigo 32 - As didrias ser3o pagas antecipadamen
te, mediante concess3o pelo Ordenador da Despesa, obedecendo aos

grupos funcionais, especificados no Anexo I desta Resolugdo.

Artigo 42 - Os valores das didrias corresponde

r30 aos especificados no Anexc II desta Resolucdo.

Pardgrafo 12 - Os servidores canstantes da primeira
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segunda e terceira faixa do Anexo I, receberac as difrias especificadas no A-
nexo III guando se deslocarem a servigo para as seguintes localidades: Sao
Paulo, Rio de Janeiro, Brasilia, Belo Horizonte, Porto Alegre, Curitiba, Ma~
naus, Balém, Salvador, Recife e Fortaleza.

Paragrafo 2% - A prestagdo de mervigos por servido-
res da Universidade Federal de Mato Grosso, em localidades situadas ate
200 Km do seu local de trabalho, dara direito a percepgdc de diarias corres—
pondentes a 13% (TREZE POR CENTO) do valor de referéncia regional.

Artigo 5% - Os valores das diarias serdo corrigidos,
Eriarmcan:at::'ﬂ..'.'.l':ur:-m*i:a:‘F nos meses de margo e setembro, de acorde com a variagao do
INPC (Indice Wacional de Pregos ao Consumidor) do periodo.

Artigo 62 - No ato de concessac de didrias devera
constar: nome do servidory o respectivo cargo, emprego ou fungao, a descri-
gao sintética do servigo a ser executado, a duragdo provavel do afastamento e

a import8ncia total a ser paga.

Artigo 72 - Na hipotese de haver necessidade do ser
vidor prorrogar o prazo de afastamento, este dem:'_i. entrar em contato com o
dirigente da sua Unidade de Custo, o qual emitird um novo procesgo de diarias

que tera o mesmo fluxo do primeiro.
Artigo 82 — Serfo restitufdas pelo servidor, em 72
(SETENTA E DUAS) horas, oontados do retorno a sua localidade de origem, as di

arias Tecebidas em excesso.

Artigo 9% -~ Quando, por qualquer circunstincia, nio
for realizado o servigo objeto do afastamento, o servidor restituiri as dia-

rias em sua totalidade e no mesmo prago estabelecido no Artigo Be,

Artigo 109 = O dirigente da Unidade de Custo propo—
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nente de diarias, em desacordo com as Normas estabelecidas nesta Resolugao,
respondera solidariamente, pela reposigdo imediata da import@nocia paga, bem
como pelo custo das passagens, sem pz‘ﬁj‘tﬁao das medidas Administrativas prd-
pias.

Artigo 119 - A reposigio da importancia correspon—
dentes a diarias, nos casos previstos nesta Resoclugao seré reocolhida & conta

Rends Propria da FUFMT.

Artigo 122 -~ Servidores de outras Instituigdes de
Fnsino Superior e outros, guando convocados para prestarem servigos nesta
FUFMT, poclar's."u receber diirias a critério do Ordenador da Dagpesa.

Artigo 139 - Esta Resolugao entra em vigor nesta da
ta revogadm as disposigGes em contrario.

SATA DAS SESSOES DO CONSELHO DIRFTOR, em Cuisbd, 18

de margo de 1 982.
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GRUPOS DE CONCESSAD DE DIARIAS

FAIXAS FUNGCUOES

01 MEMBEEQS DO CONSELHO DIRETOR E ADM, EXECUTIVA SUPERIOR
COORDENADORES E SUB-COORDENADORES DE CENTRO, DIRETORES
DE DEPARTAMENTOS, CHEFIA DA AUDITORIA, CHEFIA DE GABINE
TE DA REITORIA, DIRETORIA DA BIBLIOTECA, COORDENADORES

o2 Do: NDIHR, CODEN, CODAE, CODEX, CPG, AUDIO VISUAL E NS
DE 36 A 60. Bem como Coordenagdc de Orgdos  Suplementa
res: Assessor Chefe da Ascom e Consultor Juridico-thefe .

03 CHEFES E SUB CHEFES DE DEPARTAMENTO, NS REF. 23 A 35 E
NM REF. 23 A 35
M REF., 15 A 22

04 CHEFES DE SEGED E DOCENTES
NM REF. 06 A 14

05

NA REF. 01 A 21
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ANEXO II

DEMATS LOCALIDADES  ERASILETRAS

% F A X A

B 01 02 03 04 05 OBS.
o1 9.700 T.600 6.800 5.100 3,500
02 | 19.400 | 15.200 |13.600 10.200 7.000
03 | 29.100 | 22.800 |20.400 15.300 10,500
04 | 38.800 | 30.400 |27.200 20.400 14.000
05 48,500 38.000 34.000 25.500 17.500
06 58,200 45,600 40,800 30,600 21.000
O7T | 67.900 | 53.200 |47.600 35.700 24.500
08 | 77.600 | 60.800 |54.400 40,800 28.000
09 | B87.300 | 68,400 |61.200 45.900 31.500
10 | 97.000 | 76.000 |68.000 51.000 35.000
11 |1@6.700 83.600 T4.800 56.100 38.500
12 }116.400 | 91.200 |81.600 61.200 42.000
13 126,100 98,800 88.400 66.300 45.500
14 1135.800 |106.400 [95.200° 71.400 49.000
15 |145.500 |114.000 }02.000 T6.500 52.500
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ANEXO III
sK0 PAULO - RIO DE JANEIR0 - HRASILIA - EELO HORI-
ZONTE - PORTO ALEQRE - CURITIBA - MANAUS - EE

= 1fM -~ SATVADOR - RECIFE - FORTALEZA

A

% F A I X A B

& 01 02 03 04

01 15000 11.000 9.300 7.500

o2 30.000 22,000 |  18.600 15,000

03 45.000 33.000 27.900" 22,500

% §9.000 48.000 | 37.p00 30.800

05 75.000 55.000 45.5'00 37.500

06 90,000 66.000 55.800 45 .000

o7 105.000 77.000 65.100 52.500

08 120.000 88,000 74.400 60.000

03 135.000 99,000 83.700 67.500

10 150.000 11®.000 93.000 75.000

11 165.000 121.000 | 102.300 82.500

12 180.000 132,000 | 111.600 90.000

A3 195.000 143.000 | 120,900 97.500

14 210,000 154.000 130.200 105,000

15 225,000 165.000 139.500 112,500
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