MINISTERIO DA EDUCAGAO E CULTURA
FUNDACED UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO GROSSO

RESOLUCAO N2 CD 85 /83

Aprova o Orgamento-Programa da Fun
dacao Universidade Federal de Mato

Grosso, para o exercicio de 1984.

0 CONSELHO DIRETOR DA FUNDAGAO UNIL
VERSIDADE FEDERAL DE MATO GROSSO,
NO USO DE SUAS ATRIBUTCOES ESTATU

TiRIhE, E DE ACORDO COM O PROCESSO
We 23108002443/83-0;

CONSIDERANDDO que o Reitor submeteu
ao Conselho Diretor o Orgamento-Programa da Fundagao Universida

de Federal de Mato Grosso, para o exercicio de 1084;

RE S O%L YV Es

Artigo 12 - Fica aprovado o Orca-
mento-Programa da Fundaqan Univefsidﬁde Federal de Mato Grosso,
para o exercicio financeiro de 1984, discriminado pelos anexos
que integram a presente Resulugﬁu,‘estinada a Receita e fixada
a Despesa, com valores comuns da ordem de Cr$ 24.237.600.000,00
(Vinte e quatro bilhoes, duzentos e trinta e sete milhoes e seis
centos mil cruzeiros).

Artigo 22 - A Receita sera realiza
da de acordo com o Anexo I, mediante arrecadacao deRecursusPré
prios, Alienagcac de Bens e Contribuigao da Uniao, atraves de

Transferencias Correntes e Transferencias de Capital, na forma

.
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MINISTERIO DA EDUCAGCAD E CULTURA

FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO GROSSO

da legislacao em vigor, ohedecendo a seguinte classificagao:

1 - RECEITAS CORRENTES:

Receitas de Servigos Educacionais 630.000.000,00
Servicos Educacionais 600.000.000,00
Servicos Administrativos 30.000.000,00

Receitas de Servicos de Hospedagem/Alim., 120.000.000,00

Transferencias Correntes 20.503.400.000,00

SUB-TOTAL Cr& 21.253.400.000,00

2 -~ RECEITAS DE CAPITAL:

Alienagao de Bens Moveis e Imoveis 548.100.000,00
Transferencias de Capital 2.436.100.000,00
SUB-TOTAL Cr$ 2.984.200.000,00

TOTAL GERAL Cr$ 24.237.600,000,00

Artigo 1% -~ A Despesa sera executa
da segundo a discriminagao dos respectivos anexos II, TII, IV e
V, que expressam o Programa de irabalho da Fundacao Universida
de Federal de Mato Grosso, desdobrado a nivel de Projetos e Ati
vidades, segundo a Natureza da Despesa e Fontes de Recursos, de

acordo com o seguinte desdobramento Funcicnal-?rogramético:

I - DESPESAS POR FUNCOES: q§$><

Educagao e Cultura 24.067.600.000,00




MINISTERIO DA EDUCACAD E CULTURA
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO GROSSO

Assistencia e Previdencia .- .170.000,000,00

TOTAL Cr$ 24.237.600.000,00

IT- DESPESAS POR PROGRAMAS:
Ensino Superior 24.067.600.000,00
Programa de Formagao do Patrimonio

do Servidor Publico 170.000.000,00

TOTAL Cr¥% 24.237.600.000,00

ITI-DESPESAS POR SUBPROGRAMAS:

Administracao Geral _ 5.362.100.000,00
Edificagoes Publicas 2.881.300.000,00
Pesquisa Fundamental 1.512.000.000,00
Ensino de Graduacao 11.841.000.000,00
Ensino de Pos-Graduacao 1.270.900.000,00
Extensao Universitaria 489.000.000,00
Treinamento de Rec. Humanos 111.000.000,00
Bolsas de Estudo . 200.000.000,00
Alimentacao e Nutricao 387.000.000,00
Assistencia a Educandos 13.000.000,00
Prev. Social ao Servidor Publico 170.000.000,00

TI‘JITAL Cr$ 24.237.600.000,00

Artigo 42 - Os recursos provenien

tes de Auxilios, Convénios e Doagoes serao aplicados mediante
inclusoes ao Orgamento Interno, atraves de Portarias do Reitor.
Artigo 59 - E o Reitor da Universi

dade autorizado a adotar medidas necessarias para ajustar os dis -
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Artigo 62 - A aplicagao dos recur

- So# PRAVINGos mesta ResolucHnipgwe-feita pela Reitoria da Uni

versidade, Orgao executivo da Fundacao, observada a legislacao
.pertinent&; ficando oiReitor apmrizado a:

. .. . . oL I - Modificar a distrihuigﬁn das
dnta¢5§h*§?@amént5rias atribudMgs as diversas Unidades Internas,
ate o limite correspondente a 40% (Quarenta por cento) do total
da Despesa fixada nesta Resnluqio.

IT - Atender as insuficiencias
nas dutaqaes destinadas a programas prinritériﬂs, utilizando co
mo recursos as disponibilidades caracterizadas no parégrafo 12,
incisos I, II e IITI do artigo 43, da Lei n2 4320, de 17 de mar
co de 1064.

III - Incluir,através de abertu
ra de creditos adicionais, os Saldos ﬂrgamentérios provenientes
de exercicios anteriores, apurados no Balango Patrimonial pelo
Departamento Financeiro da Fundacao Universidade Federal de Ma

£ - .
to Grosso, quando do encerramento do corrente exercicio finan-

ceiro, observando as vinculagoes especificas das fontes de recur

s08 e seus respectivos prograﬂgs de trabalho.

Artigo 72 - As dotagoes destinadas
ao Acordo MEC/BID -IIT, consignadas aos Orgaos de execucido, se
rao atribuidas, para os efeitos de projetos, analise e fiscali-
zagao, a SEGEPLAN. '

Artigo 8¢ - Esta Resolugio entrara

em vigor a partir de 1?2 de Janeiro de 1984, sendo revogadas to

das as disposigoes em contrario.

SALA DAS SESSOES DO CONSELHO DIRE-
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Exposicao de Motivos n? 10/SEGEPLAN/83

Magnifico Reitor

A Secretaria Geral de Planejamen
to, no cumprimento de suas atribuiqaes, submete a elevada
consideragﬁo de Vossa Magnificencia, a fim de gue, prelimi
narmente, seja apreciado e, posteriormente, submetido a a

provacgao do Egregio Conselho Diretor, o Orgamento Programa

da Fundagao universidade Federal de Mato Grosse, para o

e
xercicio financeiro de 1984,
. E um documento gque demonstra, mi

nuciosamente, as modificagoes e aperfeigoamento anuais em
consaqﬁéncia das alteragoes e das instrugoes oriundas do Mi
nisterio da Educagao e Cultura, visando a melhoria de plane
jamento orgamentario.

A Fundagao Universidade Federal
de Mato Grosso, tem 90% do seu orcamento global a conta de
Transferencias da Uniao, para realizar suas fungoes de Ensi
no, Pesquisa e Extensao.

Nem sempre, esses recursos foram
suficientes, muitas limitagoes, tem vivido nossa Institui -
¢ao, nosso pa{s tem ultrapassado crises e as consequencias
tem repercutido na dntaq&o de recursos, nao ohstante, a Uni
versidade tem atendido a demanda de educacao superior, con
splidado uma infraestrutura que atraves da pesquisa e da me
lhoria nos niveis de cultura, permita a independencia eco-
nomica e a superaqaa academica.

Assim, da mesma forma que renova

- . .
constantemente seu trabalho academico, tem buscadeo na area
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administrativa os sistemas, os procedimentos, que lhe permi
tam aproveitar da melhor maneira os limitados recursos dis
pnniveis. Para este fim, o Orgamento-Programa e peca funda
mental para alcangar uma mais adequada distribuicao dos re
cursos universitarios.

Assim, apresentando uma Receita es
timada e uma Despesa fixada, em valores da ordem de Cr&....
24.237.600.000,00 (Vinte e quatro bilhoes, duzentos e trin-
ta © sete milhoes e seiscentos mil cruzeiros), o Orgamento-
Programa esta constituido de 5 (cinco) anexos, os quais de
monstram o seguinte:

Anexo T - A composiqan da Receita
segundo as Categorias Economicas - Correntes e de Capital -
suas categorias e demais desmembramentos.

Anexo II - 0O Programa de Trabalho
da Funda@in, segundo as Funqaes, Programas, Subprogramas.

Anexo IIT - A Natureza da Despe-
sa, segundo os Elementos de Despesas e suas Fontes de Recur
505 .

Anexo IV - Demosntrativeo da Recei
ta ¢ da Despesa, segundo as Categorias Economicas.

Anexo V - Programagao da Despesa
Urqamentéria por Projeto e/ou Atividades, segundo os Ele-
mentos de Despesa e suas Eeapectivas Fontes de Recursos.

A Receita esta composta da seguin
te maneira:

RECEITAS CORRENTES

- Receitas de Servigos

- Receitas de Hospedagem/Alim.

- Transferencias Correntes
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RECETITAS DE CAPITAL

- Alienagao de Bens

- Transferencias de Capital

Como Receitas de Servigos serao
registrados os recursos diretamente arrecadados pela Univer
sidade, como os provenientes de Servigos Educacionais, tais
coma: Taxa de Matricula, Taxa de Inscricao no Concurso Ves
tibular e Outros Servicor Educacionais, bem como Receitas
de Servigos Administrativos e Receitas de Alimentacao gera-
dai pelo Restaurante Universitario.

As transferencias Correntes serao
classificadas como recursos ordinariocs do Ministerio de Edu
cagao e Cultura, sob a denominagao de Outras Contribuicoes'
da Uniao.

Para a classificagao de Alienacao
de Bens, sera incorporado o produto da alienagao de bens i
moveis do patrimonio da Fundaqﬁa.

A titulo de transferencia de capi
tal os recursos que, por determinagao de sua origem desti-
narem-se a Despesas de Capital, tais como os recursos trans
feridos pelo Ministeério da Educagao e Cultura sob a forma de
Auxilios e/ou Contribui¢oes da Unido.

Na execugao da Despesa, o Orgamen
to Programa fixou dispendio segundo as Categorias Economi -
cas: Correntes e de Capital. Do total fixado para 1984,
77,5% (Setenta e sete virgula cinco por cente) representam
despesas com Pessoal, 12,5% (Doze virgula cince por cento)
com Investimentos e 10% (Dez por cento) em Outros Custeios.

Apesar do expressivo aumento em

"Outros Custeios", esta dotacao continua defasada dos valo-
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res necessarios aos financiamentos de nossas necessidades.

Este Orcamento, nao espelha as
reais necessidades orcamentarias da Fundagao Universidade Fe
deral de Mato Grosso, acarretando assim no decorrer do exer
cicio aberturas de creditos adicionais para adequagao da re
ceita as despesas efetivas (correcac salarial nos meses mar
co/setembro, aumento inflacionario das despesas na aquisigao
de materiais e servigos).

Ressalta-se, ainda, gque apesar dos
recursos aqui alocados representarem os valores globais, a
provados no Orgamento da Uniao, nao ficaram incluidos os re
cursos provenientes de Convenios, Auxilios, Contratos, etc,
a serem executados durante o exercicio.

0 Orcamento-Programa da FUFMT, es
pelha em termos financeiros o seu Planejamento para o exer
cicio de 1984, cuja maior preocupacgao foi a de compatibili-
zar as necessidades da Universidade com os recursos dispo-
niveis, tentando, desse modo, buscar solugoes para os pro-

blemas inerentes a cada atividade e/ou projeto.

Atenciosamente

—_— T L ST e 51;_,gf'

SATYRO POHL-MOREIRA DE CASTILHO
Sub Reitor
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A GERAL DE PLANE]RENTO .

-SEGEPLAN-
COROENAGRD D5 PLAYEAAENT) E PROGRWACHD ORQUENTARL - 0 «

RESUMO DAS APLI CAGOES

PROJERO / ATIVIDADE B Cr 1,000,00
PRGRE 16 THBAAD DA DA IIVEROE | omEmon | OMSDSE | DSESE | oo
FEDERKL DE JATO GAOSSD FONTE (S SOCTALS SAS CORRNTES | CAPITAL
Cultivar o saber ea tados os campos do conheci 0 18,646,500 1,105,900 50,000 19,922,700
xento puro ¢ aplicado, incumbindo-lhe para tanto: 8 ) B L 1,665.00
§ i » { )
a) ninistrar educagao geral de mivel superdor, " _ 5.0 e 00
formando ¢ preparando profissionais e espe-
i - 150,
clalistas, habilitados a0 eficiente desempe a0 R0 Lt .40
o de suas fungoes, com semtido de respon i . 290,600 858,400 1,089,000
sabilidade e participaca; mn ) i 348,100 548,100
b) realizer pesquisas, analises e estimlar 51 _ .90 ) 5 50
tividades criadoras nas ciencias, nas I
tras ¢ artes;
c) prestar servigos de catater tecrico, clent_{
ficn, cultura] e social 3 comnidde, . | [ |
T0TAL 18,725,000 24440 3,038,200 24 27,600

|
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SECRETARIA GERAL pE PLANEJAMENTO

-SEGEPLAY-
COURDENACAD DB PLANEJANENTO ¢

PROGRAMACKD ORCAMENTARLK - ¢ p p g

EVOLUCRD py RECEITY

1,084

Em Cr$ 1,000, 00
RECEIT) VARIACH
PEEIFICH}EU REALTIZADY ESTINADY PREVISTY 10§2 1983 tofy
19§ 19§ LOBY | 198y 1041 1982 [198;
TAS CORRENTES 3.474.206 1,000,716 7,520,050 21,253,400 110 0.5 182
1¢0s Educaciongis efou
as Receitas 9%0.95 1 600,000 -(39)
i6os Adwinistratiygs 23,000 30.000 i0
igos de Hosp/A] i, . . 120,000 - - .
sfgrencias Correnteg 3.374.856 6,631,727 6,517,054 20,503,400 08 1.7 il
AS DE CAPTTAL @E:IEE 145,40 145,804 1,084,200 128 0.2 1,046
030 de Bens 548..100
ferencia ge Capital 63,700 . 85,407 ldS-?MI 2,436,100 i 10 LT
5 Receitas ge Capital 39,931 10 -
it / Superavit L6040 - . 54,000
e\
Thl 3,537,908 7.990, 14 7.666.763 24,237,600 126 00N 21 NG
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SECRETARIA GERAL DE PLANEJAMENT)
~SEGEPLAN-
COURDENACAD DE PLANETANENTO E PROGRAMACAO ORCAMENTIRIA - ¢ P P 0 -

EVOLUCKO DA DESPESA
Ea Cr$ 1.000,00

[ DESPESAS VARIAGKD
} .
ECIFICAGLO REALTZADA [FIXADA[PREVIST A 19482 108 1954
1961 1982 10983 1984 1081 10812 1987
SAS CORRENTES 3054 | 0,505,935 [ 7.369.262) 21,190,400 112 12 186
esas de (usteio LAWAOGG | 64745651 745,543 20,386,000 100 11 181
sferencias Correntes %.668 91370 123,719 813,400 () S R | 493
SAS DE CAPITAL 58 680,441 196,304 1.098.200 1 (28] 100
stinentos 548,040 677,843 496,304 3,098,200 13 -(27) 399
rsoes Financeiras 9,852 2,508 - -(14)
sferencia de Capital X - -
|
(A DE CONTIGENCIA . 125,000 ' E -
|
|
|
|
|
i VUL rabame | rawagte wanew | B | 15
2\ Y7
S
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SECRETANIA GERL DF PLAVEJAENT)
OOROENAGHD TE PLANEJAAENTO T PRIGRIACRD ORGRUENTARTA - CPP) -
I 0 LA,
RECEITA

L0160 ESPECIFICAQLO TESOBRUET) | FONTE M
1000,00,0 FECEITAS COMABVTES 0,834,600
1600,00,00 RECEITAS IE SERVIQS 750,00 |
1600,13,00 SERIQDS ADMIVISTRATIVS .00
1600,16,00 SERVICAS ECACIONAS fwm
1600,21,00 SERTICOS IE HOPEDGRN B ALDENTACR) 120,000
1700,0.00 TRAVSFERENTAS CORRENTES 20,084,60
1710,00,00 TRAVSFERENCIAS INTRAGUVERVAENTALS 20,0880
I71L,00,00 TRASSFERRNCLAS 4 T 0,084, 60
DL | TRSPORRELS I ORGS0 IO N0 20,08,60
LA TASPRRENCTA 06 FURSOS ORITLERTOS 10 Y3507 NICTONAL 10.00.10
111,01,% TRASSFERXCTA DE OUTAOS RECURS 10 TRSOURD NCTONAL 8,50
2000,00,00 RECETTAS IE CAPTEAL 3.403,00
2200,00,00 \LIENACT 1 BENS 43,100
1220,00,00 ALIugho 0 hNs s .10
240,000 TRASSFERRNCIAS D CAPLTAL 2,850,000
2410,00,00 TRINSFERRCTAS NTRACOVERUENTALS 2,854,900
241L,00,00 TRASSERRNCTAS DA UNTHO 2,85.90
LAY TRSPERACLS I LRSS 20 ESORD BCTOVL 155000 9\ .
40,001 TMSTERECTA D¢ RDIRRS ORUNARES 10 THSORO NACTONAL 0.0 dﬁ- \
ULLOLY TRAISPERYCTA 06 UTROS RECURSIS D0 TESOURD NACTONAL L7090 r\ q’gv

10141 ( - 223,60
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COORENGRD 1E PLAYEAAENTY E FRGAMACTD ORCABNTIR - o) -

1 ! PRGRA T TRBAD

1

B 0z 1,000,00
IRMONSTRATIVO 16 FUNGBES, PROGRAAAS £ 1B - PROGRAAS
o
PSSOL £ (VTR WBSN |
D160 ESPECIFICAQDLS ECARGIS | DUSPESAS CORRNTRY ~ CAPTTL

insino Superior
054 | PESWUTSH CDVIEFIGH

Coordenagao ¢ Hanutengao de Pesguisa L4710 g 4w 1,512,000
05 | COORENACHD E MANUTENGED 10 BNSTND

Nanutengao Acadénica 10,458,530 U300 00 107350

Nanutengao do Acervo BibTiografics . - 10,00 10.000

Honotoria 1o Brsino Superior - 2,000 - 2,000

Deseavolvinent ¢ Aperfeiooanento Acadénico 37,00 3.9 . 1.270.40

Hamtm;iu de Unidades Rospitalares 107,50 . . 1,077,500
25| Comomiclo & oureeo oy ey

Nanutengao do Restaurante 207,00 18,000 - 387,00

! Aghes Antlticas-Culturs ¢ Sociaiy 464,000 25000 - .00

2 | COORENAGHD & WOVTENGHD D AMTSTRICh

Nanatengao Adinistrativg 4,200,000 | L7210 2,00 5,302,100
28 | DPLAVIAGH) £ ISTALACK) 16 miTDAlg

Tncorparagio de hreas Hlsicas . . MR | 28
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ChORIENGED DE PLANENO © FRGRuci) ORMENTIAT - o0 -

.

' |
e ‘PEGR!JH B TG B0 LA,
DONSTRATIVO DE PUNCIES, PROGRANAS £ SUB - PRIGRAMAS
|
| ML E | oo ‘ WESE |,
D160 ESPECIRICAQDES DA IS O ooty |
- !
|
207 | comoeucho £ T D ADISTRGHD
iﬂesmwl‘rimtu ¢ Aperfeicoamento do Processo de Gestao - 38,400 2.0 11130
24 | RSIN SPERCOR |
34| Coortenaa ¢ Yamntencio da Bxtensip |
Assistenci a Bluoandog . 13,000 : - Do
15| Coondenseao e Nammteneso & Extens
Concessao de Bulsas de Estado . 20,00 - 200,000
[.gu_ntrim&emq;e o Ptrini do ervidor Py ; : 10,0 . 70,00
|
|
| |
Q.ﬁ\:— e
e L7
. 1-%'. \ =
o
10Tl BISO0 | | 0mam 24200
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I MINISTERIO DA rmum:lo E CULTURA
FUNDAC-ED UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO GROSSO

SECRETARIA GERAL DE PLANEJAMENTO

COORDENAGAO DE PLANEJAMENTO E PROGRAMAGAO ORGAMENTARIA

1984

ESPECIFICAGAO
Despesas Correntes
Despesas de Custeio
PESSOAL
Vencimentos & Vantagens Fixas
Despesas Variaveis
Obrigacoes Patronais
Material de Consumo
Servicos de Terceiros e Encargos
Remuneragao de Servigos Pessoais
Qutros Servigos e Encargos
TRANSFERENCIAS CORRENTES
Transferencias a Instituigao Privada
Subvencoes Sociais
Transferencias a Pessoas
Salarie Familia
Apoio Financeiro a Estudante
Contribuigao para Formagao do PASEP
DESPESAS DE CAPITAL '
Investimentos
Obras e Instalagoes
Equipamento e Material Permanente

TOTAL GERAL . .

i -

DEMONSTRATIVO DA DESPESA

Em Cr$ 1.000,00

VALOR

21.199.400

20.386.000

18.725.000

14.282.500
582.400
3.860.100
906 .800
754.200
47 .900
706.300
813.400
15.500
15.500
627.900
1.000
626.900
170.000
3.038.200
3.038.200
2.881.300
156.900

24.237.600
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VM | Triasterescias o pesmia Lo | 180 00 | Gy | | - 0.
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R0 IV
SECRETARTA GERAL IE PLAYE] MENTO
- SEOIPLAY -
COORDENACHD 15 PLANEJANENTO © PROGRRUACK) ORGUENTIRCA - 2 2 0 -
Ea Crf 1,000,00
DRAONSTRATIVO D4 RECEITA E LESPESA SECONIO AS CATRGORTAS ECONOMICAS
RECEITA DESPESA
ESPECIFICAGLO PARIAL T0TAL | ESPECIRICACKO PMRIL | T0TAL
RECETTAS CORRENTES 20,8,000 | DESPESAS CORRENTES 14,1940
RECEILAS D€ SERVECQDS 750,000 IESPESAS E CUSTERD 20,386,000
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