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MINISTERIO DA EDUCACAQ E CULTURA
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO GROSSO

RESOLUCAQ N®. cp/ 57 /84

O CONSELHO DIRETOR DA FUNDAGAO UNIVERSIDADE
FEDERAL DE MATO GROSSO, NO USO DAS ATRIBUI-
COES QUE LHE SAO CONFERIDAS E, ESPECIFICA -
MENTE NO ARTIGO 15, INCISO XIV DO ESTATUTO
DA FUNDAGAO E

CONS IDERANDO AS DISPOSICOES CONTIDAS NO DE
CRETO LEI N2 2065, DE 26 DE OUTUBRO DE 1983
ASSIM COMO OS TERMOS DA RESOLUGAO PR 30, DE
02 DE AGOSTO DE 1984 QUE FIXA A VARIAGAO SE
MESTRAL DO INPC NO PERIODO DE FEVEREIRO A
JULHO DE 1984;

RESOLYE;

Artlgo 12 - Aplicar, na prnporq;n dos per -
centuais cnrrespandnntas as faixas -alnrlars estabelecidas _ no
quadro abaixo, o© indice para cnrmqtn salarial do Pessocal Tecnji
co-Administrativo e Docente da Universidade Federal de Mato Gros

so, considerando-se como aprovadas as tabelas de n2 |} a ¥, em
anexo.

INPC 73,8% SETEMBRO/ 1984
FAIXAS SALARIASS PERCENTUAIS ACRESC IMO
Ate Cr$ 291.528,00 73,8% (covwoneenes)

De Cr$ 291.528,01
a _Cr§  680.232,00 59,04% | cr .029,5
De Cr$ . 680.232,01
a Cr$ 1.457.640,00 44, 28% Cr$ 143-431.77
Acima de

Cr§ 1.457.640,00 36,90% cr$ 251.005,60
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MINISTERIO DA EDUCAGAO E CULTURA
FUNDACED UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO GROSSO

Artigo 29 - Na iplina-;;u do indice de que
trata o artigo anterior dever-se—-a obedecer o |limite estabele-
cido no Decreto Lei n?® 1971/82 e no Decreto n2. 89.253/83, bem
como na Resolugac n2. CD-31/80, de 28 de abril de 1980.

Artigo 32 - Esta Resolugao conta seus efei
tos a partir de |2 de setembre do corrente ano.

) SALA DAS SESSOES DO CONSELHO DIRETOR, em
Cuiaba, 20 de agosto de 1.984.

b

BENEDITO P DORILEQ 1 PRESIDENTE:
. . 9
ATTOLI RIVES ~ VICE-PRESIDENTE
O - MEMBRO
FERNANDO O ALVES sz - MEMBRO
W (LA~ .

EDSON PACHECQ|DE ALMEIDA —~ MEMBRO

ISABEL COELMO\PINTO DE CAMPOS - MEMBRO

OTACILIO BORGES CANAVARROS - MEMBRO
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MINISTERIO DA EDUCAGAD E CULTURA zﬁ

FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO GROSSO

ANEXO |
TABELA/REGIME TEMPO PARCIAL - 20 HORAS
INPC - 73,8% - D.0.U -~ 09.08.%4

SALARIO MINIMO HORA MULTIPLIQUE SOME  MAIS
POR CR%
Ate 3 SMH
Ce§$ 1.214,70 1.738 ' -

De 3 Cr$ 1.214,70

a 7 SMH__2.834, 30 |.5904 179,28

De 7 Cr$ 2.834,30
a |5 SMH 6.073,50 ' 1.4428 597,62

Acima de |5 SMH
Cr§ 6.073,50 1.3690 |.045, 84




TABELA DO

I NPC-73.8¢4 -~-SETEMBRO - 1.984

ANEXDO

PESSOAL

DOCENTE

REGIME DE TRABALHDO
CLASSES REFEREN
Cl1AS 20 HS 40 HS DE
TITULAR 1.151.147,00 | 2.197.141,00 2.287.279, 00
| 1.034.145, 00 1.981.790, 00 2.082.869, 00
I 1.045.745, 00 2.006.215, 00 2.106.113, 00
ADJUNTO . . '
(1 1.057.352,00.| '2.030.225,00 2.129.322,00
IV 1.068.961,00 | 2.053.433,00 2.150.336, 00
| 920.836,00 | 1.750.917,00 1.853.984, 00
T .896,00| 1.769.730,00 1.871.707, 00
ASS ISTENTE : 924.59 769.73 71.707
e 928.536,00 | 1.784.299,00 1.889.918, 00
v 933.673, 00 1.815. 106,00 1.918.175,00 -
| 750.755, 00 | .460.948, 00 1.592.820, 00
1 771.000,00 | 1.489.795,00 1.606.367,00
AUXILIAR o 791.098,001 1.517.931,00 1.618.426, 00
v 810.996,00- 1.551.372,00 1.655.105, 00
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ANEXO ]

TABELA DE SALARIO DO PESSOAL

TECHICO ADMINISTRATIVO
INPC-T00% -SETENBRO « 1.9
- —
et | SR (RRERNA|  Swimo  [RereRbion| RO | ReFERECIA | SALARIO
o | e |8 | B0 | B | LR 607,938, 00
o | asane | W | umine |y | LA W 55.95,0
58 R R N A B A 565,902, 00
g | oawase | @ [ | o | Lol R 51367, 0
i6 08200 | 4| Loy | % | LSy £20,997,00
55 amone | a0 | Lambme | | Lasnl 0 199.725,00
{ L0 | W | LS80 | U 0R2.48,00 09 1%
5 1.958.600,00 | 3 1.508.005,00 | 23 unae,00f 08 443.963,00
{1 aRJe0 |y | BN | 2 009,00 07 113,18,
0| e | 8| useen | o | smael .18,
50 TR0 [ M e BinAm00| 0 153.092,00
4 LA8.9B0 [ U 1,300.073,00 {19 755,00 W 123,082, 00
4§ A0 | B | AN |8 m6,0[ 0 293,044, 00
4l e || eS| g7, 0 23,04, 00
] 1764,156,00 | 3 L250.08,00 |16 Mos;| o BN
o — T
TN

AR




ANEXODO 1V

TABETLA D E

FUNGCADO

GRATI

VALORES

FI1CADA

DE

| NPC - 73.8% ~SETEMBRDO - 1.984

FUNCOES copico VALOR
COORDENAGAO GERAL FG - 02 632.257,00
CHEFIA GABINETE DA REITORIA FG - 03 611.302,00
CHEFIA AUDITORIA FG - 03 611.302,00
DIREGAO DE DEPARTAMENTO FG - 03 611.302,00
DIREGAO ORGAO SUPLEMENTAR FG - 04 548.454,00
COORDENAGAQ FG - 04 548.454,00
COORDENAGAO ORGAO SUPLEMENTAR FG - 04 548.454,00
GERENCIA FG - 05 360.326,00
CHEFIA DE DIVISAQ FG - 05 360.326, 00
CHEFIA DE SEGAD - C FG - 06 240.232,00
CHEFIA GABINETE VICE-REITORIA FG - 06 240.232,00
CHEFIA DE SEGAD - B FG - 07 180. 180, 00
CHEFIA DE SECRETARIA FG - 07 1%0.1%0, 00
CHEFIA GABINETE SUB-REITORIA FG - 07 180. 180, 00
CHEFIA SEGAD - A FG - 08 150.127,00
ENCARREGADO DE SERVICO - C FG - 09 120.113,00
ENCARREGADO DE SERVIGO - B FG - 10 90.086, 00
ENCARREGADO DE SERVIGO - A FG - 11 60.057,00
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MINISTERIO DA EDUCAGCAO E CULTURA
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO GROSSO

ANEXDO v

TABELA DE _GRATIFICACAO DE FUNCAOQ

COORDENADOR DE CENTRO . s vt annnnannnnanssannnnenanennnnensns 20%
VICE COORDENADOR DE CENTRO........ et e e reaa e 1 9%
COORDENADOR GERAL DO 12 CHCLO. cuvuucsacucnnnnranannnnnenn. on 1 9%
CHEFE DE DEPARTAMENTO........ T T e e 1 8%
SUB CHEFE DE DEPARTAMENTO. v vuvesracncsonnsnsnns T ceeee 17%
COORDENADOR DE AREA DO 12 CICLO...u.... At (N A 16%
NOTA - Os percentuais constantes deste anexo terao como base de cél

culo as remuneragﬁes das Funjaea de dl'r'e:an universitaria es
tabelecidas nos artigos 22 e 32 da Resolusao n? CD/22/33, de

Il de marso de 1983, corrigida na forma do Anexo V.



