MINISTERIO DA E.DI.IIEMI;'AO E CULTURA
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO GROSSO

RESOLUCAOQ N2 032/87 - CONSEPE

O CONSELHO DE ENSINO E PESQUISA DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE MATO GROSSO, NO USO DE SUAS ATRIBUL
COES LEGAIS, e

CONSIDERANDQO o disposto no Aptigo 82 do Decreto
n? 94.664 de 23 de julho de 1987, e

CONSIDERANDQ o que consta no Processo n2 074/87
CONSEPE;

RESOLVE:

Artigo |2 - De conformidade com o Aptige 82 do
Decreto n? 94.664 de 23 de julho de 1987, "Podera haver cuntrataqgu
de Professopr Visitante pelo prazo maximo de 2 (dois) anos, na forma
da Legislagsu Trabalhista, vedada a prorrogaq;o ou rennvaqgc do con
trato”.

§ 12 - 0 Professor Visitante devera ser pessoa
de reconhecido penome e somente sera contratado para atender a pro
gramagsu especial de ensino, pesquisa e extgnsgn constante no Pla

no Anual de Aq;u dos Departamentos.

§ 22 - 0 salario e a carga horaria do Professor
Visitante serao fixados mediante proposta aprovada pelo Colegiado
do Departamento e homologada pelo Conselho Departamental a vista da
qualificaq;u e experiencia do contratado, observada a cnrreapondéﬂ
cia com os valores de salario- fixado para as carreiras de Magisté

f‘iﬂ-

Artigo 22 - A contratacao do Professor Visitan

te se subordinara ac numero de wvagas anualmente estabelecida pela



MINISTERIO DA l-:DCM:.iO E CULTURA
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO GROSSO

Fundagao Universidade Federal de Mato Grosso e condicionada ao caré

ter emergencial do projeto.

Paragrafo (Inico - No caso da existencia de nﬁmg
ro de propostas superior ao numero de vagas, as mesmas serao se lecio
nadas pelo CONSEPE de acordo com os interesses maiores da Institui-
Gao. Artigo 32 - A proposta de cuntrataqsn de Profes
sor Visitante devera conter:

| -~ A fonte de recursos que financiara o sala
rio mensal do contratado;

Il = Justificativa fundamentada que indique = o
projeto que sera atendido pelo contpratado e sua vinculaqSB com as
metas prioritarias do Departamento;

I1]1 = 0 periodo de contrataqgu;

IV - A referencia e a classe da carreira do Ma
gisterio Superior em que se dara a cnntrataq;o, devidamente justifi
cada;

V = Curriculum Vitae-documentado, que explicite
a titulagao e a experiencia profissional do indicado;

VI - As atividades que serao desenvolvidas duran

¢
te o periodo de contrato, expressas em plano de trabalho.

Artigo 52 - Esta Resolu;go entra em vigor nesta

- - et L =
data, revogando-se as disposigoes em contrario.

SALA DAS SESSOFS DO CONSELHO DE ENSINO E PESQUI
SA, em Guiabé, 20 de outubro

Presidente em Exercicio - CONSEPE



