MINISTERIO DA r.ncac.ﬂ.u E CULTURA
PUNDA!‘;ﬁG UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO GROSSO

RESOLUGKO Ne cD 144 /90

0 CONSELHO DIRETOR DA FUNDAGAO UNIVERSIDADE
FEDEE&L DE MATO GROSS0, usando de suas atri
buigvoes legais, e,

CONSIDERANDDO o disposto neo artige 15, inci
so IX do Estatute da Fundacgao {Decreto n@
9,370 de 18.10.71), bem como © gque consta
do Processoc n? 23108.006706/90-0.

RESOLV E:

Artigo 12 - Considerar plantac hospitalar o
gservigo prestado na assistencia a pacientes nos diversos setores
ou servigos hospitalares da Universidade e para o gqual tenha sido
escalado,

Artigo 2% - Saoc requisitos para inclusaoc e

cumprimento da escala de Plantac hespitalar:

I - possuir vinculo empregaticio com a UFMT;
II- ser docente ou técnice-administrative enquadrado no grupo
de nivel superior.

Artigo 3° - A remuneragao dos plantoes hos
pitalares recebe tratamento igonomico, independente da especiali
dade e setor onde sao exercidos,

Paragrafo (Unico - Os reajustes dos wvalores
pagos como remuneragao dos plantoes hospitalares obedecem aos
mesmos criterios e periocdicidade dos reajustes salariais da UFMT.

Artigo 42 - 0 valor & ser pago por hora de

plantio hospitalar sera com base no salario correspondente ac gru

po nivel professor Adjunto II - DE - na proporgao de:
1 - para os docentes, de 1/90 avos;
II - para os demais servidores de nivel superior sera de 1/120
avos. '
§ 1®* - Os plantces noturnos serao realiza

dos no horario das 19:00 as 07:00 horas, sendo o valor estabeleci
do no "eaput" deste artige de 20 ou 50%, se executados em dias

Gteis ou nao uteis, respectivamente, para efeito de remuneragao(
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§ 22 - Os plantEes diurnes realizados no
horario das 07:00 as 19:00 horas, em dias naoc uteis, serac remune
rados pele valer estabelecido no "caput" deste artigo, acrescido
de 25%.

Artigo 5% - As escalas de plantoes Berao
feitas pelos Chefes de Segao e de Servigos que deverac ser aprova

dos pelo Diretor Clinico.

Artigo 62 - jAs escalas de revezamento de
plantoes hospitalares deverao ser fielmente cumpridas pelos plan
tonistas indicados.

Paragrafo Unico = A falta de cumprimento dos
plantoes fixados em escala, sem causa justificada, a critério do
Diretor Cliniece Universitario, sera motivo para o enguadramento
do plantonista nas penalidades previstas no Regimento Disciplinar

ou em outras normas aplicaveis,.

Artigo 7% — A Superintendencia do Hospital
Universitario encaminhara a Coordenagao de Recursos Humanos da
UFMT, ate o dia 5 (cinco) de cada més, as informagoes sobre o to
tal de horas cumpridas por tipo de plantac hospitalar referente

- =
aco mes anterior.

Artigo 8% - Nos casos de premente e urgente
necessidade, o Diretor Clinico do Hospital Universitario podera
solicitar outros profissionais para auxiliar nas atividades do
plantao, desde gque atendam os requisitos exigidos no artige 2°¢
desta Heamlugaa.

Paragrafo Unico - Estes profissionais farao
Jus a remuneragﬁo prevista nesta Rcsolugao. desde gque aprovade pg

la direcao do Hospital Universitario.

Artigo 9% - A carga horaria e a jornada dia
ria de trabalho devem ser cumpridas independentes da prestacgac de
servigos de plantao.

Paragrafo finico - 0 plantae diurno, em dias

iteis, para efeito de remuneracao, deve ser deduzido da carga

raria econtratual do plantonista. (/f1zjfj/ff
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_ Artigo 10 - 0 servidor naoc podera prestar
plantac hospitalar por mais de 48 horas semanais e mais 24 horas
continuas, salvo o previsto no artige 8¢ desta Resﬂlugaﬂ.

Artigo 11 - 0s servidores em gozo de ferias,

nao poderaa realizar plantEes hospitalares, neste parfudO.

Artigo 12 - Delegar competéncia a Sub-Reito
ria Administrativa para que, atraves da Coordenacaoc de Recursos
Humanos, atualize os valores constantes do anexo desta, conforme
parégrafa unico do artigo 32,

Artigo 13 - Esta Reaolugao entra em vigor

nesta data preservando-se o5 direitos adquiridos.

SALA DAS SESSOES DO CONSELHO DIRETOR, em
Cuiaba, 05 de dezembro de 1990.

AUGUSTO - Presidente

ATTILIO OURIVES - Membro

ISABEL COELHO PINTO DE CAMPOS - Membro

AMARAL AUGUSTO DA SILVA - Membro

GUILHER DE MOURA MULLER - Membro

VICENTE embro

o

FERNANDO ROBERIO DE ES5 GARCIA - Membro



