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RESOLUCAD WNe 017 /90 - CONSEPE

O CONSELHO DE ENSINO E PESQUISA, no uso de
suas atribuigdes, e tendo em vista o gque
dispde o PLANO (NICO DE CLASSIFICACAD E RE
TRIBUICAO DE CARGOS E EMPREGOS - PUCRCE;

ARTIGO 19 - Aprovar normas para Capacitacdo
dos Docentes da UFMT.

ARTIGO 29 - A Sub-Reitoria de Pesquisa e En
sino de Pés-Graduacio apresentara anualmente a Reitoria, atra
vaés do Conselho de Ensino e Pesquisa, o Plano Institucional de

Capacitagdo Docente da UFMT, que devera conter :

a) uma analise estatiIstica da situagidoc dos

recursos humanos docentes da UFMT;

b) relagidoc dos docentes que continuardo vin
culados a cursos de pods-graduagac "lato e stricto sensu" na
UFMT e em outras Instituigdes de ensino do pais e do exterior;

c) relagao dos novos candidatos a pos—-gra
duacdao na UFMT, em outras institui¢des de ensino superior do
pais e exterior, discriminados por Centro e Departamento;

d) metas a serem atingidas na formacgao dos

recursos humanos da UFMT.

ARTIGO 39 — 0Os Departamentos de Ensino ela-
borardo, anualmente, o Plano de Pos-Graduacido e Capacitacgdo Do-

cente, considerando principalmente:

a) o egquilibrioc no aperfeigoamento dos _do-
centes, evitando gue fagam as mesmas opgdes e deixem sub-areas

de conhecimento sem profissionais especificamente gualificados;
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b) © equilibrio entre o numero de profes
sores gue realizam pds-graduagdo nas diversas Instituigdes de
ensino superior do pais ou do exterior, evitando-se, dessa ma

neira, problemas de endogenia;

c) priorizar as areas onde exista carén-
cia de massa critica e/ou presenca de cursd de pos-graduacao

i
"lato ou stricto sensu"

Artigo 49 - A autorizacdo de afastamento
seri dada pelo Sub-Reitor de Pesquisa e Ensino de Pds-Gradua-
gao , de acordo com o que dispde a Resolugdo 13/83 - CONSEPE
e, dependera de processo individual gue contenha :

a) ficha de inscrigao;

b) carta de aceite;

c) parecer favoravel do Colegiado de De-
partamento e do Conselho Departamental, apos analise de corre
lagdo entre o plano do curso pretendido e os objetivos do De-
partamento;

d) a possibilidade de redistribuigac da
carga didatica entre os professores do Departamento;

e) a gualidade do curso pretendido, ob
servadas, especialmente, o conceito da Instituigdo, o creden-
ciamento pelo Conselho Federal de Educacio e a recomendacao
pela Coordenagido de Aperfeigoamento do Pessoal de Nivel Supe-
rior;

f) o numero de docentes ja afastados do
Departamento, especialmente na area de estudo pretendida:

g) parecer favorivel da Coordenacdo de
Ensino de Pos-Graduagdaoc, da Sub-Reitoria de Pesquisa e Ensino
de Pos-Graduagao.

§ 19 - Os casos de afastamento para o ex
terior obedecerio os mesmos critérios adotados para afastamen
to no pais, além dos estabelecidos na legislagdo especifica

em vigor.
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§ 29 - Os docentes da UFMT, liberados pelo
Departamento de origem, para cursarem pos—-graduacao "stricto
sensu" na sede, deverfo seguir os mesmos procedimentos previs-

tos neste artigo.

ARTIGO 59 - Somente podera reguerer afasta
mento para cursos de Pos-Graduacido, o docente gque estiver em
efetivo exercicio na UFMT,durante o periodo minimo de 04 (gua-
tro) semestres letivos.

§ 19 - 0s afastamentos ndo poderdc  ultra
passar, no seu total, a 30 (trinta) meses para Mestrado e 48

(quarenta e oito) meses para Doutorado.

§ 29 - 0s afastamentos iniciais para . Mesg
trado e Doutorado no pais, serdoc autorizados pelo prazo de 18
(dezoito) e 24 (vinte e guatro) meses, respectivamente.

§ 39 - A critério da Sub-Reitoria de Pes-
guisa e Ensino de Pds-Graduagdoc, na presencga de bom desempenho
académico do docente, com documentacdo comprobatdria pertinen-
te, os afastamentos iniciais previstos nos paragrafos anterio-
res poderdo ser prorrogados até o limite maximo definido neste
artigo, ouvido o departamento onde esta lotado o docente.

§ 49 - Para realizacdo de pos-doutoramento,
conceder-se-a o prazo de 12 (doze) meses. O pleiteante devera
estar em efetive exercicio da fungao na UFMT pelo periodo mini-
mo de 08 (oitoc) semestres letivos.

§ 59 — Excepcionalmente, sera permitido o
afastamento do docente aceito na categoria de "aluno especial”,
por um prazo de 06 (seis) meses, improrrogaveis.

§ 69 - Aos docentes contratados com  credi
tos concluidos, os afastamentos ndo poderdc ultrapassar, no seu
total, a 12 (doze) meses para Mestrado e 24 (vinte e guatro) me
ses para Doutorado.
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§ 79 - 0s afastamentos para Especializagao
(Lato Sensu) , serdo analisados de acordo com a especificidade
de cada curso, considerando-se a forma assistematica pela gual
sdo oferecida.

ARTIGD 6% = A Universidade Federal de Mato
Grosso, observando o interesse do ensino e da pesguisa, mante-
ra os salarios integrais de seus docentes afastados para cuxr
sos, por prazo ndo superior ao maximo estabelecidos nos para-
grafos 19 , 49 e 69 do artigo 59.

§ 19 - 0 docente autorizado a afastar-se

para realizar curso de pds-graduacao, assumira compromisso de:

a) enviar semestralmente documentacdo com-

probatoria pertinente;

b) ndo alterar a Area de concentracdo, sem
autorizagdo da Sub-Reitoria de Pesguisa e Ensino de PEs-GraduE

gdo, ouvide o Departamento de origem;

c) permanecer, obrigatoriamente, na Insti-
tuicao, sem outro afastamento, por tempo igual ou superior ao
do afastamento anterior, incluidas as prorrogacgoes, sob pena
de indenizacldo de todas as despesas, de acordo com o Paragrafo
32 do Artigo 47 do PUCRCE;

d) ressarcir a UFMT dos investimentos fi-
nanceiros feitos pela mesma em casoc de abandono do curso plei-
teado, sem justa causa, conforme dispostos no item C deste ar-

tigo. .

§ 29 - Para efeito do item C do paragrafo
19 do artigeo 69 , considera-se despesa a ser ressarcida, o sa-
lario acrescido dos encargos sociais.

§ 39 - Para efeitos de avaliacgdo da justa
causa gue se refere o item "d" deste artigo sera formada Comis
sdo Avaliadora composta pelo Departamento envolvido e Coordena
¢do de Pos-Graduagaoc - SPG.
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ARTIGO 7% - No caso de o docente afastado
para curso de pdés-graduagdo, preferir elaborar e/ou concluir
a dissertagdo ou tese na sede, poderd fazé-lo, desde que auto
rizado pelo Coordenador do Curso gue realiza, por orientador
e pela Sub-Reitoria de Pesquisa e Ensino de Pods-Graduacdo, ou
vindo-se o Départamento ; neste caso, o docente naoc podera u-
sufruir da bolsa de estudos por prazeo superior a 06 (seis)me-
ses, a contar da data do retorno a UFMT.

ARTIGO 89 - A Sub-Reitoria de Pesguisa e
Ensino de Pos-Graduacio poderd conceder novos afastamentos,
pelo prazo maximo de 06 (seis) meses, a docentes gue preten
dem concluir cursos de pos-graduagao "stricto sensu" interrom
pidos e gue se encontrem dentro do prazo para defesa de tese
ou dissertacdo, desde gue :

a) haja autorizagdo do Departamento e
Coordenagao do Centro:
b) ndoco implique a necessidade de contrata
¢do de novos docentes;
c) apresente documentagac gue comprove:
- aprovacgao no exame de qualificacgao
ou equivalente;
- estar em fase de conclusao de tese
ou dissertacgdo;
- obtenha aceitacdo especifica do o—
rientador para orienta-lo no periodo;
- declaragao do orientador de gue o pra
zo de 06 (seis) meses & suficiente pa

ra conclusao e defesa.

& 19 - Em nenhuma hipotese o prazo de 06

(seis) meses sera prorrogado.

§ 29 - Somente fardoc jus a este novo afas-
tamente os docentes :

a) gque tiverem assumido encargos didaticos
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num periodo minimo de 24 (vinte e quatro) meses apds o retorno;

b) gue tenham cumprido todas as normas re-
lativas a envio de relatérios e documentos no afastamento ante

rior:

c) gue nac tenham tido problemas de desem-
penho no primeiro afastamento;

d) gue tenham retornado dentro do prazo
limite ou, por necessidade expressa do seu departamento, gquan

do do primeiro afastamento.

ARTIGO 99 - A Sub-Reitoria de Pesgquisa e
Ensino de Pds-Graduacdo poderd cancelar a concessio do afasta-

mento por :

a) verificacio de baixo indice de aproveitamento no
curso ou nac cumprimento do cronograma guanto ao desenvolvimen
to da dissertacgdao ou tese:

b} ndo cumprimento do disposto na letra a, paragra-
fo 19, artigo 69.

ARTIGO 10 - Os casos omissos serdo resolvi
dos pela Sub-Reitoria de Pesquisa e Ensino de Pds-Graduacdo.

ARTIGO 11 - Esta Resolucao entrara em vi-
gor na data de sua publicacdo, revogadas as disposig¢es em con
trario.

SALA DAS SESSOES DO CONSELHO DE ENSINO E
PESQUISA, em Cuilaba, 27 de novembro de 1990.

SANDRA MARIA COELHO|MARTINS
Presidente em Exercicio|- CONSEPE



