MINISTERIO DA EDUCAGAD
UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO GROSSO

RESOLUCKO N9¢ 28, DE 07 DE DEZEMERO DE 1992

0O CONSELHO DE ENSINO E PESQUISA DA UNIVERSIDADE FEDE
RAL DE MATO GROSS0, no usc das competéncias defini
das no Estatuteo da Universidade e,

CONSIDERANDO as disposigoes contidas no Artigo 85 do
Estatuto da Universidade Federal de Mato Grosso e do
Decreto n? 94.664, de 23 de julho de 1987 & Portaria
MEC no 475 de 16 de agosto de 1987, bem come o pre
ceituado nos Artigos 52 e 10 do Regulamento do Pes

snoal Docente;

CONSIDERANDO ainda, a necessidade de se estabelecer
normas e instrugdes gue regulamentam o Concurso em

todas as suas fases,
RESOLVE :

Artigo 12 - Fica aprovado o Regulamento para realiza
¢ao de Concurso Piblico de Provas e Titulos para Provimento de
Cargos nas Classes da Carreira de Magistério Superior assinado
pelo Presidente, contendo 41 (guarenta e um) artigos, distribui
dos em VII Capitulos e IIT Anexos, gue com esta Resolugao &

publicada.

Artigo 22 - Esta Resolugdo entra em vigor na data
da sua aprovacgao final pelo Conselho Diretor, revogadas as dis

posigbes em contrario.

Sala das Sesstes do Conselho de Ensino e Pesquisa,
em Cuiaba, 07 de Dezembro de 1992.

SANDRA MARIA COE MARTINS
Presidente em
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REGULAMENTO DOS CONCURSOS POBLICOS DE PROVAS E TITULOS
PARA PROVIMENTO DE CARGOS NAS CLASSES DA CARREIRA DE
MAGISTERIO SUPERIOR.

CAPITULO 1

DAS DISPOSICOES GERAIS

Artigo 19 - A habilitagdoc para provimento
dos Cargos na carreira de Magistério Superior da Universidade Fede
ral de Mato Grosso far-se-a mediante Concurso Piblico de Provas e
Titules realizado sob a Coordenagdo da Pro-Reitoria de Ensino de

Graduac¢do, na forma deste Regulamento.

Artigo 29 - Cada Concurso Pablico seria
precedido de publicacgaoc do correspondente Edital de Abertura de
Inscrigdo no Didrie Oficial da Unido, utilizando-se, também, ou-

tros mecanismos de divulgacdo necessarios ao seu amplo conhecimen-

to.

Artigo 39 - 0 Edital de Abertura de Ins-
crigao devera conter, dentre outras, as seguintes informagdes;

I - Especificac@o do Departamento e da

respectiva Unidade Universitaria interessada;

II - Classe de Magistério e regime de tra-
balho estabelecido para a area de conhecimento ofertada no Concur-

507

III - Area de Conhecimentoc e o correponden-

te nimero de vagas oferecidas;

IV - HNatureza e tipo de provas a serem

prestadas;

V - Tipificagdo e forma de comprovacido dos
titulos, graus, diplomas e certificados que deverdo ser considera-

dos validos a respectiva prova;

VI - Relagao e forma de comprovacao de do-

cumentos pessoais de identificacgao;
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VII - Fixacdo das datas, horarios e locais

de inscricac e inicic de realizagao das provas;
VIII - Prazo de validade do Concurso;

IX - Valor da taxa de incrigao e forma de

seu pagamento.

Artigo 49 - 0O Concurso Plblico wvisa ao
provimento de cargos nas seguintes Classes da Carreira de Magisté
rio Superior:

I - Professor Auxiliar;

II - Professor Assistente;

III - Professor Adjunto.

§ 12 - 0 ingresso na carreira do Magistério
Superior far-se-a no nivel inicial de qualquer classe, observa-
do os requisitos previstos nos par@grafos dos artigos 12 e 23 do
Anexo aoc Decreto n? 94.664/87.

§ 20 - Quando o candidato habilitado em
Concurso ja for docente de outra IFE, a respectiva admissdaoc dar-
se-a na classe para a qual se realizar o concurso, podendo ser
posicionado, a critério desta Instituicdo, no nivel a que perten

cia na Institui¢doc anterior.

Artigo 52 - A modalidade do Concurso sera
de Provas e Titulos, dividindo-se a primeira em escrita, didatica
@ pratica, e a segunda de avaliacao de titulos, de acordeoc com os
critérios estabelecidos no Capitulo V deste Regulamento.

Artiqgo 692 - Seri estabelecido para cada
Concurso Piblico um Programa de Concurso, por area de conhecimen
to, regulamentando os procedimentos especificos concernentes a
consecugac do certame, gque, apos aprovado pelo Colegiado de Depar
tamento e homologado pela Pro-Reitoria de Ensino de Graduacgao -

PROEG, sera entregue ao candidato no ato da inscrigio.

Paragrafo Onico - O Programa contera.

a) datas, horarios e locais de realiza
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gdo das provas:

b) tempo de duracdo das provas;

c) contelido programitico, referente 3 a
rea de concursoc, amplamente declarado;

d) explicitac8o de critérios de contagem

de pontos de titulos, de experiéncia, de publicagdo, etc;
e) explicitagdo de critérios de avaliacao

das provas escrita, didatica e pratica, guande for o caso;
f) explicitagdo dos pesos das provas e de

titulos.

Artigo 72 - O prazo de validade de cada
Concurso & de até 02(dois) anos, contados a partir da data da homo

logagao do seu resultado.

CAPITULO IX

DA INSCRICAO

Artigo B2 - A inscrigac sera feita em
uma Unica etapa, nos prazos, horarios e locais estabelecidos no E-
dital de Abertura de Inscricao. '

Paragrafo Onico - Estardo impedidos de e-
fetivarem inscricdo docentes do guadro regular de pessoal docente
da UFMT.

Artigo 99 - Findas as inscrigdes cabera
d unidade Universitadria encaminhar os respectivos processos de ca-

da um dos requerentes i Comissdo Especial.

§ 19 - O processo correspondente a cada
candidato serd instruido dos seguintes documentos por ele forneci-
dos :

I - comprovante de pagamento da taxa de
inscricao;
ITI - prova de cidadania brasileira que
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preencha os requisitos estabelecidos em lei;
III - cursos e/ou titulos na area especifica

de conhecimento ofertada, comprovados atraveés de:

a) Diploma de graduagao em curso superior,
devidamente registrado, acompanhado de Histdérico Escolar, para a
classe de Professor Auxiliar;

b) Diploma de Mestrado, para a Classe de
Professor Assistente;

¢} Diploma de Doutorado, ou documento compro

batoric de livre docéncia, para a Classe de Professor Adjunto;

IV = "Curriculum Vitae" e Memorial Descritivo
compreendendo toda a experiencia e produgaoc didatica, cientifica,

académica, profissional, cultural ou artistica, devidamente compro-

vadazj

V - Titulos outros demonstrativos de capaci
dade que o candidato entenda devam ser apreciados pela Comissao
Examinadora.

VI - Formulario proprio de inscricao que
deverd conter a aceitacgio expressa por parte do candidato de todas
as normas e condigdes previstas no Programa de Concurso e neste Re
gulamento.

§ 20 - 0s documentos exigidos neste artigo
poderio ser apresentados em fotocdpias autenticadas.

§ 30 - 0 documento constante da letra a
podera ser substituido por Atestado quando se tratar de Cursos re
conhecidos pelo CFE, desde gue nao tenha transcorrideo 01 (um) ano

da sua conclusao.

§ 42 - 0Os documentos constantes das letras
"b" e "c" poderdoc ser substituidos por outro gue comprovem grau |
de Mestre e Tituleo de Doutor, respectivamente. g
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Artigo 10 - Em nenhuma hipotese admitir-
se-i inscrigac condicional, bem como de candidato com idade igual

ou superior a 65 (sessenta e cinco) anos.

Artigo 11 - O prazo para inscrigao em ca

da concurso ndo podera ser inferior a 15 (quinze) dias.

CAPITULO III

DA COMISSAO ESPECIAL

Artigo 12 - Encerrado o prazo de inscri-
¢do, a comissdo Especial, uma por Departamento, dentro do prazo
de 05 (cinco) dias, analisara os processos dos requerentes funda-
mentando suas decistes no cumprimento das exigéncias previstas no

Edital de Abertura de Inscrigao.

Artigo 13 - A Comissdo Especial, apds ela
borar a relagaoc dos candidatos cujas inscrigdes tenham sido por e-
la deferidas, devera encaminha-la a Unidade Universitaria para di-

vulgagdo na respectiva Secretaria.

§ 12 - No prazo de 05 (cinco) dias cabera
4 Diregdo da Unidade Universgitiria remeter 3 Comissac Examinadora

os respectivos processos dos candidatos inscritos.

§ 202 - Da decisao da Comissao Especial ca
bera recurso ao Conselho de Ensino e Pesquisa/CONSEPE, dentro do
prazo de 02 (dois) dias lteis, a contar da publicacao da relacaoc
de que trata o "caput" deste artigo.

§ 30 - No ato de encaminhamento do recur-
so ao Conselho de Ensino e Pesquisa/CONSEPE, a Comissaoc Especial
devera apresentar sua contraposicaoc aos argumentos do requerente.

§ 40 - A andlise e decisio do recurso se-
rao feitas pelo Conselho de Ensino e Pesquisa/CONSEPE em regime de

urgéncia.

Artigo 14 - A Comissio Especial considerar

-se-a dissolvida apbs decorrido o prazo de recurso previsto no §
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29 deste artigo.

Artigo 15 — A Comissaoc Especial sera assim
constituida:

- pelo Chefe do Departamento cuja vaga este
ja sendo ofertada;

- por dois professores indicados pelo Cole

giado desse Departamento.

Paragrafo Onico — Caberd a Pro-Reitoria de
Ensino de Graduagaoc - PROEG, apreciar e designar, mediante Porta
ria, os nomes dos membros gque constituirido cada Comissao Especial.

CAPITULO IV

DA COMISSAO EXAMINADORA

Artigo 16 - Compete a Comissao Examinadora,
para as classes de professor adjunto, assistente e auxiliar, presi
dir a realizagdo das provas escrita, didatica e pratica e a de
titulos, formular as guestdes, avaliar os candidatos, aferir =11
titulos e emitir os julgamentos mediante atribuicdes de notas e

pontos.

Paragrafo Onico - Haverd tantas Comissoes
Examinadoras guantas forem as areas de conhecimento ofertadas, com
pondo-se cada uma de 03 (tres) membros efetivos, podendo ser, caso
necessario, de outras IES, todos integrantes das classes de Profes
sor Titular, Professor Adjunto ou Professor Assistente, da Carrei
ra do Magistério Superior e 03 (trés) suplentes, designados median

te Portaria do Reitor.



[

K

f - =
Examinadoras gquantas forem as areas de conhecimento ofertadas, com

MINISTERIO DA EDUCAGAD
UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO GROSS0

Paragrafo Onico - Havera tantas Comissoes

| pondo-se cada uma de 05 (cinco) membros efetivos, devendo ser maio

ria de outras IES's, todos da Classe de Professor Titular - Doutor
e 02 (dois) suplentes, designados mediante Portaria do Reitor.

Artigo 17 - Nos casos de impedimento ou
auséncia de membro efetiveo, deveria ser convocado Suplente para a
completa formagdo da Comissdo, sem a qual a mesma ndc podera insta
lar-se e decidir.

Artigo 18 - A indicacao dos nomes dos mem
bros da Comissaoc Examinadora sera feita mediante proposta do Cole-
giado de Departamento, através da Diretoria da Unidade Universita-
ria & Pro-Reitoria de Ensino de Graduagac-PROEG, gue a submeterida a
apreciacdo do Reitor para designacac através de Portaria.

Paragrafo Onico - Designada a Comissdo E-
xaminadora, deveriao os seus pares, no ato da sua instalacdao, eleger
dentre seus Membros, o Presidente.

Artigo 19 - A composicac da Comissao Exa-
minadora serda divulgada com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias

a contar da data prevista para o inicio das provas.

Artigo 20 - Cada Comissaoc Examinadora, a-
pos o cumprimento das atribuig¢des previstas nos artigos 16 e 17 des
te Regulamento, elaborard relatério circunstanciado e conclusivo so
bre o desenvolvimento dos trabalhos bem como sobre pontos conferi-
dos a cada candidato, o gual sera encaminhado & Pr6-Reitoria de En
sino de Graduacdo, através da Unidade Universitaria, gque o submete

ra a apreciacdo do Reitor, para homologagao.

Paragrafo flnico - Julgados pelo Conselho
de Ensino e Pesquisa/CONSEPE os recursos eventualmente interpostos
e homologado o resultado do concurso pelo Reitor, serid publicado o
Edital de Divulgacdc de Resultado no Diario Oficial da Unido, com
a relacao dos candidatos aprovados.
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CAPITULO VWV

DAS PROVAS E TITULOS

Artigo 21 - A primeira etapa do concurso

corresponde as provas escrita, didatica e pratica,

Artigo 22 - 0 inicio do concurso de pro-
vas devera ser realizado no prazo de até 30 (trinta) dias contados

da data do encerramento das inscrictes.

Artigo 23 - A modalidade do Concurso de
Provas constara de uma prova escrita, umaprova didatica e uma pro-
va pratica, sendo esta opcional e sd aplicada em caso de exigéncia
prévia do Departamento interessado no correspondente Edital de A-

bertura de Inscricao.

Artigo 24 - A prova escrita, de carater
tedrico e eliminatdéria versara sobre questdes de conteiido geral e

especifico da Area 3 qual se insecreverd o candidato.

§ 19 - Apurado o resultado da prova escri
ta pela Comissdo Examinadora, o seu Presidente fara publicar em es
pacgo e local, data e hordrio previsto no Programa de Concurso a re-
lagaoc dos candidatos classificados, convocando-os a submeterem-se

a prova subsegllente.

§ 20 - A vista da prova escrita seria re-
guerida mediante pedido a Comissac Examinadora, e -exclusivamente
por essa sera dada, durante o prazo de 24 (vinte e guatro) horas
a contar da hora e do dia da divulgacao do seu resultado.

Artigo 25 - A prova didatica, a partir do
ponto sorteado, de carater pratico-pedagdogico e eliminatério, des-
tina-se a apurar a aptidao, a capacidade pedagtgica de commicacao,
a habilidade técnica e conhecimento de conteido, mediante explana-
¢do e, se necessario argllicio do candidato por um ou mais membros

da Comissaoc Examinadora.

08 -
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Artigo 26 — A prova pratica, guando exigida,
terd carater pratico e eliminatério, e objetiva a comprovar a
capacidade e a habilidade técnica do candidatoc em questdes especl

ficas da area de conhecimento objeto do concurso.

Artigo 27 - O candidato gque nao atingir, no
minimo, nota 5,0 (cinco virgula zero) em gualguer uma das provas

sera eliminado.

Artigo 28 - A auséncia do candidato no local
e horario determinado para a realizacgdo das provas de que trata
este Capitulo implica na sua automatica desclassificacao, nio
cabendo a Comissdo Examinadora aceitar justificativas de gualguer

natureza.

Paragrafo Onico - N3o haverd, sob gualguer
pretexto, a figura de "segunda chamada" para a realizacao das
provas.

Artigo 29 - Os critérios para a avaliacdo da
Titulagdo, da Produgdoc Cientifica e da experiéncia profissional

dos candidatos ficam definidos, respectivamente, nos Anexos I, II

e IIT gue integram esta Resolucao.

Artigo 30 - Nao se consideram para avaliacdo
a simples prova de desempenho de funcao eletiva ou de cargo publi
co nao compreendidos no artigo anterior, trabalhos dos gquais, a
juizo da Comissaoc Examinadora, naoc esteja comprovada a autoria ou
co-autoria exclusiva, atestados de capacidade ou de boa conduta

profissional.

Artigo 31 - 0Os documentos, em conjunto vale
rao até 10 (dez) pontos.
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CAPITULO VI

DA CLASSIFICACAO E DA CONTRATACAO

Artigo 32 - A apuragao das notas para
classificagdo dos candidatos obedecerd as prescrigoes contidas
neste capitulo.

Artigo 33 - A Comissao Examinadora atri
buird a cada candidato uma pontuacgdo final que serd a média ponde
rada das notas das provas, considerados seus respectivos pesos,
pré-definidos no programa de concurso, acrescida da pontuagdo de

titulos, de acordo com a seguinte férmula :

PF = Nl . P1 + N2 . P2 4+ NW3 . P3
PL + P2 + P3

onde N1 & a nota da prova escrita,
N2 a nota da prova didatica,
N3 da prova pratica
Pl, P2 e P3 seus respectivos pesos, e

H4 a pontuacao de titulos.

Artigo 34 - Apresentada pela Comissao E-
xaminadora a relacio dos candidatos, por ordem de classificacao,a
través da Direcdo da unidade Universitaria, cabera a Pro-Reitoria
de Ensino de Graduacao - PROEG encaminha-la a apreciacgao do Reitor
para homologacgdao e divulgagao.

Paragrafo Onico - Homologada a classifica
cAo, a Pro-Reitoria de Ensino de Graduacdo - PROEG fara publicar
no Didrio Oficial da Unifo Edital de Divulgagao de Resultado,
com a relacao dos candidatos aprovados.

Artigo 35 — 0 preenchimento das vagas
seria efetivado de conformidade com a ordem de classificaciao dos
aprovados e no limite do numero das vagas correspondente a cada

drea de conhecimento oferecida no Concurso.
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§ 19 - Os candidatos aprovados gque nao
tenham logrado classificagdo até o limite das vagas da correspon-
dente Area de conhecimento serao preferencialmente convocados pa-

ra contratagac no prazo de validade do concurso.

§ 20 - Nao sera contratado o candidato a-
provado gue tenha completado 65 (sessenta e cinco) anos de idade.

carIToLO VII

DAS DISPOSICOES FINAIS

Artigo 36 - Nao havera divulgagao das eli
minacdes, de indeferimento de inscrigoes, nem dos resultados abai
xo da média minima definida.

Artigo 37 - Caberad recurso contra o resul
tado de gualguer uma das provas e/ou etapas do concurso, desde
que apresentado no prazo de 24 (vinte e quatro) horas contado da
divulgagdo do seu resultado pela Comissac Examinadora, podendo es
te ser guanto aco etnteido aplicado, apenas no tocante a prova es
crita.

Paragrafo Onico - Os recursos eventualmen
te interpostos por candidatos contra decisdes da Comissao Exami-
nadora e resultados das diversas etapas do concurso serac protoco
lados no setor competente da UFMT e dirigidos a Presidéncia do
CONSEPE, gue os julgardem regime de urgéncia.

Artigo 38 - Todos os papéis referentes ao
Concurso serao confiados, até o seu término, & guarda da Comissao
Examinadora, gue os encaminhara, ac final, ao arguiveo permanente
do departamento.

Paragrafo Unico - Os documentos serao man-
tidos no arguivo permanente pelo prazo de 01 (um) ano, findo [s]
gual, inexistindo agdo pendente, as provas e o material dispensa-,

vel seraoc incinerados.

11
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Artigo 39 - A Pro-Reitoria de Ensino de
Graduacdoc - PROEG baixara, por escrito, instruc¢bes complementares
que fizerem necessarias, em cada concurso, reunindo-se, casoc ne-
cessirio, com os membros das Comissces Examinadoras.

Artigo 40 - Os casos omissos serao resol
vidos pelo CONSEPE.

Artigo 41 - Este Regulamento entra em vi-
gor na data da sua aprovagao pelo Conselho Diretor, revogando-se

as disposigdes em contrario.

SALA DAS SESSOES DO CONSELHO DE ENSINO E
PESQUISA, em Cuiaba, 07 de Dezembro de 1992.

SANDRA 0 HHRTI:;}
Presidente em Exencicio

12
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ANEXO I

DA TITULACAO

1 - 0 Titule académico podera incorporar até 40% (guarenta por
cento) na distribuigaoc geral de pontos, em relacaoc aos demais

requisitos de gualificagio.

2 - Os graus da Titulagdo obedecerac aos seguintes critérios de
prontuacdo ndo cumulativa:

2.1 - o Doutorado ou a Livre Docéncia obtém 40,0 (guarenta)pon
tos;

2.2 - o Mestrado obtém 20,0 (vinte) pontos;

2.3 - a Especializacao obtém 10,0 (dez) pontos.
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ANEXO II

DA _PRODUCAO CIENTIFICA

1 - 0Os critérios de pontuacdo da Producao Cientifica deverao levar
em conta:
1.1 - O nimero maximo de 30 (trinta) pontos;
1.2 - A pontuagao integral para a produgao individual;
1.3 - A pontuagaoc proporcional aoc numerc de autores, guando se

tratar de co-autoria.

2 - A valoracao dos livros poderd atingir o maximo de 12 (doze)
pontos.
2.1 - 0 livro com corpo editorial podera obter 3,0 (trés) pon

tos por livre, admitindo-se até 03 (tré&s) livros.
2.2 - 0 livro sem corpo editorial podera obter 1,5 (um e meio)
pontos por livro, admitindo-se até 02 (dois) livros.

3 - A valoragido do Ensaio publicado em livro ou em revista especia
lizada podera atingir o maximo de 08 (oito) pontos:

3.1 - se em livro e/ou revista com corpo editorial, podera ob
ter 0,5 (meio) ponto guando na forma de ensaio, num to
tal de até 12 (doze) ensaios;

3.2 - se em livro efou revista sem corpo editorial, poderd ob
ter 0,25 (um guartc) de ponto, guando na forma de artigo

num total de até 08 (oito) artigos.

4 - A valoracao do Artigo publicado em Revista Especializada pode
ra atingir até 07 (sete) pontos;

4.1 - se em revista com corpo editorial, podera obter 0,5
(meioc) ponto por artigo, num total de até 10 (dez) arti
gos;

4.2 - se em revista sem corpo editorial, poderd obter 0,25
{um guarto) de pontos num total de até 08 (oito)artigos.
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Continuagaoc do ANEXO II

5 — A participacdo em Congresso, Simpdsio e Seminario, com apre-
sentaciao de trabalho, serd wvalorada com 0,25 (um guarto) de
ponto por participacdo, computando-se até 12 (doze) participa
coes.
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ANEXO I1I1

DA EXPERIENCIA PROFISSIONAL

1 - A Experiénecia Profissional poderd incorporar até 30% (trinta

por cento) na distribuicao geral dos pontos, em relacao aos

demais requisitos de qualificacao.

2 - A Experiéncia em Magistério poderd incorporar até 18 (dezoi-

tao)

2.1

pontos, de acordo com os seguintes critérios :

A experiéncia em monitoria podera obter 0,125 (um oita

vo) de pontos por semestre trabalhado, até o maximo de

4 (guatro) semestres ;

A experiéncia em ensino de 12 e 20 graus podera obter
0,25 (um guarto) de ponto por semestre;

A experiéncia em ensino Universitario ao nivel de gra-
duagac podera obter 0,5 (meio) ponto por semestre, até
o maximo de 4 (gquatro) semestres;

A experiéncia em ensino Universitario ao nivel de Pos-
Graduagac podera obter 0,5 (meic) ponto por semestre, a
té o maximo de 5 (cinco) semestres;

A experiéncia em orientacgdo de monografia de Especiali-
zacdo poderd obter 0,25 (um guarto) de ponto por mono-
grafia orientada, até um total de 4 (guatro) monogra=-
fias;

A experiéncia em orientacdo de Dissertagdo de Mestrado
poderd obter 0,5 (meio) ponto por dissertacdo orienta-
da, até o maximo de 4 (guatro) dissertagdes;

A experiéncia em orientac¢doc de Tese de Doutorado ou de
Tese de Livre Docéncia poderd obter 1,0 (hum) ponto por
tese orientada, até o maximo de 3 (trés) teses;

A experiéncia em participacoes em Bancas Examinadoras
de Concurso Puablico podera obter 0,25 (um guarto) de
ponto, por participagac, até o maximo de gquatro partici
pacoes;
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2.9 - A experiéncia em participacgdc em Bancas Examinadoras
de Dissertacgdo de Mestrado podera obter 0,5 (meio) pon
to por participacgdo até o maximo de 4 (guatro) partici
pacoes.

2.10- A experiéncia em participacdc em Bancas  Examinadoras
de Tese de Doutorado ou de Livre Docéncia poderd obter
1,0 (hum) ponto por participagédo, até o maximo de 3
(trés) participacoes.

3 - A aprovagdo em Concurso Piublico poderad incorporar até 6 (seis)

pontos, de acordo com os seguintes critérios :

3.1 - A aprovagdo em Concurso para o Magistério de 19 e 2o
graus tera o valor de 1,0 (hum) ponto;

3.2 - A aprovacdc em Concurso para o Magistério Universitario
terd o valor de 3 (trés) pontos;

3.3 - A aprovagdo em Concurso inerente & habilitacdo, relacio
nado com a area de conhecimento, tera o valor de 1,0
(hum) ponto por concurso, até o maximo de 2 (dois) con-

CUursos.

4 - A experiéncia em Cargo de Assessoramento relativo ao Magisté-
rio Superior ou relativo & drea de conhecimento tera o valor
de 0,75 (trés gquartos) de ponto por semestre, até o maximo de
quatro semestres;

5 - A experiéncia no exercicio de atividade profissional relacio-
nada com a Area de conhecimento tera o valor de 0,75 (tre

guartos) de ponto por ano, até o maximo de 4 (guatro) anos.



