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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO GROSSO


MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO GROSSO


RESOLUÇÃO CONSUNI N.º 16, DE 21 DE SETEMBRO DE 2016.
Dispõe sobre alteração do Regimento do Núcleo de Pesquisas Econômicas e Socioambiental e aprovação do relatório de atividades e o plano de trabalho do Núcleo de Pesquisas Econômicas e Sociais - NUPES. 
O CONSELHO UNIVERSITÁRIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE  MATO GROSSO, no uso de  suas atribuições legais, e

CONSIDERANDO o que consta no Processo n.º 23108.039454/14-2 e 08/14-CONSUNI;
CONSIDERANDO a decisão do Plenário em sessão realizada no dia 21 de setembro de 2016.

R E S O L V E :

Artigo 1º - Aprovar a alteração do Regimento do Núcleo de Pesquisas Econômicas e Sociais, que passa a denominar-se Núcleo de Pesquisas Econômicas e Socioambiental – NUPES, composto de V Capítulos, distribuidos em 22 artigos que com esta Resolução é publicado.
Artigo 2º. Aprovar o relatório de atividade do biênio 2014/2015 e o plano de trabalho para o biênio 2016/2017 do Núcleo de Pesquisas Econômicas e Sociambiental - NUPES.
Artigo 3º. Esta Resolução entra em vigor a partir desta data, ficando revogadas as disposições em contrário.
AUDITÓRIO DO BLOCO DIDÁTICO I DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO GROSSO, em Cuiabá, 21 de setembro de 2016.

Maria Lúcia Cavalli Neder

Presidente do Consuni

REGIMENTO DO NÚCLEO DE PESQUISAS ECONÔMICAS E SOCIOAMBIENTAL DA FACULDADE DE ECONOMIA - NUPES

Capitulo I – Da Finalidade

Art. 1º - Núcleo de Pesquisas Econômicas e Socioambiental da Faculdade de Economia (NUPES) da Universidade Federal de Mato Grosso, Campus Universitário de Cuiabá, é órgão destinado a coligar professores, técnicos e discentes regularmente matriculados na UFMT às pesquisas, aos grupos de pesquisas, às associações, às organizações não governamentais, aos órgãos públicos e às entidades públicas que tenham atividades relacionadas às pesquisas econômicas e socioambientais. A finalidade é promover estudos, pesquisas, cursos, palestras, debates e demais eventos que possam contribuir para pesquisa, ensino e extensão voltados para os conhecimentos econômicos, sociais e ambientais de Mato Grosso e Brasil. Estas finalidades atenderão a estes objetivos:

I. Desenvolver e manter um banco de dados e um acervo bibliográfico decorrente das pesquisas desenvolvidas.

II. Implantar e manter atualizado o banco de dados com estatísticas e informações diversas do Estado de Mato Grosso e do País;

III. Promover atividades de extensão e prestação de serviços;

IV. Enviar esforços para a captação de recursos monetários em instituições nacionais e estrangeiras destinadas ao financiamento de pesquisas;

V. Publicar e divulgar os resultados das pesquisas realizadas;

Art. 2º - As ações, os estudos, as pesquisas e os projetos de extensão do NUPES serão por tempo indeterminado.

Capitulo II – Da Organização

Seção I - Da Constituição

Artigo 3º - O NUPES é constituído por docentes, técnicos administrativos, discentes de graduação e de pós-graduação Stricto Sensu, regularmente matriculados na UFMT da seguinte forma: 

- Um Coordenador Geral (Docente);

- Um vice-coordenador (Docente);

- Coordenadores por áreas de pesquisa (Docente);

-Um coordenador Administrativo (Técnico-Administrativo)

- Diretoria (Discentes): 

- Um Diretor Presidente; 

- Um Diretor de Pesquisa e Extensão;

Art. 4o - A admissão dos diretores será feita mediante seleção e aprovação pela Coordenação Geral e pela Vice-Coordenadoria.

Seção II - Dos Direitos e Deveres dos Integrantes

Art. 5o – Constituem direitos dos membros integrantes:

I.  Participar das reuniões do NUPES;
II.  Propor reflexões, medidas e ações que possam ser realizadas pelo     NUPES;

IV. Ausentar-se de no máximo 02 (dois) reuniões mensais e 02 (dois) reuniões extraordinárias; sem a necessidade de justificativas cabíveis; no decorrer do período letivo de cada semestre em execução.

Art. 6o – Constituem deveres dos membros integrantes:

I.  Respeitar às normas institucionais da UFMT;
II. Cumprir as decisões dos Conselhos Deliberativos e Administrativos da UFMT;

III. Observar as decisões que venham a ser tomadas pela Coordenação Geral e dos Pesquisadores membros do NUPES;

IV. Participar das reuniões para as quais for convocado, tendo no mínimo 75% de presença, sendo necessário justificar todas as ausências;

V. Cuidar do patrimônio moral e material da UFMT;
VI. Zelar pela fiel consecução das finalidades e dos objetivos do NUPES;
VII. Cumprir todas às funções para as quais se propor (encargos, pesquisas, estudos, relatórios, comissões, coordenação, etc.);

VIII. Devem solicitar à Coordenação Geral por escrito o seu desligamento quando que por algum motivo não forem mais participar do NUPES.
IX. Apresentar à Coordenação Geral do NUPES documento que ateste a necessidade de sua ausência nas reuniões, que devem ser exclusivamente atestados médicos ou atestados assinados por professores comprovando que o participante estava em alguma atividade acadêmica.

Seção III - Das Penalidades

Art. 7o - Será responsabilizado todo e qualquer integrante, pelos atos praticados que atentarem contra as regas, as resoluções, as normas institucionais da UFMT, a probidade administrativa e o livre exercício dos direitos dos integrantes do NUPES.

Art. 8o – Qualquer membro poderá ser convidado a se retirar do quadro social do NUPES pelo não cumprimento de suas obrigações regimentais, cabendo ao associado o direito de recurso.

Art. 9o – As ocorrências havidas no âmbito do NUPES deverão ser imediatamente comunicadas à Pró-Reitoria de Cultura, Extensão e Vivência (PROCEV/UFMT), para análise e, se for o caso, abertura do procedimento administrativo cabível.

Capítulo III – Das Competências

Seção I – Da Coordenação Geral 
Art. 10 - A Coordenação Geral é órgão executivo do NUPES e se compõe de:

I – Coordenador Geral (Docente):

II - Vice-coordenador (Docente);

III – Coordenadores de Área (Docentes);
IV – Coordenador Administrativo (Técnico-Administrativo)
V – Diretoria (Discentes):

V.1 – Diretor Presidente;

V.2 – Diretor de Pesquisa e Extensão;

§ 1º - O cargo de Coordenador e Vice-Coordenador compete aos professores e pesquisadores da área de pesquisa, vinculadas à Faculdade de Economia – FE, pertencentes ao  quadro regular permanente de pessoal da FE/UFMT e com titulação de doutorado; e aprovados em reunião com os integrantes do NUPES, por tempo determinado:

§ 2º - O Coordenador e o Vice-Coordenador do NUPES terão mandatos de 2 (dois), podendo serem reconduzidos por uma única vez;

§ 3º - Havendo vacância da função de Coordenador Geral ou de Vice-Coordenador, antes dos 02 (dois) anos estipulados, far-se-á nova eleição para escolha do novo Coordenador Geral ou Vice-Coordenador, que completará o mandato nos termos estabelecidos nos parágrafos anteriores;

§ 4º - Havendo vacância temporária, de até 30 (trinta dias), da função do Coordenador Geral ou do Vice-Coordenador será substituído inteiramente por um dos coordenadores de área do NUPES, cientificando a direção da FE/UFMT.

§ 5º - Coordenadores de Área são designados pelo Coordenador e Vice-Coordenador para mandatos de 2 (dois), podendo serem reconduzidos por uma única vez;

§ 6º - Coordenador Administrativo é designado pelo Coordenador e Vice-Coordenador por tempo indeterminado;

§ 7º - Diretoria composta por discentes são eleitos por todos os membros do NUPES para mandato de um 1 ano e uma única recondução;

Art. 11 - Compete ao Coordenador Geral:

I - Presidir as reuniões do NUPES;

II - Zelar e fazer cumprir o Regimento do NUPES;

III – Coordenar e orientar as atividades do NUPES, com relação à pesquisa, ensino e extensão

IV - Realizar a gestão orçamentária e financeira  do NUPES;
V - Prestar contas semestralmente aos integrantes do NUPES, na forma da Lei de Acesso à Informação (Lei nº 12.527, de 18 de novembro de 2011), Lei de responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n o 101, de 4 de maio de 2000) e da Constituição da República Federativa do Brasil de 1988;

V – Dar posse a novos membros, mediante registro em livro próprio;

VI - Autorizar projetos e pesquisas que objetivam obtenções de recursos;

VI I- Defender os interesses do NUPES;

VIII - Representar o NUPES nas instâncias superiores da UFMT, quando necessário.

IX - Representar o NUPES, em todos os atos judiciais e extrajudiciais, com os poderes necessários, inclusive o de procurador;
X - Assinar documentos que impliquem em obrigações para o NUPES.
Art. 12 - Compete ao Vice-Coordenador Geral:

I – Convocar as reuniões do NUPES;

II – Zelar e fazer cumprir o Regimento do NUPES;

III- Certificar os membros participantes, mediante registro em livro próprio;                    
IV- Receber solicitações credenciamento de docentes interessados em participar do NUPES;

V - Designar comissões.
Art. 13 – Compete aos Coordenadores de Área:

I – Um coordenador para área das pesquisas econômicas e outro para área das pesquisas ambientais; 

II - Coordenadores da área das pesquisas econômicas e ambientais competem convocar e presidir as reuniões dos grupos de pesquisa destas áreas;

III – Coordenadores da área das pesquisas econômicas e ambientais competem selecionar, aprovar e acompanhar os projetos de pesquisas, adequando-os aos objetivos do NUPES, cobrar e avaliar o desempenho dos pesquisadores;
IV - Cada pesquisador das áreas de pesquisas econômicas e ambientais é responsável para orientar alunos de graduação e pós-graduação sobre os projetos de pesquisa destas áreas.
Art. 14 – Compete ao Coordenador Administrativo:

I – Cadastrar, protocolar e acompanhar a entrada e a saída dos processos dos projetos de pesquisa;

II - Organizar estaticamente em um banco de dados as informações de Mato Grosso e do Brasil, relevantes ao desenvolvimento das pesquisas do NUPES;

III - Realizar a gestão patrimonial como a entrada, o movimento, a saída e a baixa dos bens patrimoniais do NUPES;
IV – Fiscalizar e acompanhar o planejamento e a execução fiscal e orçamentária dos projetos de pesquisa;

V – Fazer as comunicações internas e externas sobre as atividades, os projetos de pesquisa e os eventos do NUPES;

VI - Responsabilizar-se pela criação de todo e qualquer material relacionado com a divulgação e promoção do NUPES;

VII – Formalizar os relatórios técnicos e administrativos sobre o desenvolvimento e a finalização dos projetos de pesquisa do NUPES;

Art. 15 - Compete ao Diretor Presidente: 

I – Representar os discentes perante a coordenação geral para propor ideias, sugerir iniciativas e resolver problemas de interesse dos discentes e do NUPES;

II – Intermediar a relação entre discentes e docentes;
III – Cumprir e zelar o regimento do NUPES;

IV -  Decidir sobre assuntos urgentes do NUPES e dos discentes, dando conhecimento a posteriori ao Coordenador Geral;

IV - Assinar, juntamente com a Coordenação Geral todos os documentos do NUPES, inclusive as atas;

VI - Ouvir a Coordenação Geral na resolução de casos omissos;

VII - Organizar reuniões de estudos nas áreas de pesquisas econômicas e ambientais.  

Art. 16 – Compete ao Diretor de Pesquisa e Extensão:

I - Acompanhar e fiscalizar a realização dos projetos de Extensão dos membros do NUPES;

II - Promover o entrosamento entre os membros, para os trabalhos conjuntos de pesquisa e extensão;

III - Propor à Coordenação Geral a celebração de convênios com instituições públicas e privadas, para a execução de pesquisa e extensão;

IV - Propor à Coordenação Geral a realização e participação em atividades/eventos de extensão (simpósios, seminários, cursos, palestras);

V - Designar comissões específicas para atender às necessidades da Coordenação em questão, submetendo o pedido de criação dessas comissões à aprovação do Coordenador Geral.

VI - Coordenar as atividades de extensão promovidas pelo NUPES;

Capítulo IV
Dos recursos financeiro-material-pessoais

Art. 17. Os recursos financeiros necessários para desenvolvimento das pesquisas/projetos do NUPES deverão ser obtidos internos e externamente à UFMT.

§ 1º. Os membros do NUPES buscarão apoio financeiro para pesquisas através de editais de regionais, nacionais e internacionais, convênios, contratos de prestação de serviços, parcerias, etc.

§ 2º. Quando os recursos forem obtidos em agências financiadoras por meio da iniciativa individual de um membro do grupo ou de seu Coordenador, a prestação de contas será feita entre o beneficiário e a agência.

§ 3º. Quando os recursos forem obtidos através de doações de entidades privadas ou pessoas físicas, o Núcleo deverá contabilizá-los da forma que for indicada pela Reitoria.

Capítulo V – Das disposições finais e transitórias

Art. 18 - É vedado o envolvimento do NUPES em assuntos de natureza religiosa ou político-partidária.

Art. 19 - Os integrantes do NUPES não responderão solidária nem subsidiariamente por atos da Coordenação Geral ou obrigações por ela assumidas.

Art. 20 - Os casos omissos deste Regimento serão decididos pela Coordenação Geral e analisado em uma Reunião Extraordinária com todos integrantes.

Art. 21 - O NUPES será vinculado a Faculdade de Economia do Campus Universitário de Cuiabá – FE/FUFMT. 

Art. 22 – Este Regimento entrará em vigor na data de sua aprovação no Conselho Universitário (CONSUNI), após aprovação pelo Colegiado de Economia,  pela Congregação da Faculdade de Economia e pela Pró-Reitoria de Cultura, Extensão e Vivência (PROCEV/UFMT).

AUDITÓRIO DO BLOCO DIDÁTICO I DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO GROSSO, em Cuiabá 21 de setembro de 2016.
Maria Lúcia Cavalli Neder

Presidente do Consuni

Anexo da Resolução Consuni n.º 16/2016.


