
​MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO​
​UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO GROSSO​

​RESOLUÇÃO​ ​CONSEPE-UFMT​ ​N.​​o​ ​701,​ ​DE​ ​16​ ​DE​ ​OUTUBRO​ ​DE​
​2026.​​ ​

​Dispõe​ ​sobre​ ​ad​ ​referendum​ ​a​
​Reestruturação​ ​do​ ​Projeto​ ​Pedagógico​
​do​ ​Curso​ ​de​ ​Graduação​ ​em​ ​Ciências​
​Contábeis,​ ​bacharelado,​ ​presencial​
​(Código​ ​e-MEC​ ​8),​ ​da​ ​Faculdade​ ​de​
​Administração​ ​e​ ​Ciências​ ​Contábeis​ ​do​
​campus​ ​Universitário​ ​de​ ​Cuiabá,​ ​da​
​Universidade​ ​Federal​ ​de​ ​Mato​ ​Grosso,​
​criado​ ​pela​ ​Resolução​ ​do​ ​Conselho​
​Diretor​​nº​​02,​​de​​04​​de​​Janeiro​​de​​1972​​e​
​aprovado​ ​pela ​ ​Resolução​ ​Consepe​ ​nº​
​47,​​de​​24​​de​​agosto​​de​​2020,​​e​​alteração​
​aprovada​ ​pela​ ​Resolução​ ​Consepe​ ​n.​
​187, de 28 de outubro de 2021​

​O​ ​CONSELHO​ ​DE​ ​ENSINO,​ ​PESQUISA​ ​E​ ​EXTENSÃO​ ​DA​
​UNIVERSIDADE​ ​FEDERAL​ ​DE​ ​MATO​ ​GROSSO​​,​ ​no​ ​uso​ ​de​ ​suas​
​atribuições legais, e​

​CONSIDERANDO​​o que consta nos Processos n.º 23108.068045/2024-64;​

​RESOLVE:​

​Art.​​1°​​-​​Aprovar​​ad​​referendum​​a​​Reestruturação​​do​​Projeto​​Pedagógico​​do​
​Curso​ ​de​ ​Graduação​ ​em​ ​Ciências​ ​Contábeis,​ ​bacharelado,​ ​presencial,​ ​da​ ​Faculdade​ ​de​
​Administração​ ​e​ ​Ciências​ ​Contábeis​ ​do​ ​campus​ ​Universitário​ ​de​ ​Cuiabá,​ ​com​ ​100​ ​(Cem)​
​vagas,​​sendo​​50​​(cinquenta)​​para​​o​​primeiro​​semestre​​no​​turno​​noturno​​e​​50​​(cinquenta),​​para​
​o​​segundo​​semestre,​​no​​turno​​matutino,​​turnos​​de​​funcionamento:​​matutino​​e​​noturno,​​Regime​
​Acadêmico:​ ​crédito​ ​semestral;​ ​com​ ​carga-horária​​total​​de​​3.008​​(três​​mil​​e​​oito)​​horas,​​a​​ser​
​integralizada,​ ​no​ ​mínimo,​ ​em​ ​8​ ​(oito)​ ​semestres​ ​e,​ ​no​ ​máximo,​ ​em​ ​12​ ​(doze)​ ​semestres,​
​conforme anexos I, II e III e IV.​

​Art.​ ​2º​ ​-​ ​Não​ ​haverá​ ​migração​ ​e​ ​os​ ​componentes​ ​curriculares​ ​da​ ​grade​
​anterior serão ofertados até a conclusão de todos os discentes com entrada naquela estrutura.​

​Art.​ ​3º​ ​-​ ​Esta​ ​Resolução​ ​entra​ ​em​ ​vigor​ ​para​ ​os​ ​ingressantes​ ​no​ ​curso​ ​a​
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​partir de 2027.​

​Art.​ ​4°​ ​-​ ​O​ ​Projeto​ ​Pedagógico​ ​aprovado​ ​pela​ ​Resolução​ ​Consepe​ ​n°​
​47/2020, entrará em extinção gradativa a partir de 2027.​

​Cuiabá, 16 de outubro de 2026. ​

​Marluce Aparecida Souza e Silva​
​Presidente do Consepe​
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​ANEXO I – Matriz Curricular​

​N​
​úc​
​le​
​os​

​Componente Curricular Obrigatório​

​Natureza​

​U.A.​

​Carga Horária​
​Créditos​

​Totais​

​Requisitos​

​Optativo/​
​Obrigatório​ ​T​ ​P​ ​PAC​ ​ECS​ ​AEC​ ​TOT​ ​Pré-requisito​ ​Correquisito​

​N​
​úc​
​le​
​o​
​I​
​–​
​C​
​on​
​te​
​úd​
​os​
​de​
​Fo​
​r​
​m​
​aç​
​ão​
​de​
​At​
​ri​
​bu​
​to​
​s​

​Pe​
​ss​
​oa​
​is​
​e​
​C​
​o​
​m​
​po​
​rt​
​a​

​Introdução à Metodologia Científica​ ​Obrigatório​ ​CIC​ ​64​ ​ -​ ​ -​ ​- ​ ​- ​ ​64​ ​4​ ​- ​ ​- ​

​Instituições de Direito Público e Privado​ ​Obrigatório​ ​CIC​ ​64​ ​- ​ ​- ​ ​- ​ ​- ​ ​64​ ​4​ ​- ​ ​- ​

​Comportamento Organizacional​ ​Obrigatório​ ​AD​
​M​ ​64​ ​- ​ ​- ​ ​- ​ ​- ​ ​64​ ​4​ ​- ​ ​- ​

​Ética, Legislação e Responsabilidade Profissional​
​Contábil​ ​Obrigatório​ ​CIC​ ​64​ ​-​ ​-​ ​-​ ​-​ ​64​ ​4​ ​-​ ​-​

​Administração e Empreendedorismo​ ​Obrigatório​ ​AD​
​M​ ​64​ ​- ​ ​- ​ ​- ​ ​- ​ ​64​ ​4​ ​- ​ ​- ​

​Economia​ ​Obrigatório​ ​ECO​ ​64​ ​-​ ​-​ ​-​ ​-​ ​64​ ​4​ ​-​ ​-​
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​N​
​úc​
​le​
​os​

​Componente Curricular Obrigatório​

​Natureza​

​U.A.​

​Carga Horária​
​Créditos​

​Totais​

​Requisitos​

​Optativo/​
​Obrigatório​ ​T​ ​P​ ​PAC​ ​ECS​ ​AEC​ ​TOT​ ​Pré-requisito​ ​Correquisito​

​m​
​en​
​tai​
​s​

​SUBTOTAL:​ ​384​ ​-​ ​-​ ​-​ ​-​ ​384​ ​24​ ​-​
​N​
​úc​
​le​
​o​
​II​
​–​
​C​
​on​
​te​
​úd​
​os​
​de​
​Fo​
​r​
​m​
​aç​
​ão​
​de​
​H​
​ab​
​ili​
​da​
​de​
​s​
​G​
​er​
​ai​
​s​

​da​
​Pr​
​ofi​

​Contabilidade Introdutória​ ​Obrigatório​ ​CIC​ ​64​ ​-​ ​-​ ​-​ ​-​ ​64​ ​4​ ​- ​ ​ -​

​Contabilidade Intermediária I​ ​Obrigatório​ ​CIC​ ​64​ ​-​ ​-​ ​-​ ​-​ ​64​ ​4​ ​Contabilidade Introdutória​ ​- ​

​Práticas e Rotinas Trabalhistas e Previdenciárias​ ​Obrigatório​ ​CIC​ ​64​ ​- ​ ​- ​ ​- ​ ​- ​ ​64​ ​4​ ​Contabilidade Introdutória​ ​- ​

​Contabilidade Intermediária II​ ​Obrigatório​ ​CIC​ ​64​ ​- ​ ​- ​ ​- ​ ​- ​ ​64​ ​4​ ​Contabilidade Intermediária I​ ​- ​

​Matemática Financeira​ ​Obrigatório​ ​CIC​ ​64​ ​-​ ​-​ ​-​ ​-​ ​64​ ​4​ ​- ​ ​- ​

​Orçamento e Finanças Públicas​ ​Obrigatório​ ​CIC​ ​64​ ​- ​ ​- ​ ​- ​ ​- ​ ​64​ ​4​ ​- ​ ​- ​

​Teoria da Contabilidade​ ​Obrigatório​ ​CIC​ ​64​ ​-​ ​-​ ​-​ ​-​ ​64​ ​4​ ​- ​ ​- ​

​Direito Tributário e Legislação Empresarial​ ​Obrigatório​ ​CIC​ ​64​ ​- ​ ​- ​ ​- ​ ​- ​ ​64​ ​4​ ​-​ ​- ​

​Contabilidade Intermediária III​ ​Obrigatório​ ​CIC​ ​64​ ​- ​ ​- ​ ​- ​ ​- ​ ​64​ ​4​ ​Contabilidade Intermediária I​ ​- ​

​Métodos Quantitativos Aplicados à Contabilidade​ ​Obrigatório​ ​CIC​ ​24​ ​40​ ​-​ ​-​ ​-​ ​64​ ​4​ ​Introdução à Metodologia Científica​ ​-​

​Contabilometria​ ​Obrigatório​ ​CIC​ ​24​ ​40​ ​- ​ ​- ​ ​- ​ ​64​ ​4​ ​Métodos Quantitativos Aplicados à​
​Contabilidade​ ​- ​
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​N​
​úc​
​le​
​os​

​Componente Curricular Obrigatório​

​Natureza​

​U.A.​

​Carga Horária​
​Créditos​

​Totais​

​Requisitos​

​Optativo/​
​Obrigatório​ ​T​ ​P​ ​PAC​ ​ECS​ ​AEC​ ​TOT​ ​Pré-requisito​ ​Correquisito​

​ss​
​ão​

​SUBTOTAL:​ ​624​ ​80​ ​-​ ​-​ ​-​ ​704​ ​44​ ​ -​

​N​
​úc​
​le​
​o​
​II​
​I​
​–​
​C​
​on​
​te​
​úd​
​os​
​de​
​Fo​
​r​
​m​
​aç​
​ão​
​de​
​C​
​o​
​m​
​pe​
​tê​
​nc​
​ia​
​s e​
​H​
​ab​
​ili​
​da​
​de​
​s​

​Contabilidade Pública I​ ​Obrigatório​ ​CIC​ ​64​ ​ -​ ​- ​ ​- ​ ​- ​ ​64​ ​4​ ​Orçamento e Finanças Públicas​ ​ -​

​Análise de investimentos​ ​Obrigatório​ ​CIC​ ​64​ ​-​ ​-​ ​-​ ​-​ ​64​ ​4​ ​Matemática Financeira​ ​- ​

​Contabilidade Tributária​ ​Obrigatório​ ​CIC​ ​64​ ​-​ ​-​ ​-​ ​-​ ​64​ ​4​ ​Direito Tributário e Legislação Empresarial​ ​-​

​Contabilidade de Custos​ ​Obrigatório​ ​CIC​ ​64​ ​- ​ ​- ​ ​- ​ ​- ​ ​64​ ​4​ ​Contabilidade Intermediária II​ ​- ​

​Estrutura das Demonstrações Contábeis​ ​Obrigatório​ ​CIC​ ​64​ ​-​ ​-​ ​-​ ​-​ ​64​ ​4​ ​Contabilidade Intermediária II​ ​- ​

​Contabilidade Pública II​ ​Obrigatório​ ​CIC​ ​64​ ​-​ ​-​ ​-​ ​-​ ​64​ ​4​ ​Contabilidade Pública I​ ​- ​

​Contabilidade e Sustentabilidade​ ​Obrigatório​ ​CIC​ ​64​ ​- ​ ​- ​ ​- ​ ​- ​ ​64​ ​4​ ​Estrutura das Demonstrações Contábeis e​
​Análise de Custos​ ​- ​

​Análise de Custos​ ​Obrigatório​ ​CIC​ ​64​ ​- ​ ​- ​ ​- ​ ​- ​ ​64​ ​4​ ​Contabilidade de Custos​ ​- ​

​Análise das Demonstrações Contábeis​ ​Obrigatório​ ​CIC​ ​64​ ​- ​ ​- ​ ​- ​ ​- ​ ​64​ ​4​ ​Estrutura das Demonstrações Contábeis​ ​- ​

​Laboratório de Práticas Contábeis I​ ​Obrigatório​ ​CIC​ ​ -​ ​64​ ​- ​ ​- ​ ​- ​ ​64​ ​4​ ​Estrutura das Demonstrações Contábeis e​
​Contabilidade Tributária​ ​- ​

​Contabilidade Avançada​ ​Obrigatório​ ​CIC​ ​64​ ​- ​ ​- ​ ​- ​ ​- ​ ​64​ ​4​ ​Estrutura das Demonstrações Contábeis​ ​- ​

​Administração Contábil na Atividade Rural​ ​Obrigatório​ ​CIC​ ​64​ ​- ​ ​- ​ ​- ​ ​- ​ ​64​ ​4​ ​Contabilidade de Custos​ ​- ​

​Laboratório de Práticas Contábeis II​ ​Obrigatório​ ​CIC​ ​- ​ ​64​ ​- ​ ​- ​ ​- ​ ​64​ ​4​ ​Laboratório de Práticas Contábeis I e Análise das​
​Demonstrações Contábeis​ ​- ​

​Trabalho de Conclusão de Curso I​ ​Obrigatório​ ​CIC​ ​48​ ​16​ ​- ​ ​- ​ ​- ​ ​64​ ​4​ ​Introdução à Metodologia Científica e Métodos​
​Quantitativos Aplicados à Contabilidade​ ​- ​

​Controladoria​ ​Obrigatório​ ​CIC​ ​64​ ​- ​ ​- ​ ​- ​ ​- ​ ​64​ ​4​ ​Análise de Custos​ ​- ​

​Planejamento Tributário​ ​Obrigatório​ ​CIC​ ​64​ ​- ​ ​-​ ​-​ ​-​ ​64​ ​4​ ​Contabilidade Tributária​ ​- ​

​Perícia e Investigação Contábil​ ​Obrigatório​ ​CIC​ ​64​ ​- ​ ​-​ ​- ​ ​-​ ​64​ ​4​ ​Estrutura das Demonstrações Contábeis​ ​- ​

​Análise de Projetos e Orçamento Empresarial​ ​Obrigatório​ ​CIC​ ​32​ ​32​ ​ -​ ​- ​ ​ -​ ​64​ ​4​ ​Administração e Empreendedorismo, Análise de​ ​ -​
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​N​
​úc​
​le​
​os​

​Componente Curricular Obrigatório​

​Natureza​

​U.A.​

​Carga Horária​
​Créditos​

​Totais​

​Requisitos​

​Optativo/​
​Obrigatório​ ​T​ ​P​ ​PAC​ ​ECS​ ​AEC​ ​TOT​ ​Pré-requisito​ ​Correquisito​

​Té​
​cn​
​ic​
​as​

​investimentos e Análise de Custos​
​Fundamentos e Normas de Auditoria​ ​Obrigatório​ ​CIC​ ​64​ ​- ​ ​- ​ ​- ​ ​- ​ ​64​ ​4​ ​Estrutura das Demonstrações Contábeis​ ​- ​

​Trabalho de Conclusão de Curso II​ ​Obrigatório​ ​CIC​ ​ -​ ​64​ ​- ​ ​- ​ ​- ​ ​64​ ​4​ ​Trabalho de Conclusão de Curso I​ ​- ​

​Governança​ ​Corporativa​ ​e​ ​Sistemas​ ​da​
​Informação​ ​Obrigatório​ ​CIC​ ​40​ ​24​ ​- ​ ​- ​ ​- ​ ​64​ ​4​

​Análise das Demonstrações Contábeis,​
​Contabilidade Avançada e Contabilidade e​

​Sustentabilidade​
​- ​

​Auditoria de Empresas Privadas​ ​Obrigatório​ ​CIC​ ​64​ ​- ​ ​- ​ ​- ​ ​- ​ ​64​ ​4​ ​Estrutura das Demonstrações Contábeis e​
​Fundamentos e Normas de Auditoria​ ​- ​

​Trabalho de Conclusão de Curso III​ ​Obrigatório​ ​CIC​ ​- ​ ​64​ ​- ​ ​- ​ ​- ​ ​64​ ​4​ ​Trabalho de Conclusão de Curso II​ ​- ​

​SUBTOTAL:​ ​1144​ ​328​ ​-​ ​-​ ​-​ ​1472​ ​92​ ​-​

​SUBTOTAL DOS GRUPOS:​ ​2152​ ​408​ ​-​ ​-​ ​-​ ​2560​ ​160​ ​-​

​Disciplina Optativa​ ​Obrigatório​ ​64​ ​-​ ​-​ ​-​ ​64​ ​4​ ​-​

​Atividades Complementares​ ​Obrigatório​ ​-​ ​80​ ​5​ ​-​

​Atividades de Extensão*​ ​Obrigatório​ ​-​ ​304​ ​19​ ​-​

​CARGA HORÁRIA TOTAL DO CURSO:​ ​3008​ ​188​ ​-​

​Estágio Curricular não obrigatório**​ ​Optativo​ ​-​

​ENADE***​ ​Obrigatório​ ​-​
​Legenda​​:​​U.A.O​​: Unidade Acadêmica;​​T​​: Teórica;​​P​​:​​Prática;​​PAC​​: Prática de Aula de Campo; ​​ECS​​: Estágio​​Curricular Supervisionado;​​AEC​​: Ações de Extensão​​para fins de Creditação.​
​* Ações de Extensão para fins de creditação conforme Resolução CNE/CES 07/2018 e Resolução Consepe UFMT nº 188/2021.​
​** Conforme Lei 11.788/2008 e Resolução Consepe UFMT 134/2021.​

​*** Conforme Lei 10.861/2004.​
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​Disciplinas Optativas no Curso de Ciências Contábeis​

​Disciplina*, **​ ​U.A.​
​Carga Horária​

​Créditos​
​Requisitos​

​T​ ​P​ ​PAC​ ​TOT​ ​Pré-requisito​ ​Correquisito​

​Auditoria Governamental​ ​CIC​ ​64​ ​-​ ​-​ ​64​ ​4​ ​Contabilidade Pública I e Fundamentos e Normas de Auditoria​ ​-​

​Tópicos Emergentes em Contabilidade​ ​CIC​ ​64​ ​-​ ​-​ ​64​ ​4​ ​-​ ​- ​

​Cálculos Atuariais​ ​CIC​ ​64​ ​-​ ​-​ ​64​ ​4​ ​Práticas e Rotinas Trabalhistas e Previdenciárias, Análise de Investimentos,​
​Economia e Contabilometria​ ​- ​

​Finanças Comportamentais ​ ​CIC​ ​64​ ​- ​ ​- ​ ​64​ ​4​ ​Comportamento Organizacional, Economia e Análise de Investimentos​ ​- ​

​LIBRAS​ ​IL​ ​32​ ​32​ ​-​ ​64​ ​4​ ​-​ ​- ​

​Legenda​​:​​U.A.O​​: Unidade Acadêmica;​​T​​: Teórica;​​P​​:​​Prática;​​PAC​​: Prática de Aula de Campo.​

​*  Estudantes ficam livres para cursar a disciplina optativa que estiver sendo ofertada no curso de Ciências Contábeis ou qualquer outra disciplina com carga horária equivalente em outros cursos da UFMT.​
​** Nesta proposta, a disciplina optativa não pode ser objeto de aproveitamento de estudos no ingresso de estudantes.​

​ANEXO II​​– Fluxo Curricular Proposto​

​O aluno poderá cursar o número máximo de 32 créditos por semestre, as matrículas nos componentes curriculares serão efetivadas apenas se​
​houver compatibilidade de horário entre eles, ou seja, não será permitido a matrícula em componentes curriculares com horários conflitantes em​
​razão de simultaneidade.​
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​SE​
​M​
​ES​
​TR​
​E​

​Componente Curricular Obrigatório​

​Natureza​

​U.A.​

​Carga Horária​
​Créditos​

​Totais​

​Requisitos​

​Optativo/​
​Obrigatório​ ​T​ ​P​ ​PAC​ ​ECS​ ​AE​

​C​ ​TOT​ ​Pré-requisito​ ​Correquisito​

​1°​
​Se​
​me​
​str​
​e​

​Contabilidade Introdutória​ ​Obrigatório​ ​CIC​ ​64​ ​-​ ​-​ ​-​ ​-​ ​64​ ​4​ ​- ​ ​- ​
​Instituições de Direito Público e Privado​ ​Obrigatório​ ​CIC​ ​64​ ​-​ ​-​ ​-​ ​-​ ​64​ ​4​ ​-​ ​-​

​Comportamento Organizacional​ ​Obrigatório​ ​AD​
​M​ ​64​ ​-​ ​-​ ​-​ ​-​ ​64​ ​4​ ​-​ ​-​

​Ética, Legislação e Responsabilidade​
​Profissional Contábil​ ​Obrigatório​ ​CIC​ ​64​ ​- ​ ​- ​ ​- ​ ​- ​ ​64​ ​4​ ​- ​ ​- ​

​Introdução à Metodologia Científica​ ​Obrigatório​ ​CIC​ ​64​ ​-​ ​-​ ​-​ ​-​ ​64​ ​4​ ​-​ ​-​
​SUBTOTAL:​ ​320​ ​- ​ ​- ​ ​- ​ ​- ​ ​320​ ​20​ ​- ​

​2°​
​Se​
​me​
​str​
​e​

​Contabilidade Intermediária I​ ​Obrigatório​ ​CIC​ ​64​ ​-​ ​-​ ​-​ ​-​ ​64​ ​4​ ​Contabilidade Introdutória​ ​ -​
​Práticas e Rotinas Trabalhistas e​
​Previdenciárias​ ​Obrigatório​ ​CIC​ ​64​ ​-​ ​-​ ​-​ ​-​ ​64​ ​4​ ​Contabilidade Introdutória​ ​-​

​Teoria da Contabilidade​ ​Obrigatório​ ​CIC​ ​64​ ​- ​ ​- ​ ​- ​ ​- ​ ​64​ ​4​ ​- ​ ​- ​
​Economia​ ​Obrigatório​ ​ECO​ ​64​ ​- ​ ​- ​ ​- ​ ​- ​ ​64​ ​4​ ​- ​ ​- ​
​Orçamento e Finanças Públicas​ ​Obrigatório​ ​CIC​ ​64​ ​- ​ ​- ​ ​- ​ ​- ​ ​64​ ​4​ ​- ​ ​- ​

​SUBTOTAL:​ ​ 320​ ​- ​ ​- ​ ​- ​ ​- ​ ​320​ ​20​ ​- ​

​3°​
​Se​
​me​
​str​
​e​

​Contabilidade Intermediária II​ ​Obrigatório​ ​CIC​ ​64​ ​-​ ​-​ ​-​ ​-​ ​64​ ​4​ ​Contabilidade Intermediária I​ ​-​

​Administração e Empreendedorismo​ ​Obrigatório​ ​AD​
​M​ ​64​ ​-​ ​-​ ​-​ ​-​ ​64​ ​4​ ​-​ ​-​

​Contabilidade Pública I​ ​Obrigatório​ ​CIC​ ​64​ ​-​ ​-​ ​-​ ​-​ ​64​ ​4​ ​Orçamento e Finanças Públicas​ ​-​
​Matemática Financeira​ ​Obrigatório​ ​CIC​ ​64​ ​-​ ​-​ ​-​ ​-​ ​64​ ​4​ ​-​ ​-​
​Direito Tributário e Legislação Empresarial​ ​Obrigatório​ ​CIC​ ​64​ ​-​ ​-​ ​-​ ​-​ ​64​ ​4​ ​-​ ​-​

​SUBTOTAL:​ ​ 320​ ​- ​ ​- ​ ​- ​ ​- ​ ​320​ ​20​ ​- ​

​4°​
​Se​
​me​
​str​
​e​

​Contabilidade Intermediária III​ ​Obrigatório​ ​CIC​ ​64​ ​-​ ​-​ ​-​ ​-​ ​64​ ​4​ ​Contabilidade Intermediária I​ ​ -​
​Contabilidade Tributária​ ​Obrigatório​ ​CIC​ ​64​ ​-​ ​-​ ​-​ ​-​ ​64​ ​4​ ​Direito Tributário e Legislação Empresarial​ ​-​
​Contabilidade de Custos​ ​Obrigatório​ ​CIC​ ​64​ ​-​ ​-​ ​-​ ​-​ ​64​ ​4​ ​Contabilidade Intermediária II​ ​-​
​Estrutura das Demonstrações Contábeis​ ​Obrigatório​ ​CIC​ ​64​ ​- ​ ​- ​ ​- ​ ​- ​ ​64​ ​4​ ​Contabilidade Intermediária II​ ​- ​
​Contabilidade Pública II​ ​Obrigatório​ ​CIC​ ​64​ ​-​ ​-​ ​-​ ​-​ ​64​ ​4​ ​Contabilidade Pública I​ ​- ​

​SUBTOTAL:​ ​ 320​ ​- ​ ​- ​ ​- ​ ​- ​ ​320​ ​20​ ​- ​
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​5°​
​Se​
​me​
​str​
​e​

​Análise de Investimentos​ ​Obrigatório​ ​CIC​ ​64​ ​-​ ​-​ ​-​ ​-​ ​64​ ​4​ ​Matemática Financeira​ ​ -​
​Análise de Custos​ ​Obrigatório​ ​CIC​ ​64​ ​-​ ​-​ ​-​ ​-​ ​64​ ​4​ ​Contabilidade de Custos​ ​-​
​Análise das Demonstrações Contábeis​ ​Obrigatório​ ​CIC​ ​64​ ​-​ ​-​ ​-​ ​-​ ​64​ ​4​ ​Estrutura das Demonstrações Contábeis​ ​-​
​Métodos Quantitativos Aplicados à​
​Contabilidade​ ​Obrigatório​ ​CIC​ ​24​ ​40​ ​- ​ ​- ​ ​- ​ ​64​ ​4​ ​Introdução à Metodologia Científica​ ​- ​

​Laboratório de Práticas Contábeis I​ ​Obrigatório​ ​CIC​ ​-​ ​64​ ​-​ ​-​ ​-​ ​64​ ​4​ ​Estrutura das Demonstrações Contábeis e​
​Contabilidade Tributária​ ​-​

​SUBTOTAL:​ ​216 ​ ​104​ ​- ​ ​- ​ ​- ​ ​ 320​ ​20​ ​- ​

​6°​
​Se​
​me​
​str​
​e​

​Contabilidade Avançada​ ​Obrigatório​ ​CIC​ ​64​ ​-​ ​-​ ​-​ ​-​ ​64​ ​4​ ​Estrutura das Demonstrações Contábeis​ ​-​

​Contabilometria​ ​Obrigatório​ ​CIC​ ​24​ ​40​ ​-​ ​-​ ​-​ ​64​ ​4​ ​Métodos Quantitativos Aplicados à​
​Contabilidade​ ​-​

​Administração Contábil na Atividade Rural​ ​Obrigatório​ ​CIC​ ​64​ ​-​ ​-​ ​-​ ​-​ ​64​ ​4​ ​Contabilidade de Custos​ ​-​

​Laboratório de Práticas Contábeis II​ ​Obrigatório​ ​CIC​ ​ -​ ​64​ ​- ​ ​- ​ ​- ​ ​64​ ​4​ ​Laboratório de Práticas Contábeis I e​
​Análise das Demonstrações Contábeis​ ​- ​

​Trabalho de Conclusão de Curso I​ ​Obrigatório​ ​CIC​ ​48​ ​16​ ​-​ ​-​ ​-​ ​64​ ​4​
​Introdução à Metodologia Científica e​

​Métodos Quantitativos Aplicados à​
​Contabilidade​

​-​

​SUBTOTAL:​ ​ 200​ ​120​ ​- ​ ​- ​ ​- ​ ​320​ ​20​ ​- ​

​7°​
​Se​
​me​
​str​
​e​

​Contabilidade e Sustentabilidade​ ​Obrigatório​ ​CIC​ ​64​ ​-​ ​-​ ​-​ ​-​ ​64​ ​4​ ​Estrutura das Demonstrações Contábeis e​
​Análise de Custos​ ​-​

​Planejamento Tributário​ ​Obrigatório​ ​CIC​ ​64​ ​-​ ​-​ ​-​ ​-​ ​64​ ​4​ ​Contabilidade Tributária​ ​-​
​Perícia e Investigação Contábil​ ​Obrigatório​ ​CIC​ ​64​ ​- ​ ​- ​ ​- ​ ​- ​ ​64​ ​4​ ​Estrutura das Demonstrações Contábeis​ ​- ​

​Análise de Projetos e Orçamento Empresarial​ ​Obrigatório​ ​CIC​ ​32​ ​32​ ​- ​ ​- ​ ​- ​ ​64​ ​4​
​Administração e Empreendedorismo,​
​Análise de investimentos e Análise de​

​Custos​
​- ​

​Fundamentos e Normas de Auditoria​ ​Obrigatório​ ​CIC​ ​64​ ​-​ ​-​ ​-​ ​-​ ​64​ ​4​ ​Estrutura das Demonstrações Contábeis​ ​-​
​Trabalho de Conclusão de Curso II​ ​Obrigatório​ ​CIC​ ​-​ ​64​ ​-​ ​-​ ​-​ ​64​ ​4​ ​Trabalho de Conclusão de Curso I​ ​-​

​SUBTOTAL:​ ​288​ ​96​ ​- ​ ​- ​ ​- ​ ​ 384​ ​24​ ​- ​

​8°​
​Se​
​me​
​str​
​e​

​Controladoria​ ​Obrigatório​ ​CIC​ ​64​ ​-​ ​-​ ​-​ ​-​ ​64​ ​4​ ​Análise de Custos​ ​-​

​Governança Corporativa e Sistemas da​
​Informação​ ​Obrigatório​ ​CIC​ ​40​ ​24​ ​-​ ​-​ ​-​ ​64​ ​4​

​Análise das Demonstrações Contábeis,​
​Contabilidade Avançada e Contabilidade e​

​Sustentabilidade​
​-​

​Auditoria de Empresas Privadas​ ​Obrigatório​ ​CIC​ ​64​ ​-​ ​-​ ​-​ ​-​ ​64​ ​4​ ​Estrutura das Demonstrações Contábeis e​
​Fundamentos e Normas de Auditoria​ ​-​

​Trabalho de Conclusão de Curso III​ ​Obrigatório​ ​CIC​ ​ -​ ​64​ ​- ​ ​- ​ ​- ​ ​64​ ​4​ ​Trabalho de Conclusão de Curso II​ ​- ​
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​Disciplina Optativa*, **​ ​Obrigatório​ ​CIC​ ​64​ ​-​ ​-​ ​-​ ​-​ ​64​ ​4​ ​ -​ ​- ​

​SUBTOTAL:​ ​ 232​ ​88​ ​- ​ ​-​ ​- ​ ​320​ ​20​ ​- ​

​SUBTOTAL DOS SEMESTRES:​ ​2216​ ​408​ ​- ​ ​-​ ​- ​ ​2624​ ​164​ ​- ​

​Atividades Complementares​ ​Obrigatório​ ​-​ ​80​ ​5​ ​-​

​Atividades de Extensão***​ ​Obrigatório​ ​-​ ​304​ ​19​ ​-​

​CARGA HORÁRIA TOTAL DO CURSO:​ ​3008​ ​188​ ​-​

​Estágio Curricular não obrigatório****​ ​Optativo​ ​-​
​ENADE*****​ ​Obrigatório​ ​-​

​Legenda: Legenda​​:​​U.A.O​​: Unidade Acadêmica Ofertante;​​T​​: Teórica;​​P​​: Prática;​​PAC​​: Prática de Aula de Campo; ​​ECS​​:​​Estágio Curricular Supervisionado;​​AEC​​: Ações de​​Extensão para fins de Creditação. ​
​*  Estudantes ficam livres para cursar a disciplina optativa que estiver sendo ofertada no curso de Ciências Contábeis ou qualquer outra disciplina com carga horária equivalente em outros cursos da UFMT.​
​** Nesta proposta, a disciplina optativa não pode ser objeto de aproveitamento de estudos no ingresso de estudantes.​
​*** Ações de Extensão para fins de creditação conforme Resolução CNE/CES 07/2018, Resolução Consepe UFMT 188/2021.​
​**** Conforme Lei 11.788/2008 e Resolução Consepe UFMT 134/2021;​
​***** Conforme Lei 10.861/2004​

​ANEXO III - Quadro de equivalência​
​Não haverá migração e os componentes curriculares da grade curricular a ser descontinuada serão ofertados até a conclusão de todos os discentes​

​com entrada naquela estrutura.​
​Fluxo curricular vigente (Progressivamente Descontinuado)​ ​Fluxo curricular Proposto​

​Aproveitamento​
​Componente Curricular​ ​CH​ ​Componente Curricular​ ​CH​
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​Contabilidade Introdutória​ ​64​ ​Contabilidade Introdutória​ ​64​ ​T​
​Metodologia Científica​ ​64​ ​Introdução à Metodologia Científica​ ​64​ ​T​
​Prática de Leitura e Produção de Textos: Gêneros Acadêmicos​ ​64​ ​ ​ ​ ​ ​S.A.​
​Métodos Quantitativos Aplicados à Contabilidade​ ​64​ ​Métodos Quantitativos Aplicados à Contabilidade​ ​64​ ​T​
​Matemática Financeira I​ ​64​ ​Matemática Financeira​ ​64​ ​T​
​Matemática Financeira II​ ​64​ ​Análise de Investimentos​ ​64​ ​T​
​Seminário Temático Interdisciplinar I​ ​32​ ​ ​ ​ ​ ​S.A.​
​Contabilidade Geral​ ​64​ ​Contabilidade Intermediária I​ ​64​ ​T​
​Comportamento Organizacional​ ​64​ ​Comportamento Organizacional​ ​64​ ​T​
​Administração e Empreendedorismo​ ​64​ ​Administração e Empreendedorismo​ ​64​ ​T​
​Instituições de Direito Público e Privado - IDPP​ ​64​ ​Instituições de Direito Público e Privado​ ​64​ ​T​
​Seminário Temático Interdisciplinar II​ ​32​ ​ ​ ​ ​ ​S.A.​
​Economia​ ​64​ ​Economia​ ​64​ ​T​
​Contabilidade Comercial​ ​64​ ​Contabilidade Intermediária II​ ​64​ ​T​

​Contabilidade Intermediária III​ ​64​ ​S.A​
​Contabilidade Societária​ ​64​ ​Contabilidade Avançada​ ​64​ ​T​
​Ética e Legislação Profissional​ ​64​ ​Ética, Legislação e Responsabilidade Profissional Contábil​ ​64​ ​T​
​Legislação Empresarial e Societária​ ​64​ ​Direito Tributário e Legislação Empresarial​ ​64​ ​T​
​Contabilidade Tributária I​ ​64​
​Práticas e Rotinas Trabalhistas e Previdenciárias​ ​64​ ​Práticas e Rotinas Trabalhistas e Previdenciárias​ ​64​ ​T​
​Seminário Temático Interdisciplinar III​ ​32​ ​ ​ ​ ​ ​S.A.​
​Orçamento e Finanças Públicas​ ​64​ ​Orçamento e Finanças Públicas​ ​64​ ​T​
​Teoria da Contabilidade​ ​64​ ​Teoria da Contabilidade​ ​64​ ​T​
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​Contabilidade Avançada​ ​64​ ​ ​ ​ ​ ​S.A.​
​Estrutura das Demonstrações Contábeis​ ​64​ ​Estrutura das Demonstrações Contábeis​ ​64​ ​T​
​Seminário Temático Interdisciplinar IV​ ​32​ ​ ​ ​ ​ ​S.A.​
​Contabilidade Governamental I​ ​64​ ​Contabilidade Pública I​ ​64​ ​T​
​Contabilidade Governamental II​ ​64​ ​Contabilidade Pública II​ ​64​ ​T​
​Contabilidade de Custos​ ​64​ ​Contabilidade de Custos​ ​64​ ​T​
​Administração Contábil na Atividade Rural​ ​64​ ​Administração Contábil na Atividade Rural​ ​64​ ​T​
​Análise de Custos​ ​64​ ​Análise de Custos​ ​64​ ​T​
​Análise das Demonstrações Contábeis​ ​64​ ​Análise das Demonstrações Contábeis​ ​64​ ​T​
​Contabilidade Tributária II​ ​64​ ​Contabilidade Tributária​ ​64​ ​T​
​Laboratório Contábil I​ ​64​ ​Laboratório de Práticas Contábeis I​ ​64​ ​T​
​Seminário Temático Interdisciplinar V​ ​32​ ​ ​ ​ ​ ​S.A.​
​Laboratório Contábil II​ ​64​ ​Laboratório de Práticas Contábeis II​ ​64​ ​T​
​Contabilometria​ ​64​ ​Contabilometria​ ​64​ ​T​
​Planejamento Tributário​ ​64​ ​Planejamento Tributário​ ​64​ ​T​
​Fundamentos e Normas de Auditoria​ ​64​ ​Fundamentos e Normas de Auditoria​ ​64​ ​T​
​Análise de Projetos e Orçamento Empresarial​ ​64​ ​Análise de Projetos e Orçamento Empresarial​ ​64​ ​T​
​Pesquisa Aplicada à Contabilidade​ ​64​ ​Trabalho de Conclusão de Curso I​ ​64​ ​T​
​Trabalho de Conclusão de Curso I​ ​64​ ​Trabalho de Conclusão de Curso II​ ​64​ ​T​
​Contabilidade e Sustentabilidade (optativa)​ ​64​ ​Contabilidade e Sustentabilidade​ ​64​ ​T​
​Controladoria Empresarial​ ​64​ ​Controladoria​ ​64​ ​T​
​Perícia e Investigação Contábil​ ​64​ ​Perícia e Investigação Contábil​ ​64​ ​T​
​Auditoria de Empresas Privadas​ ​64​ ​Auditoria de Empresas Privadas​ ​64​ ​T​
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​Trabalho de Conclusão de Curso II​ ​64​ ​Trabalho de Conclusão de Curso III​ ​64​ ​T​
​Atividades Complementares​ ​48​ ​ ​ ​ ​ ​S.A.​
​ ​ ​ ​ ​Atividades Complementares​ ​80​ ​S.A.​
​Atividades de Extensão​ ​320​ ​Atividades de Extensão​ ​304​ ​T​
​Auditoria Governamental (optativa)​ ​64​ ​Auditoria Governamental​ ​64​ ​T​
​Governança Corporativa (optativa)​ ​64​ ​Governança Corporativa e Sistemas da Informação​ ​64​ ​T​
​Sistemas de Informação Contábil (optativa)​ ​64​ ​ ​ ​ ​ ​S.A.​
​Tópicos Emergentes em Contabilidade (optativa)​ ​64​ ​Tópicos Emergentes em Contabilidade​ ​64​ ​T​
​Libras (optativa)​ ​64​ ​Libras​ ​64​ ​T​
​Cálculos Atuariais (optativa)​ ​64​ ​Cálculos Atuariais​ ​64​ ​T​
​Inglês Instrumental (optativa)​ ​64​ ​ ​ ​ ​ ​S.A.​
​Espanhol Instrumental (optativa)​ ​64​ ​ ​ ​ ​ ​S.A.​
​ ​ ​ ​ ​Finanças Comportamentais​ ​64​ ​S.A.​

​Fonte: Elaborado pela Comissão de Organização e Redação do PPC, 2026.​
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​ANEXO IV – Ementas​

​Disciplinas Obrigatórias​
​COMPONENTE CURRICULAR: CONTABILIDADE INTRODUTÓRIA​
​Unidade Acadêmica ofertante​​: FACC - Departamento de​​Ciências Contábeis​ ​SIGLA​​: CIC​
​Carga horária total:​​64h​
​Ch teórica: 64h​ ​Ch prática: -​ ​Ch PCC: -​ ​Ch Extensão: -​ ​Ch aula de campo: -​

​EMENTA​
​Noção​ ​inicial​ ​de​ ​Contabilidade:​ ​Conceito,​ ​Objeto​ ​de​ ​Estudo,​ ​Finalidades,​ ​Usuários,​ ​Campo​ ​de​
​Aplicação,​ ​Área​ ​de​​Atuação,​​Evolução,​​Limitações,​​Noções​​de​​Estrutura​​Conceitual​​de​​Contabilidade​
​(premissa​ ​subjacente,​ ​características​ ​qualitativas​ ​da​ ​informação​ ​contábil​ ​útil).​ ​Patrimônio:​ ​Conceito,​
​bens,​ ​direitos,​ ​obrigações,​ ​representação​ ​gráfica​ ​da​ ​equação​ ​patrimonial,​ ​origens​ ​e​ ​aplicações​ ​de​
​recursos,​ ​Ativo,​ ​Passivo​ ​e​ ​Patrimônio​ ​Líquido.​ ​Fatos​ ​contábeis.​ ​Capital​ ​Social:​ ​subscrito​ ​e​ ​a​
​integralizar.​ ​Técnica​ ​contábil:​ ​contas,​ ​teoria,​ ​função​ ​e​ ​estrutura​ ​das​ ​contas.​ ​Plano​ ​de​ ​contas.​
​Escrituração:​ ​Métodos​ ​de​ ​partidas​ ​dobradas.​ ​Livro​ ​Diário.​ ​Livro​ ​Razão.​ ​Lançamentos:​ ​elementos,​
​fórmulas,​ ​correção.​ ​Balancete​ ​de​ ​Verificação.​ ​Processos​ ​de​ ​escrituração​ ​e​ ​disposições​ ​legais​ ​sobre​ ​a​
​escrituração​ ​mercantil.​ ​Variações​ ​patrimoniais:​ ​receita,​ ​despesa,​ ​exercício​ ​social.​ ​Regime​ ​de​ ​Caixa​ ​e​
​competência.​ ​Noções​ ​de​ ​elaboração​ ​de​ ​Balanço​ ​Patrimonial​ ​e​ ​de​ ​Demonstração​ ​do​ ​Resultado​ ​do​
​Exercício.​

​COMPONENTE CURRICULAR: INSTITUIÇÕES DE DIREITO PÚBLICO E PRIVADO​
​Unidade Acadêmica ofertante​​: FACC - Departamento de​​Ciências Contábeis​ ​SIGLA​​: CIC​
​Carga horária total:​​64h​
​Ch teórica: 64h​ ​Ch prática: -​ ​Ch PCC: -​ ​Ch Extensão: -​ ​Ch aula de campo: -​

​EMENTA​
​Conceito​​de​​Direito​​e​​sua​​relação​​com​​a​​Contabilidade.​​Fontes,​​Ramos​​e​​Normas​​Jurídicas.​​Hierarquia​
​das​​Leis.​​Atos​​e​​Fatos​​Jurídicos.​​Direito​​Constitucional:​​O​​Estado,​​Povo​​e​​Nação.​​Formas​​de​​Governo.​
​Separação​ ​e​ ​organização​ ​dos​ ​Poderes​ ​Legislativo,​ ​Executivo​ ​e​ ​Judiciário.​ ​Educação​ ​em​ ​Direitos​
​Humanos​ ​e​ ​Direitos​ ​Humanos​ ​Fundamentais.​ ​Direito​ ​Administrativo:​ ​Princípios.​ ​Atos​
​Administrativos:​ ​conceito,​ ​requisitos,​ ​classificação,​ ​espécies,​ ​revogação​ ​e​ ​anulação.​ ​Contratos​
​Administrativos.​ ​Responsabilidade​ ​Civil​ ​da​ ​Administração​ ​Pública.​ ​Direito​ ​Civil:​ ​Pessoa​ ​Natural​ ​e​
​Jurídica.​ ​Bens.​ ​Direito​ ​da​ ​Família​ ​(regimes​ ​de​​bens).​​Direito​​das​​Obrigações.​​Direito​​das​​Sucessões​
​(inventário e partilha); Processos como ferramentas de entrega de direitos.​

​COMPONENTE CURRICULAR: COMPORTAMENTO ORGANIZACIONAL​
​Unidade Acadêmica ofertante​​: FACC - Departamento de​​Administração​ ​SIGLA​​: ADM​
​Carga horária total:​​64h​
​Ch teórica: 64h​ ​Ch prática: -​ ​Ch PCC: -​ ​Ch Extensão: -​ ​Ch aula de campo: -​

​EMENTA​
​O​ ​indivíduo,​ ​as​ ​organizações​ ​e​ ​suas​ ​complexidades.​ ​Fundamentos​ ​do​ ​comportamento​ ​individual:​
​valores,​ ​atitudes​ ​e​ ​satisfação​ ​no​ ​trabalho.​ ​Socialização​ ​do​ ​indivíduo.​ ​Processo​ ​de​ ​liderança.​
​Funcionamento​ ​e​ ​desenvolvimento​ ​de​ ​grupos.​ ​Motivação.​ ​Comunicação​ ​nas​ ​organizações,​ ​a​
​organização​ ​como​ ​um​ ​sistema:​ ​o​ ​indivíduo,​ ​os​ ​grupos​ ​e​ ​a​ ​organização​ ​(cultura,​ ​clima​ ​e​ ​mudanças​
​organizacionais,​​conflitos,​​atitudes​​e​​diferenças​​individuais).​​As​​relações​​de​​trabalho​​na​​modernidade.​
​Inteligência​​emocional​​e​​saúde​​mental.​​Diversidade​​e​​inclusão​​nas​​relações​​organizacionais:​​questões​
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​étnicas raciais.​

​COMPONENTE CURRICULAR: INTRODUÇÃO À METODOLOGIA CIENTÍFICA​
​Unidade Acadêmica ofertante​​: FACC - Departamento de​​Ciências Contábeis​ ​SIGLA​​: CIC​
​Carga horária total:​​64h​
​Ch teórica: 64h​ ​Ch prática: -​ ​Ch PCC: -​ ​Ch Extensão: -​ ​Ch aula de campo: -​

​EMENTA​
​Tipos​ ​de​ ​Conhecimentos:​ ​Popular,​ ​Religioso,​ ​Filosófico​ ​e​ ​Científico.​ ​Introdução​ ​à​ ​Metodologia​
​Científica:​ ​como​ ​estudar,​ ​métodos​ ​de​ ​estudo​ ​eficientes,​ ​técnicas​ ​de​ ​leitura​ ​proveitosa.​ ​Tipos​ ​de​
​Produção​ ​Textual:​ ​Resenhas,​ ​Resumo,​ ​Artigo​ ​científico,​ ​Trabalhos​ ​Acadêmicos​ ​e​ ​Material​ ​para​
​apresentação​ ​em​ ​Seminários.​ ​Ética​ ​em​ ​pesquisa.​ ​Necessidade​ ​de​ ​padronização​ ​de​ ​Relatório​ ​de​
​Pesquisa​ ​segundo​ ​critérios​ ​da​ ​Associação​ ​de​ ​Normas​ ​Técnicas​ ​(ABNT).​ ​A​ ​contabilidade​ ​como​
​Ciência:​ ​Desenvolvimento​ ​da​ ​Ciência​ ​Contábil,​ ​metodologias​ ​de​ ​pesquisa​ ​na​ ​contabilidade,​ ​as​
​técnicas​​disponíveis​​de​​pesquisa​​em​​contabilidade.​​Iniciação​​à​​pesquisa​​científica​​em​​Contabilidade:​
​orientação de estruturação de trabalhos acadêmicos​

​COMPONENTE​ ​CURRICULAR:​ ​ÉTICA,​ ​LEGISLAÇÃO​ ​E​ ​RESPONSABILIDADE​
​PROFISSIONAL CONTÁBIL​
​Unidade Acadêmica ofertante​​: FACC - Departamento de​​Ciências Contábeis​ ​SIGLA​​: CIC​
​Carga horária total:​​64h​
​Ch teórica: 64h​ ​Ch prática: -​ ​Ch PCC: -​ ​Ch Extensão: -​ ​Ch aula de campo: -​

​EMENTA​
​Ética​​geral.​​Aspectos​​étnicos​​raciais​​da​​história​​e​​cultura​​afro-brasileira​​e​​indígena.​​Ética​​empresarial​
​e​ ​profissional​ ​aplicada​ ​à​ ​Contabilidade.​ ​Código​ ​de​ ​Ética​ ​Profissional​ ​do​ ​Contador,​ ​normas​ ​do​
​Conselho​ ​Federal​ ​de​ ​Contabilidade​ ​e​ ​legislação​ ​do​ ​exercício​ ​profissional.​ ​Direitos,​ ​deveres,​
​prerrogativas,​ ​vedações​ ​e​ ​responsabilidades​ ​civil,​ ​penal,​ ​tributária,​ ​administrativa,​ ​fiscal,​ ​social​ ​e​
​ambiental​​do​​profissional​​contábil.​​Processos​​ético-disciplinares,​​infrações,​​penalidades​​e​​fiscalização​
​profissional.​​Independência,​​sigilo,​​zelo,​​diligência,​​conflito​​de​​interesses,​​integridade,​​objetividade​​e​
​competência​ ​técnica​ ​da​ ​profissão.​ ​Novos​ ​paradigmas​ ​da​ ​profissão​ ​contábil:​ ​aspectos​ ​gerais​ ​da​
​transformação​ ​digital,​ ​inteligência​ ​artificial,​ ​proteção​ ​de​ ​dados,​ ​governança,​ ​compliance,​
​accountability​​,​ ​sustentabilidade,​ ​ESG​ ​e​ ​transparência​ ​informacional.​ ​Estudo​ ​de​ ​casos​ ​e​ ​decisões​
​administrativas e judiciais envolvendo a responsabilização profissional contábil.​

​COMPONENTE CURRICULAR: CONTABILIDADE INTERMEDIÁRIA I​
​Unidade Acadêmica ofertante​​: FACC - Departamento de​​Ciências Contábeis​ ​SIGLA​​: CIC​
​Carga horária total:​​64h​
​Ch teórica: 64h​ ​Ch prática: -​ ​Ch PCC: -​ ​Ch Extensão: -​ ​Ch aula de campo: -​

​EMENTA​
​Contas​​Retificadoras​​do​​Patrimônio​​(Noções​​Introdutórias​​e​​Contabilização).​​Noções​​iniciais​​sobre​​a​
​contabilização​ ​de​ ​depreciação,​ ​amortização​ ​e​ ​exaustão.​ ​Reconhecimento​ ​dos​ ​estoques​ ​conforme​ ​a​
​norma​ ​contábil​ ​vigente;​ ​Operações​ ​com​ ​Mercadorias:​ ​Inventário​ ​periódico​ ​e​ ​permanente.​ ​Custo​​da​
​Mercadoria​ ​Vendida​ ​e​ ​Resultado​ ​com​ ​Mercadorias.​ ​Contabilização​ ​das​ ​operações​ ​de​ ​Apuração​ ​do​
​Resultado​​do​​Exercício:​​Elaboração​​do​​ARE,​​encerramento​​das​​contas​​de​​resultado,​​transferência​​do​
​resultado​​para​​o​​patrimônio​​líquido​​e​​destinação​​do​​lucro.​​Demonstração​​do​​Resultado​​do​​Exercício,​
​Balanço Patrimonial e Demonstração dos Lucros ou Prejuízos Acumulados.​



​MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO​
​UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO GROSSO​

​COMPONENTE​ ​CURRICULAR:​ ​PRÁTICAS​ ​E​ ​ROTINAS​ ​TRABALHISTAS​ ​E​
​PREVIDENCIÁRIAS​
​Unidade Acadêmica ofertante​​: FACC - Departamento de​​Ciências Contábeis​ ​SIGLA​​: CIC​
​Carga horária total:​​64h​
​Ch teórica: 64h​ ​Ch prática: -​ ​Ch PCC: -​ ​Ch Extensão: -​ ​Ch aula de campo: -​

​EMENTA​
​Relação​​jurídica​​entre​​empregado​​e​​empregador.​​Rotinas​​admissionais.​​Convenções​​coletivas​​e​​acordos​
​coletivos​ ​de​ ​trabalho.​ ​Horários,​ ​jornadas​ ​de​ ​trabalho​ ​e​ ​períodos​ ​de​ ​descanso.​ ​Folha​ ​de​ ​pagamento.​
​Fundo​ ​de​ ​garantia​ ​do​ ​tempo​ ​de​ ​serviço​ ​–​​FGTS.​​Seguridade​​e​​Previdência​​Social.​​Contabilização​​da​
​folha de pagamento.​

​COMPONENTE CURRICULAR: MATEMÁTICA FINANCEIRA​
​Unidade Acadêmica ofertante​​: FACC - Departamento de​​Ciências Contábeis​ ​SIGLA​​: CIC​
​Carga horária total:​​64h​
​Ch teórica: 64h​ ​Ch prática: -​ ​Ch PCC: -​ ​Ch Extensão: -​ ​Ch aula de campo: -​

​EMENTA​
​Conceitos​​de​​Matemática​​Financeira:​​Capitalização​​Simples,​​Juros​​e​​Valor​​Futuro​​e​​Desconto​​simples​
​comercial​​e​​racional.​​Capitalização​​Composta.​​Estudo​​de​​Taxas.​​Aplicações​​e​​Empréstimos​​Bancário,​
​Fluxo​ ​de​ ​caixa.​ ​Séries​​Uniformes:​​Prestações​​Postecipadas,​​Antecipadas​​e​​Diferidas,​​Valor​​Futuro​​e​
​Valor Presente. Sistema de Amortização da Dívida: Price, SAC, Montante, Americano.​

​COMPONENTE CURRICULAR: ECONOMIA​
​Unidade Acadêmica ofertante​​: FE - Faculdade de Economia​ ​SIGLA​​: ECO​
​Carga horária total:​​64h​
​Ch teórica: 64h​ ​Ch prática: -​ ​Ch PCC: -​ ​Ch Extensão: -​ ​Ch aula de campo: -​

​EMENTA​
​Fundamentos​​da​​Ciência​​Econômica:​​problemas​​econômicos​​fundamentais​​e​​evolução​​do​​pensamento​
​econômico.​ ​Teorias​ ​do​ ​valor:​ ​utilidade​ ​e​ ​trabalho.​ ​Funcionamento​ ​de​ ​mercados​ ​e​ ​concorrência.​
​Moeda,​​inflação​​e​​o​​papel​​do​​governo​​na​​economia.​​Teoria​​macroeconômica:​​mensuração​​do​​produto​
​nacional,​ ​distribuição​ ​de​ ​renda​ ​e​ ​desenvolvimento​ ​econômico.​ ​Economia​ ​internacional:​ ​comércio​
​exterior e balança de pagamentos. Análise de políticas econômicas e seus impactos nas organizações.​

​COMPONENTE CURRI CULAR: ORÇAMENTO E FINANÇAS PÚBLICAS​
​Unidade Acadêmica ofertante​​: FACC - Departamento de​​Ciências Contábeis​ ​SIGLA​​: CIC​
​Carga horária total:​​64h​
​Ch teórica: 64h​ ​Ch prática: -​ ​Ch PCC: -​ ​Ch Extensão: -​ ​Ch aula de campo: -​

​EMENTA​
​Introdução​ ​à​ ​Administração​ ​Financeira​ ​e​ ​Orçamentária.​ ​Estado​ ​e​ ​Finanças​ ​Públicas.​ ​Governo​ ​e​
​Administração​​Pública.​​Evolução​​dos​​Modelos​​Orçamentários.​​Instrumentos​​de​​Planejamento:​​Plano​
​Plurianual.​ ​Lei​ ​de​ ​Diretrizes​ ​Orçamentárias.​ ​Lei​ ​Orçamentária​ ​Anual.​ ​Ciclo​ ​Orçamentário.​ ​Crédito​
​Orçamentário​ ​e​ ​Adicional.​ ​Princípios​ ​Orçamentários.​ ​Receita​ ​Pública:​ ​Classificações,​ ​Etapas​ ​e​
​Estágios.​​Despesa​​Pública:​​Classificações,​​Etapas​​e​​Estágio.​​Programação​​Orçamentária​​e​​Financeira.​
​Restos​ ​a​ ​Pagar,​ ​Despesas​ ​de​ ​Exercícios​ ​Anteriores​ ​e​​Suprimento​​de​​Fundos.​​Controle​​da​​Atividade​
​Financeira do Estado e Responsabilidade na Gestão Fiscal.​
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​COMPONENTE CURRICULAR: CONTABILIDADE INTERMEDIÁRIA II​
​Unidade Acadêmica ofertante​​: FACC - Departamento de​​Ciências Contábeis​ ​SIGLA​​: CIC​
​Carga horária total:​​64h​
​Ch teórica: 64h​ ​Ch prática: -​ ​Ch PCC: -​ ​Ch Extensão: -​ ​Ch aula de campo: -​

​EMENTA​
​Noções​ ​Introdutórias​ ​e​ ​Conceituais,​ ​Plano​ ​de​ ​contas​ ​na​ ​empresa​ ​comercial.​ ​Operações​ ​típicas​ ​das​
​empresas​ ​comerciais:​ ​compras,​ ​vendas,​ ​descontos,​ ​fretes​​e​​demais​​custos​​de​​aquisição,​​apuração​​do​
​custo​ ​das​ ​mercadorias​ ​vendidas​ ​e​ ​do​ ​resultado​ ​com​ ​mercadorias,​ ​incluindo​ ​a​ ​sua​ ​tributação.​
​Operações​ ​com​ ​recebíveis:​ ​contabilização​ ​de​ ​duplicatas,​ ​estimativas​ ​de​ ​perdas​ ​com​ ​créditos​ ​de​
​liquidação​ ​duvidosa​ ​(EPCLD)​​e​​ajuste​​a​​valor​​presente.​​Contabilização​​de​​Dívidas.​​Operações​​entre​
​matriz e filial.​

​COMPONENTE CURRICULAR: ANÁLISE DE INVESTIMENTOS​
​Unidade Acadêmica ofertante​​: FACC - Departamento de​​Ciências Contábeis​ ​SIGLA​​: CIC​
​Carga horária total:​​64h​
​Ch teórica: 64h​ ​Ch prática: -​ ​Ch PCC: -​ ​Ch Extensão: -​ ​Ch aula de campo: -​

​EMENTA​
​Métodos:​ ​Payback​ ​simples​ ​e​ ​descontado.​ ​Taxa​ ​Interna​ ​de​ ​Retorno.​ ​Valor​ ​Presente​ ​Líquido.​ ​Taxa​
​Mínima​ ​de​ ​Atratividade.​ ​Risco​ ​e​ ​Retorno.​ ​Modelo​ ​de​ ​Precificação​ ​de​ ​Ativos:​ ​Modelo​ ​CAPM.​
​Valuation:​ ​Economic​ ​Value​ ​Added​ ​(EVA®).​ ​Market​​Value Added (MVA®).​​Inflação.​​Taxa​​de​​Juros​
​Real.​

​COMPONENTE CURRICULAR: CONTABILIDADE PÚBLICA I​
​Unidade Acadêmica ofertante​​: FACC - Departamento de​​Ciências Contábeis​ ​SIGLA​​: CIC​
​Carga horária total:​​64h​
​Ch teórica: 64h​ ​Ch prática: -​ ​Ch PCC: -​ ​Ch Extensão: -​ ​Ch aula de campo: -​

​EMENTA​
​A​ ​Contabilidade​ ​aplicada​ ​ao​ ​setor​ ​público:​ ​conceito,​ ​objeto,​ ​objetivos,​ ​regime​​contábil,​​legislação​​e​
​normas​ ​aplicadas​ ​à​ ​CASP​ ​no​ ​Brasil.​ ​Patrimônio​ ​Público:​ ​Definição;​ ​Aspecto​ ​Qualitativo​ ​do​
​Patrimônio;​ ​Aspecto​ ​Quantitativo​ ​do​ ​Patrimônio;​ ​Patrimônio​ ​Líquido/Saldo​ ​Patrimonial.​ ​Variações​
​Patrimoniais:​ ​Quantitativas​ ​e​ ​Qualitativas.​ ​Regimes​ ​Contábeis:​ ​Enfoque​ ​Orçamentário​ ​e​ ​Enfoque​
​Patrimonial.​ ​Plano​ ​de​ ​Contas​ ​aplicado​​ao​​setor​​público​​(PCASP).​​Estrutura​​do​​PCASP.​​Registro​​dos​
​fatos contábeis.​

​COMPONENTE CURRICULAR: TEORIA DA CONTABILIDADE​
​Unidade Acadêmica ofertante​​: FACC - Departamento de​​Ciências Contábeis​ ​SIGLA​​: CIC​
​Carga horária total:​​64h​
​Ch teórica: 64​ ​Ch prática: -​ ​Ch PCC: -​ ​Ch Extensão: -​ ​Ch aula de campo: -​

​EMENTA​
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​Escolas​ ​do​ ​pensamento​ ​contábil.​ ​Abordagem​ ​normativa​ ​e​ ​positiva​ ​da​ ​contabilidade.​ ​Estrutura​
​Conceitual​​para​​Relatório​​Financeiro:​​Objetivo​​do​​Relatório​​financeiro​​para​​fins​​gerais.​​Características​
​Qualitativas​ ​de​ ​Informações​ ​Financeiras​ ​Úteis:​ ​Características​ ​Fundamentais​ ​e​ ​de​ ​Melhoria.​
​Demonstrações​​Contábeis​​e​​a​​entidade​​que​​reporta.​​Elementos​​das​​Demonstrações​​Contábeis.​​Conceito,​
​reconhecimento​ ​e​ ​mensuração​ ​do​ ​ativo,​ ​passivo,​ ​patrimônio​ ​líquido,​ ​receitas​ ​e​ ​despesas.​ ​Receita​ ​de​
​Contrato​ ​com​ ​Cliente.​ ​Apresentação​ ​e​ ​Divulgação:​ ​Evidenciação​ ​de​ ​informações​ ​de​ ​natureza​
​econômico-financeira​​e​​contábil,​​de​​desempenho​​operacional​​e​​das​​ações​​da​​empresa.​​Teoria​​contratual​
​da firma. Conflitos de agência. Assimetria de Informação.​

​COMPONENTE​ ​CURRICULAR:​ ​DIREITO​ ​TRIBUTÁRIO​ ​E​ ​LEGISLAÇÃO​
​EMPRESARIAL​
​Unidade Acadêmica ofertante​​: FACC - Departamento de​​Ciências Contábeis​ ​SIGLA​​: CIC​
​Carga horária total:​​64h​
​Ch teórica: 64h​ ​Ch prática: -​ ​Ch PCC: -​ ​Ch Extensão: -​ ​Ch aula de campo: -​

​EMENTA​
​Sistema​ ​Tributário​ ​Nacional:​ ​Estudo​ ​do​ ​Sistema​ ​Tributário​ ​Nacional​ ​e​ ​competências​ ​tributárias.​
​Princípios​ ​constitucionais​ ​tributários​ ​e​ ​limitações​ ​ao​ ​poder​ ​de​ ​tributar.​ ​Obrigação​ ​tributária:​ ​fato​
​gerador,​ ​lançamento​ ​e​ ​crédito​ ​tributário.​ ​Imunidades​ ​e​ ​isenções.​ ​Tributos​ ​federais,​ ​estaduais​ ​e​
​municipais.​​Fundamentos​​do​​Direito​​Empresarial:​​Teoria​​da​​Empresa,​​Ato​​de​​Empresa​​e​​Ato​​Simples.​
​Função​​Social​​da​​Empresa.​​Regime​​Jurídico​​do​​Empresário​​Individual,​​Sócios,​​Nome​​Empresarial​​e​
​Estabelecimento​ ​Empresarial.​ ​Contrato​ ​de​ ​Trespasse.​ ​Direito​ ​Societário:​ ​Pluralidade​ ​de​ ​Sócios,​
​Sociedade​ ​Unipessoal,​ ​Capital​ ​Social​ ​e​ ​Personalidade​ ​Jurídica​ ​das​ ​Sociedades​ ​(Sociedades​
​Personificadas​ ​e​ ​Não​ ​Personificadas).​ ​Limitação​ ​de​ ​Responsabilidade​ ​e​ ​Desconsideração​ ​da​
​Personalidade Jurídica (Teorias da Desconsideração).​

​COMPONENTE CURRICULAR: CONTABILIDADE INTERMEDIÁRIA III​
​Unidade Acadêmica ofertante​​: FACC - Departamento de​​Ciências Contábeis​ ​SIGLA​​: CIC​
​Carga horária total:​​64h​
​Ch teórica: 64h​ ​Ch prática: -​ ​Ch PCC: -​ ​Ch Extensão: -​ ​Ch aula de campo: -​

​EMENTA​
​Noções​ ​Introdutórias​ ​e​ ​Conceituais,​ ​Plano​ ​de​ ​contas​ ​na​ ​empresa​ ​prestadora​ ​de​ ​serviços.​ ​Operações​
​típicas​ ​das​​empresas​​prestadoras​​de​​serviços:​​compras​​de​​material​​para​​uso​​na​​prestação​​de​​serviços,​
​receitas​​com​​prestação​​de​​serviços,​​apuração​​do​​custo​​dos​​serviços​​prestados​​e​​do​​resultado,​​incluindo​
​a​ ​sua​ ​tributação.​ ​Ativo​ ​Não​ ​Circulante:​ ​normas​ ​contábeis​ ​relacionadas​ ​ao​ ​reconhecimento,​
​mensuração e evidenciação dos Investimentos, do Imobilizado e do Intangível.​

​COMPONENTE CURRICULAR: CONTABILIDADE TRIBUTÁRIA​
​Unidade Acadêmica ofertante​​: FACC - Departamento de​​Ciências Contábeis​ ​SIGLA​​: CIC​
​Carga horária total:​​64h​
​Ch teórica: 64h​ ​Ch prática: -​ ​Ch PCC: -​ ​Ch Extensão: -​ ​Ch aula de campo: -​

​EMENTA​
​Regimes​ ​de​ ​Tributação:​ ​Lucro​ ​Real,​​Lucro​​Presumido​​e​​Simples​​Nacional.​​Apuração​​e​​escrituração​
​contábil​ ​e​ ​fiscal​ ​de​ ​tributos​ ​federais,​ ​estaduais​ ​e​ ​municipais.​ ​Contabilização​ ​no​ ​diário​ ​e​ ​razão​ ​de​
​operações​ ​tributárias.​ ​Escrituração​ ​do​ ​LALUR​ ​e​ ​LACS.​ ​Elaboração​​de​​balancete​​e​​identificação​​da​
​base​ ​de​ ​cálculo​ ​tributária.​ ​Análise​ ​da​ ​carga​ ​tributária​ ​através​ ​de​ ​relatórios​ ​gerenciais.​ ​Obrigações​
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​acessórias fiscais dos regimes tributários.​

​COMPONENTE CURRICULAR: CONTABILIDADE DE CUSTOS​
​Unidade Acadêmica ofertante​​: FACC - Departamento de​​Ciências Contábeis​ ​SIGLA​​: CIC​
​Carga horária total:​​64h​
​Ch teórica: 64h​ ​Ch prática: -​ ​Ch PCC: -​ ​Ch Extensão: -​ ​Ch aula de campo: -​

​EMENTA​
​Introdução​​à​​contabilidade​​de​​custos:​​origens​​dos​​custos,​​evolução​​da​​contabilidade,​​conceitos​​básicos​
​em​​contabilidade​​de​​custos.​​Classificação​​e​​nomenclatura​​dos​​custos.​​Tipos​​de​​produção​​(por​​ordem​
​ou​​encomenda;​​contínua​​ou​​por​​processo;​​misto).​​Derivados​​da​​produção​​(co​​produtos;​​sub​​produtos;​
​sucatas).​​Critérios​​de​​avaliação​​dos​​estoques​​(PEPS,​​UEPS,​​MPM,​​MPF).​​Princípios​​de​​contabilidade​
​aplicados​ ​à​ ​contabilidade​ ​de​ ​custos.​ ​Demonstração​ ​do​​resultado​​operacional.​​Cálculo​​dos​​preços​​de​
​vendas e markup.​

​COMPONENTE CURRICULAR: ESTRUTURA DAS DEMONSTRAÇÕES CONTÁBEIS​
​Unidade Acadêmica ofertante​​: FACC - Departamento de​​Ciências Contábeis​ ​SIGLA​​: CIC​
​Carga horária total:​​64h​
​Ch teórica: 64h​ ​Ch prática: -​ ​Ch PCC: -​ ​Ch Extensão: -​ ​Ch aula de campo: -​

​EMENTA​
​Conceito​ ​e​ ​finalidade​ ​das​ ​demonstrações​ ​contábeis.​ ​Características​ ​qualitativas​ ​fundamentais​ ​das​
​demonstrações​ ​contábeis​ ​e​ ​características​ ​qualitativas​ ​de​ ​melhoria.​ ​Estrutura​ ​das​ ​demonstrações​
​contábeis​​segundo​​a​​Lei​​6.404/76​​e​​normas​​brasileiras​​de​​contabilidade:​​elementos​​integrantes​​e​​forma​
​de​ ​apresentação.​ ​Demonstração​ ​do​ ​Resultado:​ ​classificação​ ​e​ ​diferenciação​​de​​contas​​patrimoniais​​e​
​de​​resultado.​​Métodos​​de​​elaboração​​e​​apresentação​​da​​DR.​​Demonstração​​do​​Resultado​​Abrangente:​
​elementos​ ​integrantes​ ​e​ ​estrutura.​ ​Demonstração​ ​das​ ​Mutações​ ​do​ ​Patrimônio​ ​Líquido:​ ​contas​ ​que​
​integram​​o​​PL:​​características​​e​​peculiaridades.​​Distribuição​​direta​​e​​indireta​​do​​Lucro,​​constituição​​e​
​reversão​​de​​Reservas​​de​​Lucros,​​Remuneração​​do​​capital:​​dividendos.​​Fatos​​que​​provocam​​alterações​
​qualitativas​ ​e​​quantitativas​​no​​PL,​​estrutura​​da​​DMPL.​​Balanço​​Patrimonial:​​Elementos​​integrantes​​e​
​estrutura.​ ​Demonstração​ ​do​​Fluxo​​de​​Caixa​​–​​DFC:​​Transações​​que​​devem​​integrar​​a​​DFC,​​Métodos​
​de​ ​elaboração​ ​e​ ​de​ ​apresentação.​ ​Demonstração​ ​do​ ​Valor​ ​Adicionado​ ​–​ ​DVA:​ ​Componentes​ ​da​
​demonstração​ ​e​ ​forma​ ​de​ ​apresentação.​ ​Notas​ ​Explicativas:​ ​Conteúdo​ ​mínimo​ ​a​ ​ser​ ​divulgado,​
​finalidades,​ ​importância​ ​e​ ​limitações.​ ​Relatório​ ​da​ ​Administração:​ ​aspectos​ ​introdutórios​ ​e​
​interligação com as demonstrações contábeis.​

​COMPONENTE CURRICULAR: CONTABILIDADE PÚBLICA II​
​Unidade Acadêmica ofertante​​: FACC - Departamento de​​Ciências Contábeis​ ​SIGLA​​: CIC​
​Carga horária total:​​64h​
​Ch teórica: 64h​ ​Ch prática: -​ ​Ch PCC: -​ ​Ch Extensão: -​ ​Ch aula de campo: -​

​EMENTA​
​Demonstrações​​contábeis​​aplicadas​​ao​​setor​​público​​(DCASP).​​Estrutura​​das​​demonstrações​​aplicadas​
​ao​​setor​​público.​​Mensuração​​do​​patrimônio.​​Reavaliação,​​redução​​ao​​valor​​recuperável,​​depreciação,​
​amortização​ ​e​ ​exaustão.​ ​Provisões,​ ​passivos​ ​contingentes​ ​e​ ​ativos​ ​contingentes.​ ​Análise​ ​das​
​demonstrações​ ​contábeis​ ​pela​ ​estrutura​ ​conceitual.​ ​Consolidação​ ​das​ ​Demonstrações​ ​Contábeis.​
​Custos no Setor Público.​
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​COMPONENTE CURRICULAR: ADMINISTRAÇÃO E EMPREENDEDORISMO​
​Unidade Acadêmica ofertante​​: FACC - Departamento de​​Administração​ ​SIGLA​​: ADM​
​Carga horária total:​​64h​
​Ch teórica: 64h​ ​Ch prática: -​ ​Ch PCC: -​ ​Ch Extensão: -​ ​Ch aula de campo: -​

​EMENTA​
​Origem​ ​da​ ​administração​ ​como​ ​ciência;​ ​Enfoque​ ​sistêmico:​ ​os​ ​sistemas​ ​abertos​ ​na​ ​sociedade​
​contemporânea.​​A​​informação​​como​​fator​​de​​resolução​​das​​organizações.​​Ambiente​​dos​​negócios​​e​​a​
​administração​ ​estratégica.​ ​Principais​ ​características​ ​e​ ​perfil​ ​do​ ​empreendedor​ ​(comportamento​ ​e​
​personalidade):​​habilidades,​​competências,​​criatividade,​​visão​​de​​negócio.​​O​​empreendedor​​como​​um​
​gestor​ ​da​ ​informação,​ ​do​ ​patrimônio​ ​e​ ​de​ ​talentos.​ ​Análise​ ​de​ ​mercado:​ ​concorrência,​ ​ameaças​ ​e​
​oportunidades. Estudo de viabilidade. Plano de negócios. Modelagem de negócios.​

​COMPONENTE CURRICULAR: ANÁLISE DE CUSTOS​
​Unidade Acadêmica ofertante​​: FACC - Departamento de​​Ciências Contábeis​ ​SIGLA​​: CIC​
​Carga horária total:​​64h​
​Ch teórica: 64h​ ​Ch prática: -​ ​Ch PCC: -​ ​Ch Extensão: -​ ​Ch aula de campo: -​

​EMENTA​
​Fundamentos​​dos​​Métodos​​de​​Custeio:​​Custeio​​por​​Absorção​​x​​Custeio​​Variável.​​Custeio​​Baseado​​em​
​Atividades​ ​(ABC).​​Custeio​​Padrão​​e​​Análise​​de​​Desvios.​​Custeio​​Alvo​​(Target​​Costing).​​Custeio​​do​
​Ciclo​ ​de​ ​Vida​ ​do​ ​Produto.​ ​Análise​ ​Custo-Volume-Lucro​ ​e​ ​Alavancagem​ ​Operacional.​ ​Conceito​ ​e​
​Cálculo​ ​da​ ​Margem​ ​de​ ​Contribuição​ ​Análise​ ​do​ ​Ponto​ ​de​ ​Equilíbrio:​ ​Ponto​ ​de​ ​Equilíbrio​
​Operacional,​ ​Contábil,​ ​Econômico​ ​e​ ​Financeiro.​ ​Margem​ ​de​ ​Segurança.​ ​Grau​ ​de​ ​Alavancagem​
​Operacional.​ ​Departamentalização​ ​e​ ​Centros​​de​​Responsabilidade:​​Centros​​de​​Custos,​​de​​Receitas​​e​
​de​​Resultados.​​Centros​​de​​Lucros​​e​​de​​Investimentos.​​Elaboração​​de​​Mapas​​e​​Relatórios​​de​​Produção.​
​Visão Estratégica dos Custos na Tomada de Decisão. Custo pós venda.​

​COMPONENTE CURRICULAR: ANÁLISE DAS DEMONSTRAÇÕES CONTÁBEIS​
​Unidade Acadêmica ofertante​​: FACC - Departamento de​​Ciências Contábeis​ ​SIGLA​​: CIC​
​Carga horária total:​​64h​
​Ch teórica: 64h​ ​Ch prática: -​ ​Ch PCC: -​ ​Ch Extensão: -​ ​Ch aula de campo: -​

​EMENTA​
​Conceito,​​objetivo,​​objeto​​e​​usuários​​da​​análise​​das​​demonstrações​​contábeis.​​Aspectos​​históricos​​da​
​análise​ ​das​ ​demonstrações​ ​contábeis.​ ​Preparação​ ​das​ ​demonstrações​ ​para​ ​a​ ​análise.​ ​Técnicas​ ​de​
​análise​ ​horizontal​ ​e​ ​vertical.​ ​Análise​ ​por​ ​índices:​ ​Liquidez,​ ​estrutura​ ​de​ ​capital,​ ​Lucratividade​ ​e​
​rentabilidade.​ ​Alavancagem​ ​financeira.​ ​Indicadores​ ​de​ ​capital​ ​de​ ​giro.​ ​Análise​ ​da​ ​necessidade​ ​de​
​investimento​ ​em​ ​giro,​ ​saldo​ ​de​ ​tesouraria.​ ​Indicadores​ ​de​ ​ciclos​ ​e​ ​prazos​ ​médios.​ ​Elaboração​ ​do​
​relatório de análise: interpretação e parâmetros de comparação.​

​COMPONENTE​ ​CURRICULAR:​ ​MÉTODOS​ ​QUANTITATIVOS​ ​APLICADOS​ ​À​
​CONTABILIDADE​
​Unidade Acadêmica ofertante​​: FACC - Departamento de​​Ciências Contábeis​ ​SIGLA​​: CIC​
​Carga horária total:​​64h​
​Ch teórica: 24h​ ​Ch prática: 40h​ ​Ch PCC: -​ ​Ch Extensão: -​ ​Ch aula de campo: -​

​EMENTA​
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​Variáveis:​ ​conceitos​ ​sobre​ ​os​ ​tipos​ ​de​ ​variáveis:​ ​quantitativas​ ​e​ ​qualitativas,​ ​dependente​ ​e​
​independente.​​Formas​​de​​mensuração​​e​​de​​transformação​​das​​variáveis​​com​​base​​informação​​contábil,​
​bases​ ​de​ ​coleta​ ​e​ ​tabulação.​ ​Estatística​ ​descritiva:​ ​introdução​ ​à​ ​estatística,​​formas​​de​​organização​​e​
​apresentação​​de​​dados,​​medidas​​de​​tendência​​central​​(média,​​mediana,​​moda)​​e​​medidas​​de​​dispersão​
​(desvio​ ​padrão,​ ​variância).​ ​Probabilidade​ ​e​ ​distribuições​ ​de​ ​probabilidade:​ ​Conceitos​ ​básicos​ ​de​
​probabilidade​ ​e​ ​estudo​​de​​distribuições​​como​​binomial,​​normal​​e​​exponencial.​​Inferência​​estatística:​
​estimação​ ​de​ ​parâmetros,​ ​construção​ ​de​ ​intervalos​ ​de​ ​confiança​ ​e​​realização​​de​​testes​​de​​hipóteses.​
​Técnicas​​de​​amostragem:​​métodos​​para​​seleção​​de​​amostras​​representativas​​de​​populações.​​Regressão​
​e​ ​correlação:​ ​Análise​ ​da​ ​relação​ ​entre​ ​variáveis​ ​independentes​ ​e​ ​dependentes,​ ​incluindo​ ​regressão​
​linear simples e múltipla, e a análise de correlação.​

​COMPONENTE CURRICULAR: LABORATÓRIO DE PRÁTICAS CONTÁBEIS I​
​Unidade Acadêmica ofertante​​: FACC - Departamento de​​Ciências Contábeis​ ​SIGLA​​: CIC​
​Carga horária total:​​64h​
​Ch teórica: -​ ​Ch prática: 64h​ ​Ch PCC: -​ ​Ch Extensão: -​ ​Ch aula de campo: -​

​EMENTA​
​Legislação:​ ​Código​ ​Civil,​ ​Lei​ ​6.404/76,​ ​Legislação​ ​profissional​ ​e​ ​Técnica.​ ​Responsabilidade​ ​civil,​
​penal​ ​e​ ​tributário​ ​dos​ ​profissionais​ ​da​ ​contabilidade.​ ​Sistema​ ​Empresa:​ ​Classificação​ ​e​ ​tipos​ ​de​
​sociedades,​​Abertura​​e​​encerramento​​de​​empresas,​​Documentos​​e​​obrigações​​fiscais,​​Plano​​de​​contas​​e​
​Balanço de abertura. Contabilização fiscal e contábil de fatos iniciais e rotineiros empresarial.​

​COMPONENTE CURRICULAR: CONTABILIDADE AVANÇADA​
​Unidade Acadêmica ofertante​​: FACC - Departamento de​​Ciências Contábeis​ ​SIGLA​​: CIC​
​Carga horária total:​​64h​
​Ch teórica: 64h​ ​Ch prática: -​ ​Ch PCC: -​ ​Ch Extensão: -​ ​Ch aula de campo: -​

​EMENTA​
​Transações​​entre​​partes​​relacionadas.​​Avaliação​​de​​Investimentos​​Permanentes​​pelo​​Método​​de​​Custo​
​e​ ​pelo​ ​Método​ ​da​ ​Equivalência​ ​Patrimonial.​ ​Combinação​ ​de​ ​Negócios.​ ​Consolidação​ ​das​
​Demonstrações​ ​Contábeis.​ ​Reorganizações​ ​Societárias:​ ​Incorporação,​ ​Fusão​ ​e​ ​Cisão.​ ​Provisões,​
​ativos​ ​e​ ​passivos​ ​contingentes:​ ​conceitos,​ ​reconhecimento,​ ​mensuração​ ​e​ ​divulgação​ ​conforme​ ​a​
​legislação societária e a norma contábil vigente.​

​COMPONENTE CURRICULAR: CONTABILOMETRIA​
​Unidade Acadêmica ofertante​​: FACC - Departamento de​​Ciências Contábeis​ ​SIGLA​​: CIC​
​Carga horária total:​​64h​
​Ch teórica: 24h​ ​Ch prática: 40h​ ​Ch PCC: -​ ​Ch Extensão: -​ ​Ch aula de campo: -​

​EMENTA​
​Análise​ ​de​ ​Variância​ ​(ANOVA):​ ​Comparação​ ​de​ ​médias​ ​entre​ ​grupos​ ​para​ ​verificar​ ​diferenças​
​estatisticamente​ ​significativas.​ ​Séries​ ​temporais:​ ​Análise​ ​de​ ​dados​ ​ao​ ​longo​ ​do​ ​tempo​ ​para​
​identificação​ ​de​ ​tendências​ ​e​ ​padrões.​ ​Modelos​ ​de​ ​otimização:​ ​Aplicação​ ​de​ ​programação​ ​linear​ ​e​
​outros​​métodos​​para​​resolução​​de​​problemas​​de​​otimização.​​Regressão​​múltipla:​​modelagem​​da​​relação​
​entre​​variáveis​​contábeis.​​Regressão​​não​​linear:​​modelos​​que​​capturam​​relações​​mais​​complexas​​entre​
​variáveis.​ ​Análise​ ​multivariada:​ ​Técnicas​​que​​consideram​​múltiplas​​variáveis​​simultaneamente,​​como​
​análise de componentes principais e análise fatorial.​



​MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO​
​UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO GROSSO​

​COMPONENTE CURRICULAR: ADMINISTRAÇÃO CONTÁBIL NA ATIVIDADE RURAL​
​Unidade Acadêmica ofertante​​: FACC - Departamento de​​Ciências Contábeis​ ​SIGLA​​: CIC​
​Carga horária total:​​64h​
​Ch teórica: 64h​ ​Ch prática: -​ ​Ch PCC: -​ ​Ch Extensão: -​ ​Ch aula de campo: -​

​EMENTA​
​O​ ​agronegócio.​ ​Atividade​ ​Agrícola,​ ​Pecuária​ ​e​ ​Agroindustrial.​ ​Conceitos​ ​e​ ​fundamentos​ ​básicos.​
​Agricultura​ ​como​ ​negócio.​ ​Administração​ ​rural.​ ​Fluxo​ ​contábil​ ​na​ ​atividade​ ​agrícola​ ​e​ ​pecuária.​
​Depreciação,​​exaustão​​e​​amortização​​na​​empresa​​rural.​​Conceitos​​Básicos​​de​​Contabilidade​​de​​Custos​
​aplicados​ ​à​ ​empresa​ ​rural:​ ​custo,​​despesa,​​fixo,​​variável,​​direto​​e​​indireto.​​Planejamento​​contábil​​na​
​empresa​ ​rural.​ ​Agricultura:​ ​classificação,​ ​contabilização​ ​e​ ​apuração​ ​de​ ​resultados.​ ​Culturas​
​temporárias​​e​​Permanentes.​​Contabilidade​​da​​Pecuária:​​contabilização​​pelos​​métodos​​de​​custo​​e​​valor​
​justo.​

​COMPONENTE CURRICULAR: LABORATÓRIO DE PRÁTICAS CONTÁBEIS II​
​Unidade Acadêmica ofertante​​: FACC - Departamento de​​Ciências Contábeis​ ​SIGLA​​: CIC​
​Carga horária total:​​64h​
​Ch teórica: -​ ​Ch prática: 64h​ ​Ch PCC: -​ ​Ch Extensão: -​ ​Ch aula de campo: -​

​EMENTA​
​Contabilização​ ​Contábil:​ ​registro​ ​e​ ​contabilização​ ​de​ ​documentos​ ​fiscais,​ ​da​ ​folha​ ​de​ ​pagamento​​e​
​encargos​​sociais.​​Gestão​​e​​avaliação​​de​​estoques.​​Controle,​​depreciação​​e​​baixa​​do​​ativo​​imobilizado.​
​Apuração​ ​e​ ​contabilização​ ​de​ ​tributos​ ​municipais,​ ​estaduais​ ​e​ ​federais.​ ​Declarações​ ​e​​Informativos​
​Fiscais:​​EFD-Contribuições,​​EFD-ICMS/IPI,​​ECD​​(Escrituração​​Contábil​​Digital),​​ECF​​(Escrituração​
​Contábil​ ​Fiscal),​ ​E-Reinf,​ ​DIRPF,​ ​DESTDA​ ​e​ ​outros​ ​que​ ​eventualmente​ ​forem​ ​exigidos.​ ​Livros​
​Contábeis:​ ​elaboração​​e​​escrituração​​do​​Livro​​Diário​​e​​do​​Livro​​Razão.​​Elaboração,​​encerramento​​e​
​análise das Demonstrações Financeiras.​

​COMPONENTE CURRICULAR: TRABALHO DE CONCLUSÃO DE CURSO I​
​Unidade Acadêmica ofertante​​: FACC - Departamento de​​Ciências Contábeis​ ​SIGLA​​: CIC​
​Carga horária total:​​64h​
​Ch teórica: 48h​ ​Ch prática: 16h​ ​Ch PCC: -​ ​Ch Extensão: -​ ​Ch aula de campo: -​

​EMENTA​
​Definição,​ ​estrutura,​ ​regras​ ​de​ ​formatação​ ​e​ ​elaboração​ ​de​ ​projeto​ ​de​ ​pesquisa​ ​e​ ​de​ ​projeto​ ​de​
​desenvolvimento​ ​de​ ​serviço​ ​ou​ ​produto​​em​​contabilidade.​​Processo​​científico​​de​​elaboração​​de​​projeto​​de​
​pesquisa​ ​e​ ​de​ ​projeto​ ​de​ ​desenvolvimento​ ​de​ ​serviço​ ​ou​ ​produto​ ​em​ ​contabilidade:​ ​Definição​ ​de​ ​tema,​
​definição​ ​de​ ​problema​ ​de​ ​pesquisa,​ ​elaboração​ ​de​ ​hipóteses,​ ​justificativa,​ ​objetivo​ ​geral​ ​e​ ​específico,​
​referencial​​teórico,​​metodologia:​​classificação​​da​​pesquisa,​​planejamento​​de​​instrumento​​de​​coleta​​de​​dados,​
​planejamento​ ​de​ ​métodos​ ​de​ ​análise​ ​de​ ​dados,​ ​elaboração​​de​​cronograma​​de​​pesquisa​​e​​tópicos​​gerais​​de​
​redação​​final​​do​​trabalho.​​O​​aluno​​deve​​escrever​​seu​​projeto​​de​​pesquisa​​ou​​projeto​​de​​desenvolvimento​​de​
​serviço​ ​ou​ ​produto​​obedecendo​​o​​Regulamento​​do​​Trabalho​​de​​Conclusão​​de​​Curso​​(TCC)​​aprovado​​pelo​
​CONSEPE,​​que​​prevê,​​além​​de​​diretrizes​​operacionais​​e​​técnicas​​para​​elaboração​​do​​TCC,​​mecanismos​​de​
​avaliação​​e​​atividades​​de​​aprendizagem​​que​​assegurem​​o​​desenvolvimento​​das​​competências​​e​​habilidades​
​conforme​ ​previsto​ ​na​ ​Resolução​ ​do​ ​Conselho​ ​Nacional​ ​de​ ​Educação​ ​CNE/CES​ ​n°1,​ ​de​ ​27​ ​de​ ​março​ ​de​
​2024.​

​COMPONENTE CURRICULAR: CONTABILIDADE E SUSTENTABILIDADE​
​Unidade Acadêmica ofertante​​: FACC - Departamento de​​Ciências Contábeis​ ​SIGLA​​: CIC​
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​Carga horária total:​​64h​
​Ch teórica: 64h​ ​Ch prática: -​ ​Ch PCC: -​ ​Ch Extensão: -​ ​Ch aula de campo: -​

​EMENTA​
​Contabilidade​ ​ambiental:​ ​Histórico,​ ​conceito​ ​e​ ​objetivos;​ ​Ativos,​ ​passivos,​ ​custos​ ​e​ ​despesas​
​ambientais;​​Contabilização​​dos​​Fatos​​Ambientais:​​Sequestro​​de​​Carbono,​​Contingências​​Ambientais,​
​Serviços​​Ambientais;​ ​Responsabilidade​​Socioambiental​​e​​Sustentabilidade​​(​​ESG)​​em​​Interface​​com​
​as​​Políticas​​de​​Educação​​Ambiental​​(PNEA,​​ODS)​​e​​seu​​papel​​na​​formação​​da​​cultura​​organizacional;​
​Diretrizes​ ​voluntárias​ ​nacionais​ ​e​ ​internacionais​ ​sobre​ ​evidenciação​ ​ambiental;​ ​Normas​ ​sobre​
​Sustentabilidade​​(nacionais​​(INMETRO)​​e​​internacionais);​​Normas​​contábeis​​nacionais​​(NBC​​TDS)​​e​
​internacionais​ ​(IFRS)​ ​sobre​ ​Sustentabilidade;​ ​Indicadores​ ​de​ ​Sustentabilidade;​ ​Relatório​ ​de​
​Sustentabilidade;​ ​Global​ ​reporting​ ​initiative​ ​(GRI);​ ​Relato​ ​Integrado.​ ​Valoração​ ​econômica​ ​dos​
​Serviços​ ​Ambientais;​ ​Noções​ ​de​ ​Auditoria​ ​de​ ​relatórios​​de​​sustentabilidade​​(verificação​​do​​grau​​de​
​aderência)​

​COMPONENTE CURRICULAR: PLANEJAMENTO TRIBUTÁRIO​
​Unidade Acadêmica ofertante​​: FACC - Departamento de​​Ciências Contábeis​ ​SIGLA​​: CIC​
​Carga horária total:​​64h​
​Ch teórica: 64h​ ​Ch prática: -​ ​Ch PCC: -​ ​Ch Extensão: -​ ​Ch aula de campo: -​

​EMENTA​
​Conceitos,​ ​objetivos​ ​e​ ​classificações​ ​do​ ​planejamento​ ​tributário.​ ​Elisão​ ​fiscal​ ​e​ ​a​ ​responsabilidade​
​social​ ​da​ ​empresa.​ ​Análise​ ​de​ ​questões​ ​tributárias​ ​para​ ​economia​ ​de​ ​tributos.​ ​Interação​ ​entre​ ​a​
​complexa​ ​legislação​ ​tributária,​ ​práticas​ ​empresariais​ ​e​ ​créditos​ ​tributários.​ ​Cálculo​ ​do​ ​ponto​ ​de​
​equilíbrio​ ​em​ ​tributos​​e​​racionalização​​de​​procedimentos​​fiscais.​​Análise​​dos​​tributos​​por​​segmento:​
​indústria,​ ​comércio​ ​e​ ​serviços.​ ​Identificação​ ​de​ ​oportunidades​ ​para​ ​aplicação​ ​de​ ​técnicas​ ​de​
​planejamento tributário em estudos de casos.​

​COMPONENTE CURRICULAR: PERÍCIA E INVESTIGAÇÃO CONTÁBIL​
​Unidade Acadêmica ofertante​​: FACC - Departamento de​​Ciências Contábeis​​SIGLA​​: CIC​
​Carga horária total:​​64h​
​Ch teórica: 64h​ ​Ch prática: -​ ​Ch PCC: -​ ​Ch Extensão: -​ ​Ch aula de campo: -​

​EMENTA​
​Características,​ ​conceito,​ ​competência,​ ​objetivos​ ​e​ ​aspectos​ ​históricos.​ ​Tipos​ ​de​ ​Perícia:​ ​Perícia​
​Judicial,​ ​Perícia​ ​Extrajudicial.​ ​Segunda​ ​Perícia.​ ​Meios​ ​de​ ​provas:​ ​prova​ ​pericial,​ ​ônus​ ​da​ ​prova,​
​inversão​ ​do​ ​ônus​ ​da​ ​prova.​ ​Legislação:​ ​Código​ ​de​ ​Processo​​Civil.​​Normas​​do​​Conselho​​Federal​​de​
​Contabilidade​​(Perícia​​e​​Perito).​​Método:​​leitura​​do​​processo,​​planejamento​​dos​​trabalhos.​​Condições:​
​honorários​ ​dos​ ​trabalhos,​ ​depósito​ ​e​ ​levantamento​ ​de​ ​honorários.​ ​Requisitos:​ ​siglas,​ ​terminologias.​
​conhecimento​ ​técnico.​ ​Perito​ ​contador.​ ​Perito​ ​Assistente.​ ​Ética.​ ​direitos​ ​e​ ​obrigações​ ​do​ ​perito​ ​e​
​assistente.​ ​Metodologia:​ ​Diligências,​ ​prazos,​ ​prorrogação​ ​do​ ​prazo,​ ​quesitos​ ​e​ ​quesitos​
​complementares,​ ​esclarecimentos.​ ​Resultados:​ ​Laudo​ ​Pericial,​ ​Parecer​ ​Pericial,​ ​Laudo​ ​Pericial​
​Complementar.​ ​Meios​​extrajudiciais​​ou​​alternativos​​de​​solução​​de​​conflitos.​​Mediação.​​Teoria​​Geral​
​da​ ​Arbitragem.​ ​Recuperação​ ​Judicial​ ​e​ ​Falências.​ ​Avaliação​​de​​empresas.​​Seminários​​–​​Casos​​reais​
​sobre:​ ​Apuração​ ​de​ ​haveres,​ ​lucros​ ​cessantes,​ ​avaliação​ ​de​ ​bens,​ ​avaliação​ ​de​ ​empresas,​ ​goodwill​​,​
​indenizações, causas trabalhistas, sistema financeiro.​

​COMPONENTE​ ​CURRICULAR:​ ​ANÁLISE​ ​DE​ ​PROJETOS​ ​E​ ​ORÇAMENTO​
​EMPRESARIAL​
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​Unidade Acadêmica ofertante​​: FACC - Departamento de​​Ciências Contábeis​ ​SIGLA​​: CIC​
​Carga horária total:​​64h​
​Ch teórica: 32h​ ​Ch prática: 32h​ ​Ch PCC: -​ ​Ch Extensão: -​ ​Ch aula de campo: -​

​EMENTA​
​Planejamento​ ​e​ ​Orçamento​ ​Empresarial:​ ​conceitos,​ ​ciclos​ ​e​ ​tipos​ ​(estático​ ​e​ ​flexível).​ ​Estrutura​ ​do​
​Orçamento​ ​Integrado:​ ​vendas,​ ​produção,​ ​custos,​ ​despesas​ ​e​ ​demonstrações​ ​(DRE,​ ​BP,​ ​DFC)​
​projetadas.​​Composição​​de​​projetos.​​Análise​​de​​Projetos:​​conceitos,​​fluxo​​de​​caixa​​e​​custo​​de​​capital.​
​Métodos​ ​de​ ​Viabilidade:​ ​VPL,​ ​TIR,​ ​Payback​ ​e​ ​Índice​ ​de​ ​Lucratividade.​ ​Análise​ ​de​ ​Risco:​
​sensibilidade e cenários. Controle Orçamentário: análise de desvios e avaliação de desempenho.​

​COMPONENTE CURRICULAR: FUNDAMENTOS E NORMAS DE AUDITORIA​
​Unidade Acadêmica ofertante​​: FACC - Departamento de​​Ciências Contábeis​ ​SIGLA​​: CIC​
​Carga horária total:​​64h​
​Ch teórica: 64h​ ​Ch prática: -​ ​Ch PCC: -​ ​Ch Extensão: -​ ​Ch aula de campo: -​

​EMENTA​
​Conceitos,​ ​objetivos​ ​e​ ​tipos​ ​de​ ​auditoria.​ ​Auditores​ ​interno​ ​e​ ​independente:​ ​responsabilidades,​
​atribuições,​​posicionamento​​e​​subordinação.​​Mercado​​de​​trabalho.​​Estrutura​​institucional​​e​​organização​
​profissional​ ​da​ ​auditoria:​ ​órgãos​ ​e​ ​entidades​ ​de​ ​normatização​ ​internacional,​ ​órgãos​ ​reguladores​ ​e​
​fiscalizadores​ ​nacionais,​ ​entidades​ ​de​ ​classe​ ​e​ ​Exame​​de​​Qualificação​​Técnica.​​Normas​​de​​auditoria:​
​princípios​ ​gerais,​ ​Estrutura​ ​Conceitual​ ​para​ ​Trabalhos​ ​de​ ​Asseguração​ ​e​ ​Normas​ ​Técnicas​ ​e​
​Profissionais​ ​aplicáveis​ ​à​ ​Auditoria​ ​Independente.​ ​Procedimentos​ ​e​ ​técnicas​ ​de​ ​auditoria,​ ​testes​ ​de​
​observância​ ​e​ ​testes​ ​substantivos.​ ​Amostragem.​ ​Noções​ ​de​ ​controle​ ​interno​ ​e​ ​sua​ ​relação​ ​com​ ​a​
​auditoria.​ ​Papéis​ ​de​ ​trabalho:​ ​conceito,​ ​tipo,​ ​classificação​ ​e​ ​finalidades.​ ​Relatórios​ ​de​ ​auditoria​
​independente: estrutura básica e tipos de opinião.​

​COMPONENTE CURRICULAR: TRABALHO DE CONCLUSÃO DE CURSO II​
​Unidade Acadêmica ofertante​​: FACC - Departamento de​​Ciências Contábeis​ ​SIGLA​​: CIC​
​Carga horária total:​​64h​
​Ch teórica: -​ ​Ch prática: 64​ ​Ch PCC: -​ ​Ch Extensão: -​ ​Ch aula de campo: -​

​EMENTA​
​O​ ​acadêmico​ ​deverá​ ​dar​ ​início​ ​à​ ​pesquisa​ ​proposta​ ​em​​seu​​projeto​​e​​elaborar​​uma​​monografia,​​um​​artigo​
​científico​ ​ou​ ​um​ ​artigo​​tecnológico​​decorrente​​do​​projeto​​de​​desenvolvimento​​de​​serviço​​ou​​produto,​​com​
​tema​​da​​área​​contábil,​​obedecendo​​o​​Regulamento​​do​​Trabalho​​de​​Conclusão​​de​​Curso​​(TCC)​​aprovado​​pelo​
​CONSEPE,​​que​​prevê,​​além​​de​​diretrizes​​operacionais​​e​​técnicas​​para​​elaboração​​do​​TCC,​​mecanismos​​de​
​avaliação​ ​e​​atividades​​de​​aprendizagem​​que​​assegurem​​o​​desenvolvimento​​das​​competências​​e​​habilidades​
​conforme​ ​previsto​ ​na​ ​Resolução​ ​do​ ​Conselho​ ​Nacional​ ​de​ ​Educação​ ​CNE/CES​ ​n°1,​ ​de​ ​27​ ​de​ ​março​ ​de​
​2024.​

​COMPONENTE CURRICULAR: CONTROLADORIA​
​Unidade Acadêmica ofertante​​: FACC - Departamento de​​Ciências Contábeis​ ​SIGLA​​: CIC​
​Carga horária total:​​64h​
​Ch teórica: 64h​ ​Ch prática: -​ ​Ch PCC: -​ ​Ch Extensão: -​ ​Ch aula de campo: -​

​EMENTA​
​A​ ​empresa​ ​como​ ​um​ ​sistema.​ ​Controladoria:​ ​Função,​ ​missão,​ ​finalidade,​ ​composição,​
​responsabilidades.​ ​Função​ ​e​ ​Missão​ ​do​​Controller.​​Controladoria​​como​​área​​do​​conhecimento​​e​​área​
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​administrativa.​ ​Avaliação​ ​de​ ​desempenho.​ ​Gestão​ ​estratégica​ ​das​ ​organizações.​ ​Processo​ ​decisório.​
​Sistema​​de​​avaliação​​de​​desempenho.​​Modelo​​de​​gestão.​​Sistema​​de​​Informação​​–​​Sistema​​de​​Gestão​
​Econômica:​ ​teoria​ ​e​ ​modelo​ ​de​ ​decisão.​ ​Modelo​ ​de​ ​mensuração.​ ​Modelo​ ​de​ ​informação.​ ​Tipos​ ​de​
​indicadores.​ ​Administração​ ​por​ ​centro​ ​de​ ​responsabilidades.​ ​Sistemas​ ​de​ ​informações​ ​gerenciais​ ​e​
​Relatórios:​ ​Balanced​ ​Scorecard.​ ​Compliance.​ ​TOC​ ​–​ ​Teoria​ ​das​​Restrições.​​Custo​​de​​Oportunidade.​
​Accountability. Custeio Kaizen. Dados – Informações - Conhecimentos.​

​COMPONENTE​ ​CURRICULAR:​ ​GOVERNANÇA​ ​CORPORATIVA​ ​E​ ​SISTEMAS​ ​DA​
​INFORMAÇÃO​
​Unidade Acadêmica ofertante​​: FACC - Departamento de​​Ciências Contábeis​ ​SIGLA​​: CIC​
​Carga horária total:​​64h​
​Ch teórica: 40h​ ​Ch prática: 24h​ ​Ch PCC: -​ ​Ch Extensão: -​ ​Ch aula de campo: -​

​EMENTA​
​Fundamentos​ ​de​ ​governança​ ​corporativa:​ ​transparência,​ ​equidade,​ ​responsabilidade​ ​corporativa,​
​prestação​​de​​contas​​(​​accountability​​);​​Estrutura​​de​​propriedade,​​conselho​​de​​administração,​​políticas​​de​
​gestão,​ ​comitê​ ​de​ ​auditoria,​ ​conselho​ ​fiscal;​ ​Práticas​ ​de​ ​governança​ ​nas​ ​organizações​ ​e​ ​visão​​ESG;​
​Modelos​ ​de​ ​negócios​ ​e​ ​modelos​ ​de​ ​governança;​ ​Inovação​ ​e​ ​tecnologia​ ​na​ ​contabilidade;​ ​As​
​transformações​ ​digitais​ ​e​ ​o​ ​impacto​ ​na​ ​profissão:​ ​automação,​​governança​​de​​dados​​e​​governança​​da​
​informação. Desenvolvimento e aplicação de novos processos.​

​COMPONENTE CURRICULAR: AUDITORIA DE EMPRESAS PRIVADAS​
​Unidade Acadêmica ofertante​​: FACC - Departamento de​​Ciências Contábeis​ ​SIGLA​​: CIC​
​Carga horária total:​​64h​
​Ch teórica: 64​ ​Ch prática: -​ ​Ch PCC: -​ ​Ch Extensão: -​ ​Ch aula de campo: -​

​EMENTA​
​Planejamento​ ​de​ ​Auditoria.​ ​Programas​ ​de​ ​Auditoria.​ ​Elaboração​ ​de​ ​papéis​ ​de​ ​trabalhos,​ ​objetivos​ ​e​
​procedimentos​​de​​auditoria​​dos​​seguintes​​componentes​​das​​demonstrações​​contábeis:​​Ativo​​Circulante​
​(Disponível,​ ​Créditos,​ ​Estoques),​ ​Ativo​ ​não​ ​Circulante​ ​(Ativo​ ​Realizável​ ​a​ ​Longo​ ​Prazo,​
​Investimentos,​ ​Imobilizado,​ ​Intangível);​ ​Passivo​ ​Circulante​ ​e​ ​não​ ​Circulante;​ ​Patrimônio​ ​Líquido.​
​Auditoria do Resultado: Despesas e Receitas. Relatórios de auditoria independente.​

​COMPONENTE CURRICULAR: TRABALHO DE CONCLUSÃO DE CURSO III​
​Unidade Acadêmica ofertante​​: FACC - Departamento de​​Ciências Contábeis​ ​SIGLA​​: CIC​
​Carga horária total:​​64h​
​Ch teórica: -​ ​Ch prática: 64​ ​Ch PCC: -​ ​Ch Extensão: -​ ​Ch aula de campo: -​

​EMENTA​
​O​​acadêmico​​deverá​​escrever​​o​​Relatório​​Final​​da​​pesquisa​​e​​apresentá-la​​em​​Banca​​de​​Conclusão​​do​​TCC​
​em​​forma​​de​​monografia,​​artigo​​científico​​ou​​artigo​​tecnológico​​decorrente​​do​​projeto​​de​​desenvolvimento​
​de​ ​serviço​ ​ou​ ​produto,​ ​conforme​ ​Regulamento​ ​do​​Trabalho​​de​​Conclusão​​de​​Curso​​(TCC)​​aprovado​​pelo​
​CONSEPE,​​que​​prevê,​​além​​de​​diretrizes​​operacionais​​e​​técnicas​​para​​elaboração​​do​​TCC,​​mecanismos​​de​
​avaliação​​e​​atividades​​de​​aprendizagem​​que​​assegurem​​o​​desenvolvimento​​das​​competências​​e​​habilidades​
​conforme​ ​previsto​ ​na​ ​Resolução​ ​do​ ​Conselho​ ​Nacional​ ​de​ ​Educação​ ​CNE/CES​ ​n°1,​ ​de​ ​27​ ​de​ ​março​ ​de​
​2024.​
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​Disciplinas Optativas​
​COMPONENTE CURRICULAR: AUDITORIA GOVERNAMENTAL​
​Unidade Acadêmica ofertante​​: FACC - Departamento de​​Ciências Contábeis​ ​SIGLA​​: CIC​
​Carga horária total:​​64h​
​Ch teórica: 64h​ ​Ch prática: -​ ​Ch PCC: -​ ​Ch Extensão: -​ ​Ch aula de campo: -​

​EMENTA​
​Tipos​ ​de​ ​Auditoria​ ​Governamental,​ ​Auditoria​ ​de​ ​Gestão​ ​de​ ​Gestão,​ ​Auditoria​ ​Contábil,​ ​Auditoria​
​Operacional,​ ​Normas​ ​fundamentais​ ​de​ ​Auditoria.​​Normas​​relativas​​à​​pessoa​​do​​Auditor.​​Normas​​de​
​execução​ ​dos​ ​trabalhos.​ ​Planejamento​ ​de​ ​Auditoria,​ ​Planejamento​ ​específico​ ​dos​ ​trabalhos​ ​de​
​Auditoria:​ ​principais​ ​aspectos​ ​a​ ​serem​ ​observados​ ​na​ ​elaboração​ ​desses​ ​planejamentos,​ ​análise​ ​de​
​riscos,​​definição​​e​​classificação​​dos​​riscos.​​Estudo​​e​​avaliação​​dos​​Controles​​Internos.​​Objetivos​​dos​
​Controles​​Internos.​​Controles​​Internos​​Contábeis​​e​​Administrativos.​​Controles​​indispensáveis:​​da​​área​
​contábil,​ ​da​ ​área​ ​financeira,​ ​da​ ​área​ ​orçamentária,​ ​da​ ​área​ ​de​ ​compras​ ​e​ ​suprimentos,​ ​da​ ​área​ ​de​
​gestão de recursos humanos. Principais Técnicas de Auditoria.​

​COMPONENTE CURRICULAR: CÁLCULOS ATUARIAIS​
​Unidade Acadêmica ofertante​​: FACC - Departamento de​​Ciências Contábeis​ ​SIGLA​​: CIC​
​Carga horária total:​​64h​
​Ch teórica: 64h​ ​Ch prática: -​ ​Ch PCC: -​ ​Ch Extensão: -​ ​Ch aula de campo: -​

​EMENTA​
​Conceito​ ​de​ ​Atuária,​ ​campo​ ​de​ ​abrangência,​ ​legislação​ ​regente​ ​do​ ​sistema,​ ​sistema​ ​securitário​
​nacional:​ ​órgão​​e​​suas​​competências.​​Situações​​de​​risco:​​naturais,​​políticas,​​tecnológicas,​​acidentais.​
​Avaliação​ ​e​ ​administração​ ​do​ ​risco:​ ​identificação,​ ​prevenção​ ​e​ ​monitoramento.​ ​Tipos​ ​de​ ​seguros​ ​e​
​suas​​cláusulas.​​Contratação​​de​​seguros.​​Apólices​​(individual/coletiva).​​Cálculo​​do​​valor​​do​​risco​​e​​do​
​prêmio.​ ​Rebates​ ​e​ ​Sinistros.​ ​Liquidação​ ​de​ ​sinistros.​ ​Uso​​de​​métodos​​quantitativos​​na​​avaliação​​do​
​risco​​e​​cálculo​​atuarial.​​Planos​​de​​seguros.​​Contabilidade​​nas​​empresas​​de​​seguro.​​Contabilização​​dos​
​seguros nas entidades contratantes.​

​COMPONENTE CURRICULAR: FINANÇAS COMPORTAMENTAIS​
​Unidade Acadêmica ofertante​​: FACC - Departamento de​​Ciências Contábeis​ ​SIGLA​​: CIC​
​Carga horária total:​​64h​
​Ch teórica: 64h​ ​Ch prática: -​ ​Ch PCC: -​ ​Ch Extensão: -​ ​Ch aula de campo: -​

​EMENTA​
​Introdução​​aos​​conceitos​​de​​economia​​e​​finanças​​comportamentais;​​Psicologia​​e​​finanças:​​emoções​​e​
​vieses​ ​cognitivos​ ​e​ ​a​ ​sua​ ​influência​ ​nas​ ​decisões​ ​financeiras​ ​individuais​ ​e​ ​de​ ​grupos;​ ​Vieses​
​Comportamentais:​ ​otimismo​ ​e​ ​excesso​ ​de​ ​confiança;​ ​Racionalidade​ ​versus​​heurísticas​​na​​tomada​​de​
​decisão​​de​​investimentos;​​Finanças​​Convencionais​​x​​Comportamentais;​​Teoria​​da​​Utilidade​​Esperada​
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​versus​​a Teoria do Prospecto.​

​COMPONENTE CURRICULAR: TÓPICOS EMERGENTES EM CONTABILIDADE​
​Unidade Acadêmica ofertante​​: FACC - Departamento de​​Ciências Contábeis​ ​SIGLA​​: CIC​
​Carga horária total:​​64h​
​Ch teórica: 64h​ ​Ch prática: -​ ​Ch PCC: -​ ​Ch Extensão: -​ ​Ch aula de campo: -​

​EMENTA​
​Tópicos​ ​que​ ​estão​ ​em​ ​evidência​ ​no​ ​cenário​ ​contábil,​ ​como​ ​alterações​ ​de​ ​normas,​ ​novos​ ​processos​
​contábeis​ ​implementados​ ​no​ ​país​ ​e/ou​ ​assuntos​ ​abordados​​em​​outros​​componentes​​curriculares,​​mas​
​que​​possam​​ser​​complementados​​e/ou​​aprofundados​​na​​disciplina​​proposta.​​A​​ementa​​e​​a​​bibliografia​
​a​​ser​​desenvolvida​​em​​Tópicos​​Emergentes​​em​​Contabilidade​​devem​​ser​​aprovadas​​pelo​​Colegiado​​de​
​Curso de Ciências Contábeis e deve representar a evolução da prática e do pensamento contábil.​

​COMPONENTE CURRICULAR: LIBRAS​
​Unidade Acadêmica ofertante​​: Instituto de Linguagem​​- Departamento de Língua Brasileira de​
​Sinais​​SIGLA​​: IL​
​Carga horária total:​​64h​
​Ch teórica: 32h​ ​Ch prática: 32h​ ​Ch PCC: -​ ​Ch Extensão: -​ ​Ch aula de campo: -​

​EMENTA​
​Estudo​ ​da​ ​Língua​ ​Brasileira​ ​de​ ​Sinais​ ​(Libras):​ ​alfabeto​ ​manual,​ ​parâmetros​ ​linguísticos,​ ​relações​
​pronominais​​e​​verbais.​​A​​língua​​em​​seu​​funcionamento​​nos​​diversos​​contextos​​sociais.​ ​Vocabulário​​do​
​ambiente escolar.​


